
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

•

•

•

•

•

•

•



Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

•









•



BAKAN

ÜST YÖNETİCİ

Mali Hizmetler 
Birimi

Harcama 
Birimi

Muhasebe 
Birimi

Harcama 
Birimi

Harcama 
Birimi

İç Denetim Birimi

Harcama Sonrası 
Denetim

Ön Mali Kontrol

İÇ KONTROL
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• İç kontrol tüm personelin görevinin bir parçasıdır. Kurumda çalışan herkes iç kontrol
sisteminin hayata geçirilmesinde rol oynar. İç kontrol yalnızca bir birimdeki personelin
yürüteceği bir görev değildir. Kurumda çalışan herkesin yürüttüğü faaliyetlerin içine
yerleşmiş bir süreçtir. Bu nedenle ilave bir iş ya da görev olarak düşünülmemelidir.

• Çalışanların görev ve sorumluluklarını bilmesi ve kendi yürüttüğü faaliyetlerin kurumun
hedeflerine katkısını anlaması kontrol ortamının kalitesi açısından büyük önem taşımaktadır.

• Çalışanların kişisel ve mesleki dürüstlüğü ilke edinmesi ve etik değerleri benimsemesi
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli yürütülmesi bakımından gereklidir.

• Çalışanlar kurumun günlük faaliyetlerini detaylı olarak bildiklerinden, ortaya çıkan sorunları
çabuk ve kolay tespit edebilmektedir. Bu nedenle çalışanların sorumluluğu kendi görevlerini
yürütürken iç kontrol sistemini de izlemek ve bir sorun tespit ettiğinde yöneticisini
durumdan haberdar etmektir.
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İç kontrole ilişkin standart ve yöntemler Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından
belirlenir, geliştirilir ve uyumlaştırılır. Bu çerçevede Bakanlık;

• İç kontrol standartlarını belirler ve bu standartlara uyulup uyulmadığını izler.

• İç kontrol ve ön malî kontrol düzenleme ve uygulamaları hakkında idarelerden rapor ve bilgi
alarak sistemlerin işleyişini izler.

• Ulusal ve uluslararası iyi uygulama örneklerini araştırır, bunların uygulanması yönünde
çalışmalar yapar.


