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UST YONETICi SUNUSU

Saglik Bilimi ve Teknolojisi alaninda bilgi treterek,
Glkemize ve insanliga hizmet etmek amaciyla
kurulmus olan Tirkiye Saglik Enstitileri
Baskanliginca 2019 yiliigcerisinde ilk olarak kanser,
kronik ve nadir hastaliklarin erken tani ve tedavisi
ile 6nlenmesinde etkin, 6zglin ve katma degeri
olan drilnlerin gelistirilmesi icin Bireysel ve
Donlisimsel Tip Alaninda Uygulamali Proje
isbirligi cagrisina cikilmistir.  Tirkiye GENOM
projesinin kapsami genisletilerek 29.10.2019
tarihi itibari ile resmen baslatiimistir. Yine, saghk
alaninda kiresel rekabet glicimuziin arttiriimasi
ve disa bagimliligin azaltiimasi icin asl, ilag, tibbi
cihaz, tani kiti gibi stratejik 5neme sahip triinlerin
gelistirilmesine yonelik 2019 yili icerisinde ¢ok
sayida proje cagrisina cikilmistir. Devlet/Vakif
Universiteleri, arastirma enstitileri, kamu ve 6zel
hastaneler, saglik alaninda faaliyet gosteren 6zel
kuruluslar, halk saghg ile ilgili birimler, KOBI’ler,
yurtdisinda farkli kurum ve kuruluslarda calisan
T.C. vatandasi arastirmacilar ve tlkemizdeki bilim
insanlarini desteklemek amaciyla yapilan bu proje

2 cagrilan ile Ulkemizin yerlilesme ve millilesme
® hedeflerine katki saglamak amacglanmistir. Proje

gelistirme, proje ylritme, Ar-Ge faaliyetlerini
koordine etme, fonlama ve destekleme
faaliyetlerimiz ile Saglik Bakanligi'nin kararlikla
ylrattiga yerlilesme ve millilesme calismalarina
katkida bulunmak temel 6nceligimizdir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince; kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli
kullanilmasi prensibine uygun olarak, mali saydamlik ve hesap verebilme sorumlulugu ile dogru, glivenilir, anlasilir,
acikilkelerile inceleme, degerlendirme ve denetime veri saglama diisiincesi ile titizlikle hazirlananan “2019 Yili idare
Faaliyet Raporu”nda emegi gecen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkir ederim.

Prof. Dr. Adil MARDINOGLU
Baskan
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I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Saglik bilimleri ve teknolojileri alaninda sistematik bir temelde yiritilen inovasyona yonelik ¢alismalara 6éncilik
etmek ve bu alanlarda uygulayicilara ve arastirmacilara bilimsel, teknik ve mali destek saglamak, gelisen
teknolojiler dogrultusunda tlkemizin ihtiyaclarina cevap verecek sekilde yerlilesme ve millilesmeyi artirmak.
Vizyon

Saglik bilimleri ve teknolojileri alaninda Ar-Ge odakli uluslararasi lider bir kurulus olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Baskanligimiz 26.11.2014 tarih ve 6569 sayil Tirkiye Saglik Enstitiileri Baskanhgina iliskin Bazi Diizenlemeler ile
Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulmustur. 703 sayil
Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile TUSEB Kurulus Kanununun bazi maddeleri miilga olmus ve 4 sayili
Cumbhurbaskanligi Kararnamesi ile yeniden diizenlemeler yapilmistir. TUSEB, Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligina
iliskin Bazi Dlizenlemeler ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunu,
4 sayih Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve 2017/9860 sayili Bakanlar Kurulu Karar geregince faaliyetlerini
gerceklestirmektedir.

Bu kapsamda;

Saglik bilim ve teknolojileri alaninda llkeye ve insanliga hizmet etmek amaciyla; Tirkiye'nin rekabet giclini
artirmak ve siirekli kilmak, kalkinma plani hedefleri ile Cumhurbaskaninin belirledigi 6ncelikleri de dikkate alarak
Glkemizin ileri teknoloji ve inovasyon ihtiyacini karsilamak, yeni Grlinlerin Giretimini ve var olanlarin gelistirilmesini

saglamak, arastirmacilara bilimsel ortam temin etmek, kamu hukuku ve 6zel hukuk tiizel kisileriile is birligi yaparak
bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak, bu arastirmalari koordine etmek, tesvik etmek, Ar-Ge'lere katki
saglamak, saglik bilim ve teknoloji kiltlrli ile ekosistemlerin gelistiriimesinde onculik yapmak, saglik
hizmetlerinde akreditasyon faaliyetlerini ylirlitmek amaglanmaktadir.

Baskanhgimizin bu amagla yirGttigi gorevler;

e Cumhurbaskaninin saglk bilimi ve teknolojileri konusunda aldig1 kararlari uygulamak veya bu kararlarin
uygulanmasinda esglidiim saglamak.

* Ar-Ge yapmak, Ar-Ge’lere mali ya da bilimsel destek saglamak, bunlari koordine etmek, tesvik etmek, izlemek,
bu amacla program ve projeler gelistirmek.

* Kamu kurum ve kuruluslari ile gercek kisiler ve 6zel hukuk tizel kisileri tarafindan Ar-Ge’lerin yapilmasini veya
yaptiriimasini saglamak, bunlari desteklemek, tesvik etmek, isbirligi yaparak ortak projeler ytritmek.

* Saglik bilimi ve teknolojilerindeki gelisme, bulus ve yeniliklerin saghk hizmetlerinde kullanimina ve
yayginlastiriimasina, toplum ve bireyin saglik dizeyinin yikseltilmesine doniik Ar-Ge yapmak ve/veya yaptirmak,
bu maksatla Ar-Ge merkezleri ve ihtiyagc duyulan diger birimleri kurmak veya kurdurmak.

* Ar-Ge sonucu Uretilen veya gelistirilen asl, ilag, tibbi cihaz ve riin ile teshis ve tedaviye yonelik teknik ve
yontemlerin Gretimini, tanitimini, kullanilmasini ve bunlardan yararlaniimasini saglamak, bu maksatla ilgili
sektorlerle isbirligi ve ortakliklar yapmak; elde edilen giktilarin ticari degere dénustirilmesini ve bu alanlardaki
girisimciligi desteklemek; Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek usul ve esaslar ¢cercevesinde hibe niteliginde
ve/veya geri 6demeli destekler vermek ve 6n édemede bulunmak; Bakanin onayi Uzerine bu amaglarla yurt
icinde ve/veya yurt disinda sirket kurmak ve/veya kurulmus sirketlere ortak olmak, kurulmus sirketlerde imtiyazl
pay sahibi olmak.
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* Gorev alanina giren hususlarda Bakanlik ve bagh kuruluslari tarafindan talep edilen isleri Yonetim Kurulu karari
ile yapmak veya yaptirmak.
Bakanlik bagli kuruluslari, yliksekogretim kurumlari ve 6zel kesim ile isbirligi icerisinde saglk hizmetlerinde kalite
ve akreditasyon kurallarinin belirlenmesinde Bakanhga bilimsel katki saglamak, saglik hizmetlerinin
akreditasyonu haric olmak lizere Tirk Akreditasyon Kurumuna iliskin Bolimiin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
ulusal ve uluslararasi diizeyde saglk kuruluslarini akredite etmek, uluslararasi ve bolgesel akreditasyon birlikleri
ve orgltleri ile diger Ulkelerin akreditasyon kuruluslariyla karsilikli tanima anlasmalari yapmak.
Teshis ve tedavi standartlarinin olusturulmasina ve yeni tedavi yontemlerinin gelistiriimesine katkida bulunacak
Ar-Ge yapmak veya yaptirmak.
Saglik bilimi ve teknolojilerindeki gelismelerin uygulamaya aktarilmasi ve Ar-Ge’nin 6zendirilmesi maksadiyla
seminer, sempozyum, kurs, konferans ve benzeri etkinlikler ve sertifika ile degerlendirilecek egitim ve 6gretim
programlarini diizenlemek ve uygulamak.
Gorev alanina giren faaliyetlerle ilgili danismanlik hizmeti vermek ve goéris bildirmek.
Fikri malkiyet haklarini koruyacak ve gelistirecek sekilde ulusal ve uluslararasi literatiir ve patentleri takip etmek,
yeni patent basvuru alanlarini kesfetmek ve gerceklestirmek, arastirmacilar adina bu sirecleri gerektiginde
karsiliksiz olarak yirtitmek, fikri haklar, lisans ve bilgi aktarimi amaciyla girisimlerde bulunmak, satin almak,
satmak ve ortaklik yapmak.
Uluslararasi kurum ve kuruluslarin saglik bilim ve teknolojisi alanindaki gelismelerle ilgili yayinlarini takip etmek,
gerekli gorilenleri tercime ettirerek yayimlamak, gorev ve faaliyet alani ile ilgili yayinlar yapmak.
Bilim insanlarinin ve arastirmacilarin yetistirilmeleri ve gelistirilmeleri icin imkanlar saglamak; bu amacla édiller
vermek, 6grenim sirasinda ve sonrasinda Ustin basarisiyla kendini gbsteren gencleri izleyerek onlarin yetisme
ve gelismelerine yardim etmek.
Bu boluim ve ilgili diger mevzuatla verilen goérevleri yerine getirmek amaciyla teknopark, kulucka merkezi,
teknoloji merkezi, teknoloji transfer ofisleri, proje gelistirme ve bilgi aktarim merkezleri, bilim merkezi, bilim
parki ve benzerlerini kurmak ve bu amacla faaliyet gosteren Universiteleri desteklemek, destek programlari
olusturmak, isbirligi aglari ve kiimelenme faaliyetlerini desteklemek, proje pazari, bilim fuari, yarisma ve benzeri
etkinlikleri dizenlemek ve desteklemek, 6dil ve tesvik ikramiyesi vermek, Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenecek usul ve esaslar cercevesinde teminatl veya teminat alinmaksizin hibe ve/veya kredi olarak sermaye
destegi vermek ve 6n 6demede bulunmak.

Baskanhgimiz gorevlerini yerine getirmek amaciyla kamu tilzel kisiligine, bilimsel ve idari 6zerklige sahip, 6zel
bltceli Kamu Kurumu olarak kurulmus olup, ilgili oldugu bakanlik Saglik Bakanhgi’dir.
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C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapi

Baskanligimiz Kosuyolu Mahallesi, Kosuyolu Caddesi, No:71/1 Kadikdy/ISTANBUL adresinde kesin tahsisi yapilan
20.854 m? arazi Uzerinde bulunan ana hizmet binasi ve Yeni Bayindir Mahallesi, Mavi G&l Caddesi, No:5
Mamak/ANKARA adresinde Baskanhigimiza tahsisi yapilan 42.838,85 m? arazi lzerinde bulunan “Aziz Sancar
Arastirma Gelistirme Merkezi” isimli binada faaliyetlerini yiirlitmektedir. Ayni zamanda Baskanligimiza bagli bazi
birimler T.C. Saglik Bakanhgi Bilkent Yerleskesinde faaliyetlerini ylritmektedir.

Tablo 1:Baskanligimiz Birim Adresleri
W’V
Baskanlik Kosuyolu Mah. Kosuyolu Cad. No:71/1, Kadikdy/iISTANBUL,

Aziz Sancar Arastirma Gelistirme Merkezi / Yeni Bayindir Mah. Mavi G6l Cad. No:5 Mamak/ANKARA

Kosuyolu Mah. Kosuyolu Cad. No:71/1, Kadikdy/iISTANBUL,

Aziz Sancar Arastirma Gelistirme Merkezi / Yeni Bayindir Mah. Mavi G6l Cad. No:5 Mamak/ANKARA

TUSKA T.C. Saglik Bakanligi Bilkent Yerlegkesi / Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari 6001. Cad. No:9 Cankaya / ANKARA
TUSPE T.C. Saglik Bakanligi Bilkent Yerlegkesi / Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari 6001. Cad. No:9 Cankaya / ANKARA
TAGESE Aziz Sancar Arastirma Gelistirme Merkezi / Yeni Bayindir Mah. Mavi G6l Cad. No:5 Mamak/ANKARA

TUHKE Kosuyolu Mah. Kosuyolu Cad. No:71/1, Kadikdy/iSTANBUL
Aziz Sancar Arastirma Gelistirme Merkezi / Yeni Bayindir Mah. Mavi G6l Cad. No:5 Mamak/ANKARA
Kosuyolu Mah. Kosuyolu Cad. No:71/1, Kadikéy/ISTANBUL
Aziz Sancar Arastirma Gelistirme Merkezi / Yeni Bayindir Mah. Mavi G6l Cad. No:5 Mamak/ANKARA
Kosuyolu Mah. Kosuyolu Cad. No:71/1, Kadikéy/ISTANBUL
Aziz Sancar Arastirma Gelistirme Merkezi / Yeni Bayindir Mah. Mavi G6l Cad. No:5 Mamak/ANKARA
Kosuyolu Mah. Kosuyolu Cad. No:71/1, Kadikéy/ISTANBUL

Genel Sekreterlik

TBE

TKE

GETAT

Tablo 2: Fiziksel Bilgiler

Ofis Sayisi Ofis Alani
(m?)

Kosuyolu Yerlegkesi 20.854 2.200 43 1.310

Aziz Sancar Arastirma Gelistirme Merkezi 42.838 4.740 32 695

Toplam 63.692 6.940 75 2.005

Arsa Alani (m?) Toplam Kapal Alan (m?)

istanbul Kosuyolu hizmet binasinda 43 adet ofis, Ankara Aziz Sancar Arastirma Gelistirme Merkezinde 32 adet ofis
yer almaktadir. Ayrica, istanbul Kosuyolu Yerleskesinde 87 m? kapali alana sahip Beyaz Kdsk, 385 m? kapali alana
sahip Pembe K6sk, 795 m? kapali alana sahip Yesil Kosk olmak lizere 3 adet tarihi kdsk bulunmaktadir. Aziz Sancar
Arastirma Gelistirme Merkezinde toplam 779 m? buyiklugunde 39 adet laboratuvar alani bulunmaktadir. Ayrica
Saglik Bakanhg Bilkent Yerleskesinde 100 m? ve 150 m? buyiklugiinde 2 adet ofis tahsis edilmistir.
Baskanligimiza tahsis edilmis lojman bulunmamaktadir.

Tablo 3: Tasit Sayilari

Tasitin Cinsi Maliyet Degeri
Binek Otomobil 2 166.555,23 TL
Minibis 1 88.189,05 TL
Toplam 3 254.744,28 TL

Baskanligimizin 2019 yili tasit sayisi 3 olup, bunlardan 1 adet otomobil ve minibiisii 2016 yilinda; 1 adet otomobili
2017 yilinda temin etmis olup, 2018 ve 2019 yillarinda tasit alimi gergceklesmemistir.
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Tablo 4: Kullanilan Teknolojik Alet ve Donanimlar

Kesintisiz Gli¢ Kaynagi

SAYISI
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Kablosuz Mikrofon

SAYISI

Elektrik Panosu

Telsiz Telefon

Etiketleme Makinasi (Barkod)

Telsiz Telefon Wifi Telefon

Laminasyon Makinasi

Ip Telefon

Ciltleme Makinasi

Santraller Santral Kapasite Arttirim Karti

Bulasik Makinasi

Modemler

Buzdolabi

Switchler Anahtar (Omurga Anahtar)

Buzdolabi Biiro Tipi

Access Point

Su Sebili Cihazi

Anahtarlama Cihazi

Kahve Makinesi

Projektor Cihazi

Mutfak Tipi Su Aritma Cihaz

Projeksiyon Perdesi

Bilgisayar Kasasi Donanimli

Televizyon

Tumlesik Bilgisayar

Sabit Kameralar

Dizistu Bilgisayar

Dijital Kamera

Ekranlar

Fotograf Makinesi

Lazer Yazici

Lens

Cok Fonksiyonlu Lazer Yazici

Tepe Flasi

Kart Printer (Personel Kimlik Karti Basma Makinasi)

Klima

Print Scan Unitesi Fotokopi Makinesi- Tarayici

Salon Tipi Klima Hassas Kontrolli Klima

Barkod Yazicilar

Evrak imha Makinesi

Barkod Okuyucu

Turnikeli Gegis Camli Gegis Turnike

Masaustl Tarayici

Turnikeli Gegis Cift Yonll 3 Kollu Turnike

Sunucu ve Harici Veri Depolama Sistemi

Turnikeli Gegis Vip Turnike

Tasinabilir Harddisk

Kollu Bariyer 3 Metre Kollu Bariyer

Tasinabilir Harddisk 2 TB

Otomatik Gegis Kontrol Sistemi

Tasinabilir Harddisk 5 TB

Metal Kapi Dedektori

Fotokopi Makineleri

Guvenlik Kamerasi

Sabit Telefonlar

Bekgi Tur Kontrol Sistemi

Tablet

Harici Yedekleme Unitesi

Ses Kayit Cihazi

Yangin Sondiirme Sistemi
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2- Teskilat Yapisi
Baskanligimiz Turkiye Saglik Enstitlileri Bagskanhgi Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Yonetmelik’te belirlenen ve
asagidaki gosterilen birimlerden olusmaktadir.

Tablo 5: Bagkanhgimiz Tegkilat Semasi

Strateji Gelistirme Ozel Kalem
Daire Baskanhgi Madaraga

[ askan Yardimcisi } Bagkan Yardimcisi 1'

Torkiye Kanser : [ Tarkiye Saghk
s nysvl m’;u‘ Genel Sekreterlik iiieriotiont Iatite ve
_ D Akreditasyon Enstituso

N Yonetim Hizmetleri Proje Yoénetimi ve
Tarkiye Biyoteknoloji Daire Bagkanhg: Destek Daire Bagkanhg:
Enstitaso

' - T
Tarkiye Geleneksel ve

Tamamiayici Tip
Enstitisa

Dig lligkiler Bilgi Sistemleri ve )

-
Tarkiye Halk Saghg . . e 2 Tarkiye Anne, Cocuk
Daire Baskanh Istatistik Daire Bagkanhg

ve Kronik Hastalklar ve Ergen Saghg
Enstitisd | Enstitdsa

Basin ve Tanitim
Masavirhigi

Tarkiye
Saglhk Politikalar:
Enstitasa

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Baskanhigimizin bilisim altyapisi 2017 yili Temmuz ayi itibariyla istanbul kampiisiinde kurgulanmis ve personel
yapilanmasi ile stireg baslamigtir.

3.1. Sistem, Ag, Giivenlik ve Donanim Hizmetleri

3.1.1.Sistem Giivenligi

2018 yili igerisinde alimi gergeklestirilmis glivenlik Grinleri ile Kurumun bilisim giivenligi saglanmaktadir. 2019 yili
icerisinde 2 (iki) adet sizma testi gergeklestirilmistir. Test sonucu tespit edilen agikliklar kapatilarak sistem daha
glicli hale getirilmistir. Sistemlerin glincellemeleri yakindan takip edilerek gerekli islemler gergeklestirilmistir.

3.1.2.Sunucu ve Depolama Hizmetleri

2018 yilinda temini yapilan sunucu ve harici veri depolama sistemleri etkin bir sekilde kullanilmaktadir. 2019 yili
icerisinde tium sunucu ve depolama talepleri karsilanmistir. Sistemi olusturan tim bilesenlerin takibi 7/24
yapilmaktadir. Yil icerisinde ilgili Grinlerin glincellestirmeleri gerceklestirilmistir.

3.1.3. ileri Hesaplama Merkezi Projesi

2018 yilinda Tirkiye Genom Projesinin 100 kisilik Faz 1 asamasi gergeklestirilmis olup, Faz 2 asamasinda 12.500
kisilik yeni nesil tim genom dizileme islemi yapilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda Tirkiye Genom Projesi Faz
2 asamasinin alt yapi ¢alismasi titizlikle ylritilmis ve cok sayida kurum yerinde ziyaret edilerek benzer sistemler
incelenmistir. Dinyada bu donanimlari Greten bircok firma ile gérismeler gerceklestirilerek 2019 yil igerisinde
ileri Hesaplama Merkezi topolojisi olusturulmus ve ilgili teknik sartname hazirlanmistir.
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3.1.4. Ag Donanimlan, Bilisim Giivenlik Uriinleri ve Veri Merkezi ve Sunucu Bilesenleri

Tablo 6: Az Donanimlari, Bilisim Giivenlik Uriinleri ve Veri Merkezi ve Sunucu Bilesenleri Tablosu

SiraNo Adi ‘

Yikseltilmis Déseme

Yangina Dayanakh Kapi

Ortam Kontrol Cozimii

Hassas Kontrollii Klima

Menfez

Yangin Sondiirme Sistemi

Gegis Kontrol Sistemi

Kabinet

PDU

Otomatik Transfer Switch (ATS)
IR Network Kamera

V(NP |W | N|F

Kesintisiz Gli¢ Kaynagi (UPS)
Elektrik Panosu

Omurga Anahtar

48 Port Kenar Anahtar

24 Port Kenar Anahtar

15 Tane Access Point

2 adet Glvenlik Duvari
1 adet WAF
1 adet Mail Gateway

1 adet Analyzer

3 adet Sunucu

1 adet Veri depolama linitesi

Gerekli lisanslar

3.2.Yazilim Bilegenleri

3.2.1. TUSEB Bilgi ve Yonetim Sistemi (TBYS)

TUSEB Bilgi ve Yonetim Sistemi (TBYS); saglik bilimleri ve teknolojileri alanlarinda desteklenecek projelerin;
basvuru, degerlendirme, destek, tesvik, izleme ve sonuglandiriimasini kapsamakta olup, 8 Temmuz 2019 tarihi
itibariyle ilk cagri duyurusu sistem (zerinden yapilmistir. Odil, is Birligi, Stratejik Ar-Ge ve Bireysel Tip
kategorisinde 2019 yili icerisinde toplamda 12 (oniki) adet cagriya cikilmistir. Bu cagrilarin 6 (alti) adeti TUSEB
Panel Sistemi (TPS) iizerinden sonuglandirilmistir. 6 (alt)) adet ¢agrinin ise TUSEB Destek Sistemi’nde (TDS)
degerlendirilmesi devam etmektedir. Sistem, 8 Temmuz itibariyle son kullaniciya hizmete acildiktan sonra
kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda sistem Uzerinde gerekli iyilestirmeler yapilmistir.

3.2.1.1. TUSEB Bilgi Sistemi

Kullanicilarin kisisel bilgilerinin, bilimsel faaliyet alanlarinin ve makale, bildiri, kitap, tez, proje vb. bilgilerinin kayit
edildigi moduldur.

3.2.1.2. TUSEB Destek Sistemi

Kullanicilarin program ve c¢agrilari gérintiledigi, basvuru yaptiklari ve basvurularini takip ettikleri moduldur.
3.2.1.3. TUSEB Panel Sistemi

Basvurularin degerlendirilmesi, izlenmesi, sonuclandirilmasi gibi stireglerin yonetildigi moduldar.
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3.2.2. Kurumsal Web Sayfasi
TUSEB Kurumsal Web Sayfasinin 7/24 kesintisiz hizmet vermesi i¢in Basin Misavirligi ile Bilgi Sistemleri ve istatistik

Daire Baskanligi tarafindan tiim iyilestirme ve gelistirme calismalari yapilarak web sayfasinin icerik yonetimi
ylrattlmustdr. Enstitllere ait sayfalar gelistiriimeye devam etmektedir.

3.2.3. Akreditasyon Hizmetleri

Tiirkiye Saglik Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitiisi’niin akreditasyon hizmetleri i¢in kullanilan TUSKAnet
blinyesinde bulunan Hastane ve ADSH modiillerinin iyilestirme ve glincellestirme calismalari yapilmistir. Sistemin
7/24 kesintisiz bir sekilde calismasi icin 6nlemler alinmaya ve sistemin daha iyi bir kurguyla ¢alismasi icin gerekli
analiz calismalarina devam edilmektedir.

3.2.4. Kurumsal e-Posta Hizmetleri
2018 yili icerisinde yapilan kurulumlar sonrasinda TUSEB Kurumsal e-Posta hizmeti @tuseb.gov.tr domaini ile
saglanmaktadir.

3.2.5. Hotspot ve Loglama Sistemi
2019 yili icerisinde temini yapilan sistem ile tim kullanicilar 5651 sayili Kanun uyarinca loglanmaya baslanmustir.
Bu kapsamda kurumsal kablosuz agimiz; hotspot sistemi ile entegre edilmistir.

3.2.6. Destek Talepleri Portali
TUSEB Bilgi Yénetim Sistemi tizerinde yapilacak iyilestirme ve gelistirme talepleri icin acik kaynak kodlu bir yazilm
gelistirilerek destek@tuseb.gov.tr portal olusturulmustur.

Tablo 7: Elektronik Ortamda Kullanilan Bilisim Sistemleri
Sira No Bilisim Sistemleri Aciklama
Baskanhgimiz tarafindan proje destek cagrilarinin, destek programlarinin acilip

1

TBYS

slirecinin yonetilecegi portal

TBS

Proje destek gagrilarinda kullanici bilgilerinin yer aldig modiil

TDS

Proje bagvurulari igin kullanilan modiil

2
3
4

TPS

Proje destek c¢agrilarinda hakem, panelist ve yonetimsel islemler igin kullanilan
moddl

TUSKAnet

Turkiye Saglk Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitlsi tarafindan akreditasyon
faaliyetleri ile ilgili kullanilan uygulama

NTAS

Hazine ve Maliye Bakanligindan nakit taleplerinin yapildigi sistem

E-BEYANNAME

Vergi 6demelerinin gergeklestirilmesi igin Gelir idaresi Baskanligi'nin elektronik
vergi beyan sistemi

intvrg

Vergi Kimlik numarasi ile mikellef bilgilerinin, dilekge sorgulamalarinin yapildig
sistem

KaYa

Yatinm nitelikli bitge tekliflerinin girildigi sistem

E-Bildirge

Maas alan isgilerin SGK bildirgelerinin bildirildigi sistem

Kesenek Bilgi Sistemi

Maas alan memurlarin SGK bildirgelerinin bildirildigi sistem

e-SGB

Strateji Gelistirme Birimleri Yénetim Bilgi Sistemi

E-Bitge

Bitge tekliflerinin girildigi, 6denek gonderme belgeleri ve tenkis belgeleri vb. biitce
ile ilgili islemlerin yapildigi sistem

Kimlik Yonetim Sistemi

Harcama Yetkilisi ve gergeklestirme gorevlilerinin tanimlandigi ve mys sifrelerinin
verildigi sistem

KBS/Kullanici Raporlari

Mali Tablolarin raporlarinin alindigi sistem
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Sira No Bilisim Sistemleri Aciklama

Muhasebe ve harcama birimlerinin mys ve yeni muhasebe sistemleri ile ilgili

e Yz e Hazine ve Maliye Bakanligindan teknik destegin alindigi sistem

17 KBS/Kamu Tasitlari Yonetim Bilgi Sistemi | Tagitlarin kayit altina alindigi sistem

18 MKYS Tasinir kayitlarinin tutuldugu ve raporlandigi sistem

19 CKYS Personel izinleri, terfileri vb. igslemlerin takip edildigi sistem

20 BKMYBS Kamu gelir ve giderlerinin muhasebe kayitlarinin yapildigi ve raporlandigi sistem

Kamu giderleri kapsaminda Harcama Birimleri tarafindan édemelerde kullanilan

21 MYS .
sistem

22 EBYS Evrak kayit ve yazismalarin yapildigi sistem

23 EKAP ihale kapsaminda yiiriitiilen isler icin kullanilan sistem

24 KAYSIS Kamu Kurumlari arasinda yapilan yazismalarda kullanilan sistem

25 CIMER Sikayet ve taleplerin takip edildigi sistem

26 E-posta Sistemi Bagkanligimizin e-posta sistemidir

Saglik Bakanhgi’nin tim kurum ve kuruluslarina hizmet veren e-posta sistemi olup,

27 ELIRERREIILA s ] bakanligin kurumsal e-posta hizmetidir.

Saglik Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanhg Saglikta izleme ve Degerlendirme
Sistemi
Saglik Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanhg Saglikta izleme ve Degerlendirme
Sistemi

28 SiZDES

29 CYPIiS

30 YEPIS Hazine ve Maliye Bakanligi Yeni Ekonomi Programi Eylemleri izleme Sistemi

L “/"\:\:_' j G%BKMYBS-&—" r eooice

BUTUNLESIK KAMU MALI YONETIM
BILISIM SISTEMI PROJESI

- (=57 P

4- insan Kaynaklari
Baskanligimiz biinyesinde 2019 yili aralik ayi itibariyle 87 personel gérev yapmaktadir. insan kaynaklarina iliskin
bilgiler asagidaki tablolarda 6zetlenmistir.

Tablo 8: Fiili Calisan Personelin Unvanlara Gore Dagilimi

FiiLi CALISAN PERSONELIN UNVANLARA GORE DAGILIMI

Fiili Calisanlar

Kadro .. . .. . Toplam
Kadro Unvani Adedi Sozlesmeli Bos | Gorevlendirme (Gérevlendirme
Dahil)

Baskan

Bagkan Yardimcisi

Enstitl Bagkani

Genel Sekreter

Akademisyen (Profesér ve Dogent)
Arastirmaci (Doktora derecesine sahip)

Uzman (Yiksek Lisans derecesine sahip)

idari, Teknik ve Saglik Personeli

WO |([O|N|PR RO

Guvenlik Personeli
TOPLAM

N
N
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Tablo 9: Fiili Calisan Personelin istihdam Sekline Gére Dagilimi
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FiiLi CALISAN PERSONELIN iSTIHDAM SEKLINE GORE DAGILIMI

Kadro Unvani

Belirsiz
Sureli
Sozlesmeli
(Agiktan)

Belirli Siireli
Sozlesmeli (Kamu
Kurumundan
Ayliksiz izinli
Olarak
Gorevlendirilenler
ve Agiktan dahil)

Kurumlar arasi
Gorevlendirme
(Ayhkh)

Kurumlar arasi
Gorevlendirme
(Ayliksiz)

Fiili Calisanlar
Toplam
(Gorevlendirme
Dahil)

Baskan

0

Baskan Yardimcisi

Enstitl Bagkani

Genel Sekreter

Akademisyen (Profesér ve Dogent)

Arastirmaci (Doktora derecesine
sahip)

Uzman (Yuksek Lisans derecesine
sahip)

idari, Teknik ve Saglik Personeli

Guvenlik Personeli

TOPLAM

Tablo 10:Fiili Calisan Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

FiiLi CALISAN PERSONELIN CiNSiYETE GORE DAGILIMI

Grafik 1: Fiili Calisan Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi ( % )

Cinsiyet Toplam

Oran (%)

Erkek

39,08

Kadin

60,92

TOPLAM

100

\a’

= Erkek = Kadin

Baskanhgimizin 2019 yil sonu itibariyla toplam personel sayisi 87°dir. Kadin personel sayisi 53, erkek personel
sayisl ise 34 olup, toplam personelin % 60,92'si kadin, %39,08’i erkektir.

Tablo 11: Fiili Calisan Personelin Egitim Durumu
FiiLi CALISAN PERSONELiN EGiTiM DURUMU

Egitim Durumu

Sayi

Oran (%)

Ortadgretim

14

16,1

On Lisans

1

1,1

Lisans

24

27,6

Yiksek Lisans

34

39,1

Doktora

7

8,1

Dogent

2

2,3

Profesor

5

5,7

TOPLAM

87

100
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Tablo 12: Yillara Gore Personel Sayisi

Personel Sayisi

IDARE FAALIYET RAPORU 2019

Grafik 2: Yillara Gore Personel Sayisi

Personel Sayisi

(o o

2015 2016 2017

2018 2019

Baskanlgimiz 2015 yilinda personel istihdam etmeye baslamis ve 2015 yilinda personel sayisi 6, 2016 yilinda 28,
2017 yilinda 58, 2018 yilinda 89’a ulasmistir. 2019 yilsonu itibariyle Baskanligimiz biinyesinde 87 personel gorev

yapmaktadir.

Tablo 13: Baskanlik Blinyesinde Calisan Personelin Birimlere Gére Dagilimi

EEHEI
Sekreterlik
Strateji

Bagkan

Gelistirme

Bagkanhg

Ozel Kalem
Mudiirlagi

Baskan Yardimcisi

Enstitl Bagkani

Genel Sekreter

Akademisyen (Profesor ve Dogent)

Arastirmaci (Doktora derecesine sahip)

Uzman (Yiksek Lisans derecesine sahip)

idari, Teknik ve Saglik Personeli

Glvenlik Personeli (696)

TOPLAM
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5- Sunulan Hizmetler

Baskanligimizca, 6569 sayili Tirkiye Saglik Enstitlileri Baskanligina iliskin Bazi Dizenlemeler ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 4 sayili Cumhurbaskanhgl Kararnamesi,
2017/9860 sayili Bakanlar Kurulu Karari ve ikincil mevzuatlar dogrultusunda sunulan hizmetler asagida yer
almaktadir.

5.1. Tiirkiye Anne, Cocuk ve Ergen Saghgi Enstitisii

Tablo 14: Tiirkiye Anne, Cocuk ve Ergen Saglig Enstitlisi Tegkilat Semasi

Bilim Kurullari I Enstitli Birimleri I

Maternal ve Perinatal Genetik Hastaliklar ve
Saglik Bilim Kurulu Anne, Gocuk ve Ergen Biyoinformatik Birimi
—_— Koruyucu Hekimlik —_—

Bilim Kurulu

Yenidogan ve Gocuk Sagligi Preklinik ve Klinik
Bilim Kurulu Kriz Durumlarinda Aragtirmalari Birimi

P Proje ve Arge
_ Kadin ve Gocuk Sagligi _ KoordijnasyongBirimi
Bilim Kurulu

Biyoistatistik ve
Epidemiyoloji Birimi

Antenatal ve Yenidogan
Tarama Kitleri Geligtirme

Birimi Dokiimantasyon ve
Galisma Izlem Birimi

Adolesan Saghg
Bilim Kurulu

—_—————

Alerjik Hastaliklar Birimi
_—

Turkiye Anne, Cocuk ve Ergen Saghgi Enstitlisiiniin gorev ve yetkileri asagidaki gibidir;

* Anne, cocuk ve ergen sagligi ile ilgili hastaliklarin nedenlerinin belirlenmesi, 6nlenmesi, teshis ve tedavilerine
yonelik teknik ve yontemlerin Gretimi, kullaniimasi ve bunlardan yararlanilmasini saglamak; bu maksatla 6zel,
vakif veya kamu sektériinde ilgili kurum ve kuruluslarlaisbirligi ve ortakliklar yapmak; bu alanlardaki girisimciligi
desteklemek.

Her yil anne, ¢cocuk ve ergen saghgl konusunda, istatistiklerle belirlenmis éncelikli ilke sorunlariile ilgili, kalkinma
plani hedeflerini ve Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulunun belirledigi dncelikleri de dikkate alarak, tGlkemizin ileri
teknoloji ve inovasyon ihtiyacini karsilamak tizere 6zendirilecek ¢alisma alanlarini ilan etmek. Arastirma projeleri
icin cagrida bulunmak, mali ya da bilimsel destek saglamak, bunlari koordine etmek, tesvik etmek, izlemek ve bu
amagla program ve projeler gelistirmek. Proje pazari, bilim fuari, yarisma ve benzeri etkinlikleri diizenlemek.
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek usul ve esaslar ¢ercevesinde teminatl veya teminat alinmaksizin hibe
ve/veya kredi olarak sermaye destegi vermek ve 6n 6demede bulunmak.

Yonetim Kurulunca belirlenecek usul ve esaslar ¢ercevesinde fikri miilkiyet haklarini koruyacak ve gelistirecek
sekilde TACESE gorev alanindaki ulusal ve uluslararasi patentleri takip etmek, yeni patent basvuru alanlarini
kesfetmek ve gergeklestirmek fikri haklar, lisans ve bilgi aktarimi amaciyla girisimlerde bulunmak, fikri malkiyet
ve lisans haklarinin satin alinmasini, satilmasini ve bu konuda ortaklik yapilmasinin saglanmasi konusunda
Baskana teklifte bulunmak.

Ar-Ge sonucu Uretilen veya gelistirilen asi, ilag, tibbi cihaz ve Urln ile teshis ve tedaviye yonelik teknik ve
yontemlerin Gretimini, tanitimini, kullanilmasini ve bunlardan yararlanilmasini saglamak, bu maksatla ilgili
sektorlerle is birligi ve ortakliklar yapmak; elde edilen ciktilarin ticari degere dénistirilmesini ve bu alanlardaki
girisimciligi desteklemek.

Gorev ve yetkileri kapsaminda yurt icinde veya yurt disinda, kamu ve 6zel hukuk tizel kisilerine ait saghk
kurumlari, arastirma hastaneleri, enstitller, Ar-Ge merkezleri ve laboratuvarlari, insan kaynagi, fiziki mekan ve
altyapi, donanim, finansman dahil her turlii kaynagi is birligi ve/veya birlikte kullanim protokoli ¢cercevesinde
kullanmak veya kendisine ait kaynaklari kullandirmak.

15
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* Yonetim Kurulunca belirlenecek usul ve esaslar ¢cercevesinde gorev alaninda arastirmacilara bilimsel ortam temin
etmek.

* Gorev alaninda Bakanlik ve bagh kuruluslarinca talep edilecek saha arastirmalari, Ar-Ge, yayin ve danismanlik
hizmetlerini yerine getirmek.

* Kamu kaynagi kullanilan projeler ile kamu kurum ve kuruluslarinin finanse ettigi projelere basvurmak.

* Bakanlik bagli kuruluslari, yiksekogretim kurumlari, 6zel sektor ve uzmanlik dernekleri ile is birligi icerisinde
anne, cocuk ve ergen saghgi ile ilgili saglik hizmetlerinde ve egitimlerinde kalite ve akreditasyon kurallarinin
belirlenmesinde Tiirkiye Saglik Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitlisiine bilimsel katki saglamak ve adi gecen
Enstiti ile is birligi yapmak.

* EnstitQ ilgi alanlarindaki bilim ve teknolojik gelismelerin uygulamaya aktarilmasi ve Ar-Ge’nin 6zendirilmesi
maksadiyla seminer, sempozyum, kolokyum, kurs, konferans ve benzeri etkinlikler ile sertifika verilmesi
ongorilen egitim-6gretim programlarini dizenlemek ve uygulamak.

* Anne, ¢ocuk ve ergen saglgi alanlarinda calisan uluslararasi kuruluslarla ortak ¢calismalar ve projeler gelistirmek.
Bilimsel ve teknolojik gelismelerle ilgili yayinlarini takip etmek, gerekli gérilenleri terclime ettirerek yayimlamak,
gorev ve faaliyet alaniile ilgili yayinlar yapmak.

* Savas, dogal afet gibi kriz durumlarinda kullanilmak Gzere; anne cocuk ve ergen sagligi ile ilgili alanlarda ulusal
gerceklerimize uygun, maliyet etkin, uygulanabilir projeler gelistirmek.

* Tlirkiye’de anne, bebek 6lim ve sezeryan oranlarini azaltmaya yonelik projeleri desteklemek.

* Antenatal, yeni dogan, evlilik dncesi ulusal tarama programlarinin glincellenmesi konusunda, diinyadaki iyi klinik
uygulama ornekleri dogrultusunda bilimsel goriis belirtmek, bu konuda ileri teknoloji ve inovasyon ihtiyacini
karsilamak.

* Enstiti ilgi alanindaki mevzuatlarin taramasini yaparak uluslararasi iyi uygulama érnekleri dogrultusunda giincel
Onerilerde bulunmak.

* Enstit ilgi alanindaki konularda e-Devlet sistemleri tGzerinden kurumlar arasi koordinasyonu artirici projeleri
gelistirmek.

¢ Ulusal nifus politikalari belirlenme siirecinde anne ve ¢ocuk saghgini koruyabilmek icin uygulanmasi gereken
tedbirlerin yurt disi iyi uygulama 6rneklerini incelemek. Bu konuda kurumlar arasi isbirligini artirici projeler
gelistirmek.

* Anne, cocuk ve ergen hastaliklarinda yeni gelisen erken teshis ve tedavi yontemleri konusunda akademik bilinci
artirici faaliyetlerde bulunmak.

5.2.Tiirkiye Halk Saghgi ve Kronik Hastaliklar Enstitiisii
Tablo 15: Tiirkiye Halk Sagligi ve Kronik Hastaliklar Enstitlisii Teskilat Semasi

Enstitd Birimleri } Bilim Kurullari I

Halk Saglig Halk Saglig
Birimi Bilim Kurullar

Yaglanma ve Yagli Sagligi Sinirbilim Aragtirmalari
Birimi Bilim Kurullar

—_—J
Kronik Hastaliklar Kronik Hastaliklar

Birimi Dokiimantasyon ve Bilim Kurullan

_— statistik ile Caligma —_— Ya$|anBr'?”amV;J’:ﬁl|;: aglg!
Birimi

Diyabet/Obezite Diyabet/Obezite
Birimi Bilim Kurullar
Genel Idari Hizmetler
Birimi
—_—

Sinirbilim Aragtirma
Birimi
_
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Turkiye Halk Saghgi ve Kronik Hastaliklar Enstitlisinlin gérev ve yetkileri asagidaki gibidir;

* Trkiye’nin, halk saghgi ve kronik hastaliklari ilgilendiren temel ve klinik bilimler agisindan rekabet gliclini
artirmak ve siirekli kilmak, kalkinma plani hedefleri dogrultusunda, Bilim ve Teknoloji Yiksek Kurulunun
belirledigi 6ncelikleri de dikkate alarak tilkemizin ileri teknoloji ve inovasyon ihtiyacini karsilamak lizere koruyucu
hekimlik, epidemiyoloji, etyoloji, klinik ve laboratuvar bulgulari, patofizyoloji, tedavi ve rehabilitasyona yonelik
deneysel ve klinik arastirmalar yapmak ve bu arastirmalari desteklemek.

Gorev alaninda arastirmacilara bilimsel ortam temin etmek icin desteklerde bulunmak; bu amacgla
arastirmacilarin yetistirilmesi ve gelistirilmesi icin yurt icinde ve yurt disinda imkanlar saglamak.

Kamu hukuku ve 6zel hukuk tizel kisileri ile ishirligi yaparak bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak, bu
arastirmalari koordine etmek, tesvik etmek.

ilgili saglk sorunlari ve hastaliklarin nedenlerinin belirlenmesi, 6nlenmesi, teshis ve tedavilerine yénelik teknik
ve yontemlerin Uretimi, kullaniimasi ve bunlardan yararlaniimasini saglamak; bu maksatla 6zel, vakif veya kamu
sektérinde ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi ve ortakliklar yapmak; bu alanlardaki girisimciligi desteklemek
amaciyla hibe ve/veya geri 6demeli desteklemeler yapmak, oncelikleri belirlemek ve gelen onerileri
degerlendirmek.

Calisma alanina giren konularda hastaliklarin teshis ve tedavi standartlarinin olusturulmasina ve yeni tedavi
yontemlerinin gelistiriimesine katkida bulunacak Ar-Ge faaliyetlerini desteklemek, Ar-Ge yapmak veya
yaptirmak.

Halk saghgi ve kronik hastaliklarla ilgili bilim ve teknolojideki gelismelerin uygulamaya aktarilmasi, Ar-Ge’nin
ozendirilmesi maksadiyla seminer, sempozyum, kurs, konferans ve benzeri etkinlikler ile sertifikali egitim ve
ogretim programlarini diizenlemek ve uygulamak.

Her yil iilke agisindan dncelikli sorunlari belirleyerek 6zendirilecek calisma alanlarini ilan etmek ve arastirma
projeleri icin cagrida bulunmak, projelendirmek ve desteklemek.

* Tlirkiye’nin halk saghgi ve kronik hastaliklarin tani, tedavi ve 6nlenmesinde 6ncii rol oynayabilecegi alanlarin
belirlenmesi konusunda calismalar yapmak.

* Tlirkiye icin kronik hastalik yikda ile ilgili mevcut calismalar isiginda éncelikli sorun alanlarini tespit etmek.

* Kaynaklarin kullaniminda TUSEB arastirmacilari ile Giniversiteler, arastirma merkezleri ve diger kurumlar arasinda
oncelikli hedefler dogrultusunda adaletli ve rasyonel dagilimi konusunda g¢alismalar yapmak.

* Toplum saghginin korunmasi ve kronik hastaliklarin tedavileri alaninda geri 6deme kurumlarina danismanlik
yapmak, saglik politikalarinda tavsiye kararlari olusturmak, tedavi protokollerinin gelistiriimesi ve tedavi
hizmetlerinin sonuglarinin izlenmesi konularinda katkida bulunmak.

5.3. Tiirkiye Biyoteknoloji Enstitiisii
Tablo 16: Tiirkiye Biyoteknoloji Enstitlisii Teskilat Semasi

- |

Enstitl Birimleri } Bilim Kurullari I
Asi Bilim
Fermantasyon ve Kurulu )
_ Hiicre Killttiri Teknolojileri J Nadir Hastaliklar

Birimi Bilim Kurulu

Biyomedikal ve Tibbi Cihaz Genom ve Biyoenformatik
Birimi Bilim Kurulu
Genom ve
Biyoenformatik Birimi

Farmasdtik ve

Biyofarmasbtik Birimi Mikrobiyoloji-mmiinoloji

—_— ve Enfeksiyon Hastaliklan
Birimi
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Turkiye Biyoteknoloji Enstitlisiinlin gorev ve yetkileri asagidaki gibidir;

* Biyoteknoloji alaninda Ar-Ge yapmak, Ar-Ge’lere mali ya da bilimsel destek saglamak, bunlari tesvik etmek,
koordine etmek, izlemek, bu amacla program ve projeler gelistirmek.

e Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel hukuk tiizel kisileri ve gercgek kisiler tarafindan biyoteknoloji alaninda ArGe
yapilmasini veya yaptirilmasini saglamak, bunlari desteklemek, tesvik etmek, is birligi yaparak ortak projeler
gelistirmek ve ylritmek.

* Teknoloji ve biyoteknoloji alanindaki gelisme, bulus ve yeniliklerin saglik hizmetlerinde kullanimina ve
yayginlastiriimasina, toplum ve bireyin saglk dizeyinin ylkseltilmesine déniik Ar-Ge yapmak ve/veya yaptirmak,
bu maksatla Ar-Ge merkezleri ve ihtiya¢c duyulan diger birimlerin kurulmasi veya kurdurulmasi tekliflerini
Yonetim Kurulunda karar olusturulmasi kapsaminda Baskana sunmak.

Ar-Ge sonucu gelistirilen ve/veya Uretilen teknik ve yontemlerin teshis, tedavi ve korunmaya yonelik tibbi cihaz,
tani kiti, asi, ilag ve Grlnlerin Giretim, tanitim ve kullanilmasini, bunlardan yararlanilmasini saglamak, bu maksatla
ilgili sektorlerle is birligi ve ortakliklar yapmak; elde edilen ciktilarin ticari degere donistirilmesini ve bu
alanlardaki girisimciligi desteklemek; Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek usul ve esaslar ¢ercevesinde hibe
niteliginde ve/veya geri 6demeli destekler vermek ve 6n 6demede bulunmak.

Biyoteknoloji alanina giren hususlarda Bakanlik ve bagl kuruluslar tarafindan talep edilen isleri Yonetim Kurulu
karari ile yapmak veya yaptirmak.

Bakanlik bagh kuruluslari, yiiksekogretim kurumlari ve 6zel sektor ile is birligi icerisinde biyoteknoloji alaninda
faaliyet gbsteren merkezlerin kalite ve akreditasyon kurallarinin belirlenmesinde Turkiye Saglk Hizmetleri Kalite
ve Akreditasyon Enstitlisiine bilimsel katki saglamak ve adi gecen Enstiti ile is birligi yapmak.

Biyoteknoloji alaninda Ar-Ge’nin 6zendirilmesi, bu alandaki yeni gelisme ve teknolojilerin izlenmesi ve bu
gelismelerin uygulamaya aktarilmasi amaciyla seminer, sempozyum, kolokyum, kurs, konferans ve benzeri
etkinlikler ile sertifika verilmesi 6ngorilen egitim-6gretim programlarini dizenlemek ve uygulamak.

Gorev alanina giren faaliyetlerle ilgili danismanlik hizmeti vermek ve goris bildirmek Gzere bilim kurullari, ulusal
ve uluslararasi danisma kurullari ve komisyonlar olusturmak.

Yonetim Kurulunca belirlenecek usul ve esaslar ¢ercevesinde fikri milkiyet haklarini koruyacak ve gelistirecek
sekilde biyoteknoloji alanindaki ulusal ve uluslararasi literatlr ve patentleri takip etmek, yeni patent basvuru
alanlarini kesfetmek ve gerceklestirmek, arastirmacilar adina bu sirecleri gerektiginde karsiliksiz olarak
yuritmek veya desteklemek, fikri haklar, lisans ve bilgi aktarimi amaciyla girisimlerde bulunmak, fikri mulkiyet
ve lisans haklarinin satin alinmasini, satilmasini ve bu konuda ortaklik yapilmasinin saglanmasi konusunda
Baskana teklifte bulunmak.

Uluslararasi kurum ve kuruluslarin biyoteknoloji alanindaki gelismelerle ilgili yayinlarini takip etmek, gerekli
gorilenleri terclime ettirerek yayimlamak, gérev ve faaliyet alani ile ilgili yayinlar yapmak.

Yiksekogretim kurumlariyla yapilacak protokoller ¢ercevesinde; ylksek lisans, doktora, tipta, eczacilikta, dis
hekimliginde ve veteriner hekimliginde uzmanlik egitimi ile doktora sonrasi bilimsel ¢alisma yapanlarin bu egitim
ve g¢alismalarini enstitiide yapabilmelerine imkan saglamak.

Biyoteknoloji alaninda bilim ve teknolojinin gelistirilmesi amaciyla teknopark, kulucka merkezi, teknoloji
merkezi, teknoloji transfer ofisleri, proje gelistirme ve bilgi aktarim merkezleri, bilim merkezi, bilim parki ve
benzerlerinin kurulmasi tekliflerini Yonetim Kurulunda karar olusturulmasi kapsaminda Baskana sunmak ve bu
amagla faaliyet gosteren Universiteleri desteklemek, destek programlari olusturmak, yurt ici ve yurt disi is birligi
aglar ve kiimelenme faaliyetlerini desteklemek, yurt ici ve yurt disi toplanti, proje pazari, bilim fuari, yarisma ve
benzeri etkinlikleri diizenlemek ve desteklemek, arastirmaci egitimi veren kurum ve programlari desteklemek,
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek usul ve esaslar ¢ergevesinde teminatl veya teminat alinmaksizin hibe
ve/veya kredi olarak sermaye destegi vermek ve 6n ddemede bulunmak.

Gorev ve yetkileri kapsaminda yurt iginde veya yurt disinda, kamu ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait saghk
kurumlari, arastirma hastaneleri, Universite hastaneleri, enstitliler, Ar-Ge merkezleri ve laboratuvarlari, insan
kaynag, fiziki mekan ve altyapi, donanim, finansman dahil her tirlt kaynag is birligi ve/veya birlikte kullanim
protokoli cercevesinde kullanmak veya kendisine ait kaynaklari kullandirmak.
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* Ulkenin biyoteknoloji alaninda éncelikli politikalarinin belirlenmesinde calismalar yapmak, Bakanlik ve bagl
kuruluslarinca talep edilecek saha arastirmalari, Ar-Ge, yayin ve danismanlik hizmetlerini yerine getirmek.
* Kamu kaynagi kullanilan projeler ile kamu kurum ve kuruluslarinin finanse ettigi projelere basvurmak.

5.4. Tiirkiye Kanser Enstitiisii
Tablo 17: Tiirkiye Kanser Enstitlsi Teskilat Semasi

Kanser Bilim Kurulu J

Enstiti Birimleri }

Kanser Epidemiyolojisi ve
Preventif Onkoloji
Birimi

Klinik Onkoloji ve
Klinik Aragtirmalar Birimi

—_—

Dokiimantasyon (Veri) ve
Istatistik ile Calisma Izlem
Birimi

Temel Onkoloji,
Kanser Genetigi ve Kanser
Molokiiler Biyolojisi
Ar-Ge Birimi

Tiimér Imminolojisi,
Kanser Asl,
Kanser Tedavisinde
Hiicresel Tedaviler ve

Transplantasyon Birimi

Kanser Epidemiyolojisi ve
Preventif Onkoloji
Bilim Kurulu

Klinik Onkoloji ve
Klinik Aragtirmalar
Bilim Kurulu

Dokiimantasyon (Veri),
Istatistik ve Biyoenformatik
Bilim Kurulu

Temel Onkoloji,
Kanser Genetigi ve Kanser
Molekiiler Biyolojisi
Ar-Ge Bilim Kurulu

Timér Immiinolojisi,
Kanser Ag1, Kanser
Tedavisinde Hiicresel
Tedaviler ve Transplantasyon

Bilim Kurulu

Turkiye Kanser Enstitlisinlin gérev ve yetkileri asagidaki gibidir;

* Kanser konusunda Ar-Ge yapmak, Ar-Ge’lere mali ya da bilimsel destek saglamak, bunlari koordine etmek, tesvik
etmek, izlemek ve bu amacla program ve projeler gelistirmek.

e Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel hukuk tlzel kisileri ve gergek kisiler tarafindan kanser ile ilgili Ar-Ge’lerin
yapilmasini veya yaptirilmasini saglamak, bunlari desteklemek, tesvik etmek ve is birligi yaparak ortak projeler
ylritmek.

* Kanser bilimi ve teknolojilerindeki gelisme, bulus ve yeniliklerin saghk hizmetlerinde kullanimina ve
yayginlastiriimasina, toplum ve bireyin saglk diizeyinin ylkseltilmesine déniik Ar-Ge yapmak ve/veya yaptirmak,
bu maksatla Ar-Ge merkezleri ve ihtiya¢ duyulan diger birimleri kurmak veya kurdurmak.

* Ar-Ge sonucu Uretilen veya gelistirilen kanser ile ilgili asl, ilag, tibbi cihaz ve iirlin ile teshis ve tedaviye yonelik
teknik ve yontemlerin Gretimini, tanitimini, kullaniimasini ve bunlardan yararlanilmasini saglamak, bu maksatla
ilgili sektorlerle is birligi ve ortakliklar yapmak; elde edilen ciktilarin ticari degere donistirilmesini ve bu
alanlardaki girisimciligi desteklemek; Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek usul ve esaslar cercevesinde hibe
niteliginde ve/veya geri 6demeli destekler vermek ve 6n 6demede bulunmak.

* Oncelikle 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saglik Bakanhgi ve Bagh Kuruluslarinin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
Kanun Hikminde Kararnamenin 50 nci maddesi olmak tzere, gérev alanina giren hususlarda Bakanlik ve bagli
kuruluslar tarafindan talep edilen isleri Yonetim Kurulu karari ile yapmak veya yaptirmak.

* Bakanlik bagl kuruluslari, yiksekogretim kurumlari ve 6zel sektor ile is birligi icerisinde kanser ile ilgili saglk
hizmetlerinde kalite ve akreditasyon kurallarinin belirlenmesinde Turkiye Saghk Hizmetleri Kalite ve
Akreditasyon Enstitisiine bilimsel katki saglamak ve adi gecen Enstiti ile is birligi yapmak.

* Kanserin teshis ve tedavi standartlarinin olusturulmasina ve yeni tedavi yontemlerinin gelistiriimesine katkida
bulunacak Ar-Ge yapmak veya yaptirmak.

* Kanser bilimi ve teknolojilerindeki gelismelerin uygulamaya aktarilmasi ve Ar-Ge’nin 6zendirilmesi maksadiyla
seminer, sempozyum, kolokyum, kurs, konferans ve benzeri etkinlikler ile sertifika verilmesi 6ngorilen egitim-
ogretim programlarini diizenlemek ve uygulamak.

* Gorev alanina giren faaliyetlerle ilgili danismanlik hizmeti vermek ve goris bildirmek tizere bilim kurullari, ulusal
ve uluslararasi danisma kurullari ve komisyonlar olusturmak.

* Fikri milkiyet haklarini koruyacak ve gelistirecek sekilde kanser konusundaki ulusal ve uluslararasi literatir ve
patentleri takip etmek, yeni patent basvuru alanlarini kesfetmek ve gerceklestirmek, arastirmacilar adina bu
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surecleri gerektiginde karsiliksiz olarak ylrtitmek, fikri haklar, lisans ve bilgi aktarimi amaciyla girisimlerde
bulunmak, fikri mlkiyet ve lisans haklarinin satin alinmasini, satilmasini ve bu konuda ortaklik yapilmasini
saglamak.
Uluslararasi kurum ve kuruluslarin kanser bilim ve teknolojisi alanindaki gelismelerle ilgili yayinlarini takip etmek,
gerekli gorilenleri tercime ettirerek yayimlamak, gorev ve faaliyet alani ile ilgili yayinlar yapmak.
Kanser alaninda c¢alisan bilim insanlarinin ve arastirmacilarin yetistirilmeleri ve gelistiriimeleri icin imkanlar
saglamak; bu amacla odiller vermek, 6grenim sirasinda ve sonrasinda Ustiin basarisiyla kendini gosteren bilim
insanlarini izleyerek onlarin yetisme ve gelismelerine yardim etmek.
Kanser bilim ve teknolojisinin gelistiriimesi amaciyla teknopark, kulugcka merkezi, teknoloji merkezi, teknoloji
transfer ofisleri, proje gelistirme ve bilgi aktarim merkezleri, bilim merkezi, bilim parki ve benzerlerini kurmak ve
bu amagla faaliyet gosteren Universiteleri desteklemek, destek programlari olusturmak, is birligi aglan ve
kiimelenme faaliyetlerini desteklemek, proje pazari, bilim fuari, yarisma ve benzeri etkinlikleri diizenlemek ve
desteklemek, arastirmaci egitimi veren kurum ve programlarn desteklemek, Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenecek usul ve esaslar cercevesinde teminatl veya teminat alinmaksizin hibe ve/veya kredi olarak sermaye
destegi vermek ve 6n 6demede bulunmak.
Gorev ve yetkileri kapsaminda yurt icinde veya yurt disinda, kamu ve 6zel hukuk tuzel kisilerine ait saghk
kurumlari, kanser klinik arastirma hastaneleri, enstitiiler, Ar-Ge merkezleri ve laboratuvarlari, insan kaynagi, fiziki
mekan ve altyapi, donanim, finansman dahil her turlt kaynagi is birligi ve/veya birlikte kullanim protokoli
cercevesinde kullanmak veya kendisine ait kaynaklar kullandirmak.

* Kanser alaninda Bakanlik ve bagh kuruluslarinca talep edilecek saha arastirmalari, Ar-Ge, yayin ve danismanlik
hizmetlerini yerine getirmek.

* Kamu kaynagi kullanilan projeler ile kamu kurum ve kuruluslarinin finanse ettigi projelere basvurmak.

* Kanserin 6nlenmesi, erken teshis ve tedavisi amaciyla toplumsal bilinci artirici faaliyetlerde bulunmak, Enstiti
faaliyetleri ile ilgili basin agiklamalari yapmak ve diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

* Ulkenin kanser politikalarinin belirlenmesinde ¢alismalar yapmak ve gériis bildirmek.

5.5. Tiirkiye Saglik Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitiisii
Tablo 18: Tiirkiye Saglik Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitlisii Teskilat Semasi

Birimler I Bilim Kurullari

Birimi Birimi Kurulu Bilim Kurulu

Uluslararasi Programlar Denetim ve Egitim Yonetimi Akreditasyon Yiritme Uluslararasi Akreditasyon J
J

Birimi Projeler Birimi Degerlendirme Kurulu Bilim Kurulu

Akreditasyon Programlar Bilimsel Aragtirmalar ve ltiraz ve Sikayetleri Kalite J
J

Akreditasyon Standartlari Kalite Yonetimi ve Ulusal Akreditasyon
Birimi lyilestirme Birimi Bilim Kurulu

Turkiye Saglik Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitlislinlin gérev ve yetkileri asagidaki gibidir;

* Saghk kuruluslarina yonelik kalite ve akreditasyon standartlarinin gelistirilmesinde bilim kurullari araciligi ile
Bakanliga bilimsel katki saglamak, akreditasyon kapsaminda izleme ve denetim faaliyetlerini ylritmek.

e Saghk kuruluslarinin, bu kuruluslarda sunulan hizmetlerin ve egitim programlarinin akreditasyonu ile bu
kuruluslardaki personelin sertifikasyonuna yonelik programlari olusturmak.

* Birinci basamak saglik hizmetleri, saglik turizmi, 6zel dal hastaneleri, brans bazl hizmetler gibi 6zellikli alanlar
icin kalite ve akreditasyon programlari olusturmak.
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* Akredite edilmek lzere basvuran saghk kuruluslarini, TS EN I1SO 15189 standardi harig, ilgili standartlara gore
degerlendirmek ve bu degerlendirmeler sonucunda kurulusun basvurdugu akreditasyon programi kapsaminda
akredite edilip edilmemesine karar vermek.

» Akredite edilen kuruluslari izlemek, akreditasyonun kapsamini degistirmek, gerektiginde akreditasyonu askiya
almak veya iptal etmek.

* Uluslararasi ve bolgesel akreditasyon birlikleri ve orgiitleri, tlkelerin akreditasyon kuruluslari ve akreditasyon
kurulusu bulunmayan (lkelerdeki akreditasyonla ilgili kuruluslarla iliskiler kurmak ve is birliginde bulunmak.

* Akreditasyon faaliyetleri kapsaminda kuruluslarin miiracaati, akreditasyon denetimleri ve akredite edilmesi ile
ilgili olarak elde edilmis tiim bilgilerin gizliligini korumak.

* Kalite ve akreditasyon ile ilgili olarak bilimsel ve uzmanlik gerektiren konularda ¢alisma yapmak ve goris
bildirmek Uzere bilim kurullari, ulusal danisma kurullari ve komisyonlar olusturmak.

* Kurumsal kalitenin iyilestirilmesine yonelik olarak; saglk yoneticiligi alaninda sertifika programlari diizenlemek,
bilimsel toplantilar ve akademik calismalar yapmak ve yaptirmak.

* Saglik hizmetlerinde kalite ve akreditasyon bilincini ve kalite iyilestirme cabalarini gelistirmek ve bunlari artirici
faaliyetlerde bulunmak.

* Gorev alanina giren konularda toplanti ve calistay diizenlemek, egitim vermek, proje gelistirmek, arastirma ve
yayin yapmak.

* Saglik kuruluslarinda kalite yonetim sistemlerinin gelistirilmesine, kurumsallasmasina, entegre edilmesine ve
koordinasyonuna yonelik calismalarda bulunmak.

* Saglik kuruluslarinda kaliteyi glivence altina almak, siirdiirmek ve gelistirmek amacli cabalarin saglik bakim ve
hizmet sonuglarina etkisini 6lgmek ve iyilestirmek.

* Saglik calisanlarina yonelik, saglkta kalite iyilestirmeye sireklilik kazandiracak nitelik, bilgi ve beceriyi
edindirmek Gzere egitim ve uygulamalar gelistirmek.

* Saglik kuruluslarinda, kalite iyilestirme projelerinin gerceklestirilmesine 6nciilik etmek, destek vermek ve iyi
uygulama érneklerinin yayginlasmasina yonelik ¢alismalarda bulunmak.

* Enstitl faaliyetlerini yerine getirmek lizere hizmet almak, tasinir ve tasinmaz mal satin almak, yaptirmak, satmak,
kiralamak.

* Kanun ve Yonetmelik kapsaminda kalite ve akreditasyon faaliyetlerine iliskin ortaya ¢ikan tiim is ve islemleri
yuritmek.

5.6. Tiirkiye Saglk Politikalari Enstitiisii
Tablo 19: Tiirkiye Saglik Politikalari Enstitlist Tegkilat Semasi

Saglk Poltkalan Saglik Politikalar
uslararasi Bilim Kurulu
Danigma Kurulu
Saglik Yénetimi Saglik Hizmetleri Sunumu Saglik Endistrisi Saglik Turizmi
Politikalari Birimi Politikalari Birimi Politikalari Birimi Politikalari Birimi

Saglik Ekonomisi ve
Finansmani Politikalari
Birimi

Politikalari Birimi Politikalar Birimi

Bilimsel Aragtirmalar ve J Kiiresel Saglik Halk Saghg J

Projeler Birimi

Ulusal Akreditasyon
Bilim Kurulu
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Turkiye Saglik Politikalari Enstitlisiinlin gorev ve yetkileri asagidaki gibidir;

* Saglik politikalar konusunda istisare, kanit ve arastirma temelli, glivenilir ve islenmis bilgi Greterek ve de yayarak
daha saglikli ve mireffeh bir Tiirkiye toplumuna ve insanhga katki saglamak amaciyla; saglik yonetimi, saghk
ekonomisi ve finansmani, saglik hizmetleri sunumu, saglik insan giict, halk saghigi, saglik endstrisi, kiiresel saglik
ve saghk turizmi ile ilgili politikalara yonelik Ar-Ge, izleme ve degerlendirme, egitim, yayin, toplanti ve
danismanlik faaliyetlerini gerceklestirmek.

* Saglk politikalari konusunda istisareye, kanita ve arastirmaya dayali olarak Bakanliga bilimsel katki saglamak.

* Saglk politikalari konusunda Ar-Ge yapmak, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel hukuk tiizel kisileri ve gercek kisiler
tarafindan saglik politikalari ile ilgili Ar-Ge’lerin yapilmasini veya yaptirilmasini saglamak, bunlari mali
ve/veya bilimsel acidan desteklemek, koordine etmek, tesvik etmek, izlemek ve is birligi yaparak ortak projeler
ve/veya programlar ylritmek.

e Gorev alaninda arastirmacilara bilimsel ortam temin etmek icin desteklerde bulunmak, bu amagla
arastirmacilarin yetistirilmesi ve gelistirilmesi icin yurt icinde ve yurt disinda imkanlar saglamak.

* Her yil ilke agisindan 6ncelikli saghk politikasi konularini belirleyerek 6zendirilecek ¢alisma alanlarini ilan etmek
ve arastirma projeleri icin cagrida bulunmak, projelendirmek ve desteklemek.

* Saglik politikalari ile ilgili olarak bilimsel ve uzmanlik gerektiren konularda ¢alisma yapmak ve goris bildirmek
Gzere bilim kurullari ve komisyonlar olusturmak.

* Saglik politikalarinin iyilestiriimesine yonelik olarak ilgili alanlarda sertifika programlari dizenlemek, bilimsel
toplantilar ve akademik ¢alismalar yapmak ve yaptirmak.

* Gorev alanina giren konularda danismanlhk yapmak, egitim ve 6gretim programlari diizenlemek ve uygulamak,
proje gelistirmek, arastirma ve yayin yapmak, yapilmis calismalarin tanitilmasi ve yayginlastirilmasi amaciyla
ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel etkinlikler dizenlemek ve/veya dlizenlenen etkinliklere katiimak.

* Kanun ve Yonetmelik kapsaminda saglik politikalar faaliyetlerine iliskin ortaya cikan tim is ve islemleri
ylritmek.

5.7. Genel Sekreterlik
TUSEB’in idari, mali, bilgi sistemleri, hukuk ve diger destek hizmetlerini yiriitmek iizere asagidaki birimlerden

olusur.
Tablo 20: Genel Sekreterlik Teskilat Semasi

Daire Bagkanhg Daire Bagkanhgi Daire Bagkanhg

Ydnetim Hizmetleri j Proje Yonetimi ve Destek J Bilgi Sistemleri ve Istatislikj Hukuk Misavirligi J

Dis lligkiler Basin ve Tanitim
Daire Bagkanligi Misavirligi

Genel Sekreterligin gorev ve yetkileri asagidaki gibidir;

* Baskanhgin idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli, uyumlu ve koordineli bir sekilde ¢alismasini
saglamak.

* idari teskilatta gérevlendirilecek yoneticiler hakkinda Baskana dneride bulunmak.

* idari birimlerin faaliyetlerini diizenlemek, denetlemek, faaliyetlerin saghkli yiritilmesini saglamak.

* Baskanhgin yazismalarini ylritmek ve imza yetkisini kullanmak.

* Yonetim Kurulu ve Yiiksek Danisma Kurulunun (milga) glindeminin belirlenmesi icin gerekli ¢calismalari yapmak,
bu kurullarda oy kullanmaksizin raportérlik gorevini yapmak ve bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi,
korunmasi ve saklanmasini saglamak.
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* Yonetim Kurulu ve Yiksek Danisma Kurulunun (mdulga) kararlarini Baskanlik birimlerine iletmek, kararlari
uygulamak, izlemek ve sonuglandirmak.

* Baskanhgin yillik biitce calismalarini koordine etmek.

* Kanun ve diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu ve Baskanin verecegi diger gorevleri yapmak
ve yaptirmak.

Genel Sekreterlik bu gorev ve yetkilerini asagida yer alan birimler araciligiyla yerine getirmektedir;

5.7.1. Yonetim Hizmetleri Daire Bagkanligi

* Baskanhgin insan glicii planlamasi ve politikasi konusunda calismalar yapmak, tekliflerde bulunmak.

* Personelin is sO0zlesmelerini hazirlamak, atama, terfi, licret ve diger 6demeler ile emeklilik ve benzeri 6zliik
islemlerini yuritmek.

* Baskanlik personelinin egitim planini hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek.

* Baskanhgin kiralama, satin alma isleri, diger ayni ve sahsi haklarin tesis edilmesi ve bagis alinmasina iliskin
islemleri ylrtutmek.

* Yonetim Kurulu kararina istinaden Baskanlik biinyesinde elde edilen tim fikri ve sinai haklarin bedelli veya
bedelsiz olarak devredilmesi, lisans izninin verilmesi veya bu haklarin konusu drinlerin Uretim ve satisinin
yapilmasi ve bu amacgla sirket kurulmasi islerini yaritmek.

* Baskanlik birimlerinin ihtiya¢ duydugu tefrisat, biiro malzemeleri ile kirtasiye ve sarf malzemelerinin teminini
saglamak.

* Genel evrak ve arsiv hizmetlerini ylritmek.

* Temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sinma, onarim, tasima ve benzeri hizmetleri yiritmek.

* Yonetim Kurulu, Yiksek Danisma Kurulu (milga) ve Enstitii Bilim Kurullarinin sekreterya hizmetlerini ylriatmek.

* Yurt ici ve yurt disi seyahat islemlerini yaritmek.

* Ayniyat ve stok kontrol islemlerini yiritmek.

* Baskanhgin sivil savunma is ve islemlerini yiritmek.

5.7.2. Proje Yonetimi ve Destek Daire Bagkanhgi

 TUSEB’e yapilacak proje basvurularinin 6n kabuliini, proje tekliflerinin proje formuna uygunlugunu ve biitge
acisindan 6n degerlendirmelerini yapmak.

* Enstitllerin proje yonetimi konusunda, proje calisanlariyla, tim paydaslar arasinda iletisimi ve projelerin
koordinasyonunun etkin bir sekilde yirutiilmesini saglamak.

* Projeler ve arastirma destek programlari ile bunlarin basvuru tarihlerinin duyurularini yapmak, arastirmacilari
bilgilendirmek (internet sitesi, toplantilar, seminerler ve benzeri).

* Proje sahiplerinin, idari prosedirler ve mali konularda mevzuat ve degisiklikler hakkinda bilgilendirilmeleri, mali
konularda periyodik egitimler diizenlenmesini saglamak.

* Projelere iliskin yillik faaliyet raporu hazirlayarak Baskana sunmak.

5.7.3. Dis iliskiler Daire Bagkanlig

* Baskanhgin faaliyet alaninda yabanci tlkelerle ve uluslararasi kuruluslarla iliskileri yiritmek, gelistirmek ve
bunlarlailgili hukuki ve idari diizenlemelere iliskin calismalari yapmak.

* ikili ve cok tarafli anlasma ve sézlesmelere iliskin islemleri yiriitmek.

* Uluslararasi nitelikte kongre, konferans ve toplantilar diizenlemek.

* Baskanhgin yurt disina yonelik is ve islemlerini ylritmek.

5.7.4. Bilgi Sistemleri ve istatistik Daire Baskanlig
* Baskanhgin bilgi islem yazilim ve donanim alt yapisi ile ilgili islemleri ylrttmek.
* Birimlerin talepleri cergevesinde her tiirli bilgisayar, yazici, faks, tarayici ve benzeri teknik malzemelerin alimi ve
dagitimina iliskin ilgili daire baskanliklari ile koordinasyonu yiritmek.
* istatistik ve yayin islerini yiriitmek.
23




T U 5 EB IDARE FAALIYET RAPORU 2019

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

5.7.5. Hukuk Miisavirligi
26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk
Hizmetlerinin Yiritilmesine iliskin Kanun Hikmiinde Kararname hiikiimlerine gére hukuk birimlerine verilen

gorevleri yapmak.

5.7.6. Basin ve Tanitim Miisavirligi

* Baskanhgin basinla ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetleri Baskan tarafindan belirlenecek usul ve esaslara
gore ylritilmesini saglamak.

* Baskanhgin faaliyetlerine iliskin tanitim islerini yaratmek.

* Basin ve kurumsal iliskiler hizmetinin yurutiilmesini saglamak, protokol, ziyaret ve téren islerini dizenlemek.

5.8. Ozel Kalem Mudiirluigii

* Baskanin calisma programini diizenlemek.

* Baskanin resmi ve 6zel yazismalarini, protokol ve téren islerini diizenlemek ve yiritmek.
* Baskan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

5.9. Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi
Tablo 21: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Teskilat Semasi

Hesap Birimi Birimi Planlama Birimi

Muhasebe ve Kesin Biitce ve Performans J I Kontrol Birimi J Stratejik Yonetim ve

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesi, 5436 sayili Kanunun 15. Maddesi, 18 Subat

2006 tarih 26084 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari

Hakkinda Yonetmeligin 5. maddesi ve Tirkiye Saghk Enstitlleri Baskanhgl Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Calisma Usul ve Esaslari ile ilgili diger mevzuatlar cercevesinde gorevlerini yiritmekte olup, bu kapsamda

ylritilen gorevler asagidaki gibidir;

* idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide
edilmesi calismalarini ylriatmek.

* izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun
olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

* Mevzuatl uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili finasman programi hazirlamak ve
hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

* Bitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve butge kesin
hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

« ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yariatmek.

* Muhasebe hizmetlerini yiritmek.

* Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu
hazirlamak.

« idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek.
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* idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirm
degerlendirme raporunu hazirlamak.

* idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuglandirmak.

* Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

 On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

* ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak.

* Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

* Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikiimet programi cercevesinde idarenin orta ve uzun
vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak tizere gerekli calismalar yapmak.

* idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite élciitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger
gorevleri yerine getirmek.

* idarenin y6netimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek,
yorumlamak.

* idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek, kurum igi kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dlizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

* Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

* Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini ylritmek.

* Bakan ve/veya Ust yonetici tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca i¢ Kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutiilmesini, varlk ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve givenilir olarak Uretilmesini saglamak lzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve
sirecle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bitlntdur.

Baskanligimiz Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin hazirlanmasi igin siiregler 2017 yilinda Ust
Yonetici tarafindan baslatilmis olup, TUSEB Kamu i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu, TUSEB i¢ Kontrol
Standartlari Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu olusturulmustur. i¢c Kontrol Kararlilik Beyani yayinlanmis, Kamu
Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik geregince Etik Komisyonu
olusturulmustur. Etik konusunda mevcut durum tespit edilmis ve personele etik egitimi verilerek etik s6zlesme
imzalatilmistir. idare Faaliyet raporuna da esas teskil edecek olan birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ile ilgili
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca “TUSEB Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu” olusturulmus ve birim
faaliyet raporu hazirlama siirecinde gorevli personellere egitim verilmistir. Birimlerin yapilanmasi ve faaliyetlerine
dair yénetmelikler biiyiik oranda tamamlanarak organizasyon semalari olusturulmustur. i¢ kontrol kapsaminda
Hassas Gorev Rehberi hazirlanarak tiim personele duyurulmus ve egitim verilmistir. Ayrica 2019 yili icerisinde
Baskanligimiza yapilan Ust diizey atamalar/géreviendirmeler ve personel hareketliligi sonrasinda i¢ Kontrol izleme
ve Yonlendirme Kurulu ve i¢ Kontrol Hazirlama Grubu yeniden yapilandirilarak i¢ kontrol siirecleri tekrar gézden
gecirilmistir. i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani 2020-2021 yillarini kapsayacak sekilde hazirlanmaktadir.
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Il- AMAC ve HEDEFLER

A. idarenin Amag ve Hedefleri

Amag 1: Faaliyetlerin etkili ve verimli bir sekilde yerine getirilebilmesi icin kurumsallasma g¢alismalarini
tamamlamak

Hedef 1.1: idari, mali ve teknik yapilari olusturmak ve gerekli mevzuati hazirlayarak yirirlige koymak

Hedef 1.2: Fiziki mekan ve tefrisat ihtiyacini karsilamak

Hedef 1.3: Enstitliler blnyesinde bulunan bilim kurullarinin Gye sayilarini tamamlamak ve aktif ¢alismasini
saglamak

Amag 2: Saghk alaninda Ar-Ge yapmak, yaptirmak ve bilimsel galismalar ile arastirma projelerini hayata
gecirmek ve koordine etmek

Hedef 2.1: Saglikta bilimsel galismalar ile Ar-Ge projelerini hazirlamak ve hayata gegirmek

Hedef 2.2: Saglkta Ar-Ge ve diger calismalari desteklemek, koordine etmek ve bu kapsamda yurtdisi Turk
arastirmacilarin ve nitelikli yabanci arastirmacilarin tilkemize katkilarini artirmak

Amag 3: ilag ve tibbi cihaz sektoriinde kiiresel pazardaki rekabet giiciimiizii artirmak

Hedef 3.1: Kiiresel pazardaki rekabet glicimizii artirmak igin ilag, tibbi cihaz ve tani kitini gelistirmek

Hedef 3.2: ilag ve tibbi teknolojiler alaninda entegre bir saglik ekosistemi olarak kurulacak Saglik Vadisi ile ilag ve
tibbi cihaz Uretim alanlarinin yer alacagi Saglik Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde liderlik yapmak

Hedef 3.3: ihracat odakli daha yiiksek katma degerli tiriinler Giretmek ve satisini yapmak igin sirket kurmak ve
ortakliklara girismek

Amag 4: Biyoteknolojik ilaglarda Ar-Ge, iiretim ve nitelikli insan kaynagi konularinda lilkemizde ekosistem
olusturmak

Hedef 4.1: Biyoteknolojik ilaglara yonelik Ar-Ge faaliyetlerinin artirilmasi amaciyla, altyapi ve yetkinliklerin
gelistirilmesini saglamak ve nitelikli insan kaynagi olusturmak icin gerekli calismalari yapmak

Hedef 4.2: Kimyasal, bitkisel, biyolojik ve radyofarmasétik (nikleer) hammaddelerin tretimine yoénelik altyapi
gelistirmek

Hedef 4.3: Stratejik Grin olan asi, insilin ve diger biyoteknolojik trtnleri yerlilesme ve millilesme kapsaminda
gelistirmek

Amag 5: Klinik arastirmalarda ilkemizin bolgede lider ililke konumuna gelmesini saglamak i¢in ¢alismalar
yapmak

Hedef 5.1: Ruhsat dncesinde yapilan klinik arastirmalarin kosul aranmaksizin Ar-Ge faaliyeti kapsamina alinmasini
saglamak, klinik arastirmalarin Ar-Ge desteklerini farklilastirmak

Hedef 5.2: Klinik arastirma taraflarinin ve kamuoyunun klinik arastirmalar konusunda farkindalik diizeyini artirmak
Hedef 5.3: iyi Laboratuvar Uygulamalari sertifikasina sahip pre-klinik arastirma merkezlerinin kurulumuna destek
vermek

Hedef 5.4: Klinik arastirmalarda uluslararasi desteklerden (AB fonlari vb. ) alinan payin artiriimasi igin uluslararasi
diizeyde Tirkiye'nin gorlindrlGgini artiracak aglara tyelikler saglamak

Amag 6: Saghk hizmetlerinde kalite standartlarini siirekli yiikseltecek akreditasyon programlari ve kalite
iyilestirme sistemleri gelistirmek ve uygulamak

Hedef 6.1: Saglik hizmetlerinde kalite standartlarini siirekli ylkseltecek, uluslararasi gegerlilikte akreditasyon ve
miikemmeliyet merkezi sertifikasyon programlari uygulamak

Hedef 6.2: Saglik hizmetlerinde klinik kaliteyi iyilestirme g¢alismalarini gerceklestirmek ve saglik kuruluslarinda
kalite yonetim sistemlerinin olusturulmasi, uygulanmasi, iyilestirilmesi ve surekliligi icin calismalar yapmak ve iyi
uygulamalarin yayginlastiriimasini desteklemek
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B.Temel Politikalar ve Oncelikler

Onbirinci Kalkinma Plani

e ilag ve tibbi cihaz sanayinde TUSEB yetkinlikleri artirilarak Ar-Ge, {iretim ve egitim faaliyetleri yaninda Start-
Up’lari fonlayacak, similasyon merkezleri olusturacak, gerektiginde sirket yapisiyla diger sirketlerle ortakliklara
girecek, saglik vadisi ve saglik teknolojileri gelistirme bolgesi olusturmada liderlik yapacak ve ihracat odakl daha
ylksek katma degerli Grilinler gelistiriimesini saglayacaktir.

eilac ve tibbi teknolojiler alaninda, llkemizin Ar-Ge ve iiretim kapasitesini gelistirmek Uzere Universiteler,
arastirma merkezleri, laboratuvarlar, teknoloji firmalari, uygulama merkezleri, hekim ve miihendisler gibi
sektoriin tim paydaslarinin yer aldigi entegre bir saglik ekosistemi olarak Saglk Vadisi hayata gecirilecektir.
e ilag ve tibbi cihaz iretim alanlarinin yer alacag, ortak kullanima hizmet edecek sekilde teknolojik imkanlarin
bulundugu, kiimelenmeye yonelik desteklerin saglanacagi saglik teknoloji gelistirme bolgeleri olusturulacaktir.
e Saghk Endustrileri Donlisim ve Arastirma Platformu araciligiyla ilag ve tibbi cihaz alaninda yeni nesil saglik
girisimcileri havuzu olusturulacak ve gesitli etkinliklerle girisimci, sanayici ve yatirimcilar bir araya getirilecektir.
o Tibbi cihazlarin Ar-Ge’sine, pre-klinik ¢alismalarina, prototip gelistiriimesine, Uretimine ve {iretim sonrasi
sureglerine yonelik analiz, dogrulama, test ve 6l¢iim faaliyetlerini iceren akredite milkemmeliyet merkezi
kurulacaktir.

e Basta Universitelerdeki arastirmacilara yonelik olmak (izere ilgililere ticarilesme siirecinin hizlandiriimasi igin
tesvik ve fikri mulkiyet haklan gibi konularda bilgilendirme programlar diizenlenecektir.

e ilag ve tibbi cihaz sektériine yonelik test, sertifikasyon ve ruhsatlandirma alaninda uluslararasi taninirliga sahip
test ve analiz altyapisi gelistirilecektir.

¢ Biyoteknolojik ilaglar gibi yiiksek teknoloji gerektiren alanlar basta olmak lzere Ar-Ge, liretim, nitelikli insan
kaynagi ve mevzuat konularinda tilkemizde gerekli ekosistem olusturulacaktir.

® 2020 yilinda uygulanmaya baslanacak yeni AB tibbi cihaz direktiflerine uyumlu laboratuvar test ve analiz sirecleri
ile Girlin belgelendirme siireclerinde gorev alabilecek nitelikte personel egitilecektir.

e Tip doktorlarinin Ar-Ge faaliyetlerine daha fazla zaman ayirmasini saglayacak sekilde doner sermayeden aldiklari
ek ddemeye iliskin kriterler yeniden diizenlenecektir.

e Kimyasal, bitkisel, biyolojik ve radyofarmasoétik (nikleer) hammaddelerin Uretimine yonelik altyapi
gelistirilecektir.

¢ Biyoteknolojik ilaglara yonelik Ar-Ge faaliyetlerinin artirilmasi amaciyla, altyapi ve yetkinliklerin gelistirilmesi
saglanacaktir.

e ilag ve tibbi cihaz iiretiminin desteklenmesi amaciyla; saglanan destek ve tegviklere iliskin ciktilar yakindan takip
edilecektir.

eilac ve tibbi cihazlarin yerli Uretimine yonelik Sanayilesme icra Kurulu tarafindan belirlenen politikalar
dogrultusunda bir destek programi olusturulacaktir.

e Kamu destek programlarinin ilag ve tibbi cihaz sektorlerine iliskin sonuglarinin takip edilebilmesi ve
degerlendirilebilmesi igin bir sistem olusturulacaktir.

e Klinik arastirmalarda tGlkemizin bolgede lider lilke konumuna gelmesi saglanacaktir.

e Ruhsat 6ncesinde yapilan klinik arastirmalarin kosul aranmaksizin Ar-Ge faaliyeti kapsamina alinmasi saglanacak,
klinik arastirmalarin Ar-Ge destekleri farklilagtirilacaktir.

e Klinik arastirma éncesi ilag ve tibbi cihaz Ar-Ge calismalarinin yapilabilmesiigin uluslararasi taninir lyi Laboratuvar
Uygulamalari sertifikasina sahip pre-klinik arastirma merkezleri kurulacaktir.

e Klinik arastirma taraflarinin ve kamuoyunun klinik arastirmalar konusunda farkindalik diizeyi artirilacaktir.

e Performans, akademik atama ve yikselme kriterleri arasina klinik arastirmada yer alinmasi eklenecektir.

¢ Klinik arastirmalarda uluslararasi desteklerden (AB fonlari ve NIH fonlari gibi) alinan payin artirilmasi igin
uluslararasi diizeyde Tiirkiye’nin gorindrligind artiracak aglara Gyelikler saglanacaktir.

e Arastirma altyapilarinin, 6ncil arastirmalar yapan, nitelikli insan giicl istihdam eden ve 6zel sektorle isbirligi
icinde ¢alisan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik ekosistemindeki etkinliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

27
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e Ar-Ge personeli sayisi ve niteligi artirilacaktir.

e Yurt disinda Ust seviye bilimsel ve teknolojik calismalar yiriten nitelikli arastirmacilarin Uluslararasi Lider
Arastirmacilar Programi kapsaminda Tirkiye’ye gelmeleri ve arastirmaci yetistirmeleri desteklenecektir

e Arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin artirilmasini teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde
daha fazla lisans, yiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir

e Temel ve uygulamali alanlarda katma deger acgisindan yuksek etki yaratmasi muhtemel 6nciil arastirma projeleri
desteklenecektir

e Bilim alanlarina yonelik nitelikli galismalar ile 6ncii ve ¢igir agici arastirmalan desteklemek lizere ve 6zellikle
temel bilimler alaninda arastirmaci insan glicli kapasitesinin artiriimasina yonelik ulusal ve uluslararasi egitim ve
arastirma temal bilimsel etkinlikler gergeklestirilecektir

e Tlrkiye’de teknoloji Greten insan kaynaginin gelistirilmesine yonelik olarak genglerin erken yaslardan itibaren
teknoloji alaninda gelisimleri saglanacaktir.

e Saglik hizmetinin kalitesinin gelistirilmesi icin hizmet sunucularina yonelik akreditasyon sistemi kurulacak, klinik
kalitenin takibi ve denetiminde standart ve etkili bir sire¢ olusturulacak, klinik rehberlerin kullanimi
yayginlastirilacaktir.

e Saglik hizmetlerinde klinik kalitenin 6lgimi ve gelistiriimesi saglanacak, klinik rehberlerin uygulanmasi
yayginlastirilacaktir.

e Akredite olan saglik hizmet kurulusu sayisi artirilacaktir.

e Ulkemizin saglik turizmi alaninda taninirhigi ve tercih edilirligi artirilacak ve saglk turizmi hizmet kapasitesi nitelik
ve nicelik olarak gelistirilecektir.

e Saglik turizmine yonelik hukuki dizenlemeler tamamlanacak, akreditasyon ve denetim altyapisi
glclendirilecektir.

Orta Vadeli Program - Yeni Ekonomi Programi 2019-2021

e ithalatta bagimlihgi azaltmak ve ihracati arttirmak amaciyla yerli retim ve diinyadaki en iyi uygulamalar goz
oniinde bulundurularak teknoloji ve Ar-Ge yatirimlari, kamu-6zel is birligi modelleri ile gerceklestirilecektir.

e Ulkemizde (retiimeyen 20 biyoteknolojik ilacin yerli Uretimi tesvik edilecek, biyoteknoloji alaninda
yetkinliklerimiz arttirilacaktir.

e Saglk turizminin gelistirilmesi icin projeler planlanarak hayata gecirilecektir.

e Obezitenin 6nlenmesi icin saglikl beslenme aliskanliklarinin gelistiriimesine yonelik ilgili paydaslarla koordine bir
sekilde mevcut programlar yayginlastirilacak ve ilave diizenlemeler yapilacaktir.

e Maliyet avantaji saglamak amaciyla Tedarik Paylasim Platformu (TPP) ve tedarik zinciri iyilestirme calismalari
ylritilecektir.

e Farkindalik ve izleme-degerlendirme faaliyetleri yiritllerek ilag kullaniminin optimize edilmesi ve ilag
maliyetlerinin azaltilmasi konusunda projeler uygulamaya konulacaktir

eilac sektériine yonelik AR-GE calismalan kapsaminda klinik arastirma merkezleri ve birimlerinin sayilari
artirilacak, alt yapilan gelistirilecektir.

Orta Vadeli Program - Yeni Ekonomi Programi 2020-2022

e Kanser, kronik ve nadir hastaliklarin erken tani ve tedavisi ile 6nlenmesinde etkin, 6zglin ve katma degeri olan
Urlinlerin gelistirilmesi icin kisisel ve doniislimsel tip alaninda uygulamali projeler hayata gecirilecektir.

o Kiiresel rekabet glicimizlin artirilmasi ve disa bagimliligin azaltiimasi icin stratejik Gneme haiz asi ile ilag, tibbi
cihaz ve tani kitleri gelistirilerek Gretimi yapilacak ve biyoteknolojik/biyobenzer ilaglarin Gretiminde kamu
hastanelerinin klinik arastirma potansiyelleri artirilacaktir.
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I1- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

1.Biitge Uygulama Sonuglari

Tlrkiye Saghk Enstitileri Baskanligina 2019 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile 50.136.000,00 TL 6denek tahsis
edilmistir. Yil igerisinde yapilan ekleme ve diisme islemlerinden sonra toplam biitge 6denegi 50.383.000,00 TL
olmustur.

2.Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
2.1. Bitge Giderleri

Tablo 22: Ekonomik Siniflandirmanin I. Diizeyine Gére Odenek ve Harcama Tablosu

KBO KBO'ye gore
Giderin Turi (Kesintili Toplam Odenek Biitce Gideri Harcama Orani
Baslangic (%)
Odenegi)
1. Personel Giderleri 14.650.000,00 14.650.000,00 9.105.005,28 62,15
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.321.000,00 19.568.000,00 978.921,86 5,00
4. Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Cari Transferler 429.000,00 429.000,00 212.362,63 49,5
6. Sermaye Giderleri 7.590.000,00 7.590.000,00 1.320.777,21 17,4
7. Sermaye Transferleri 5.361.000,00 5.361.000,00 0,00 0,00
TOPLAM 50.136.000,00 50.383.000,00 12.978.535,90 25,75

2.785.000,00 2.785.000,00 1.361.468,92 48,88

2019 yilinda 12.978.535,90 TL biitce gideri gerceklesmistir. Biitce gerceklesme orani Kesintili Baslangic Odenegine
gore % 25,75'tir.

Grafik 3: 2019 Mali Yili I.Diizeye Gére Biitce Odeneklerinin Kulanim Orani (%)

5
0 0
N
1. Personel 2. Sosyal Guvenlik 3. Mal ve Hizmet 4. Faiz Giderleri 5. Cari Transferler 6. Sermaye 7. Sermaye
Giderleri Kurumlarina Alim Giderleri Giderleri Transferleri

Devlet Primi
Giderleri
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Tablo 23: 1.Diizey Biitce Giderlerinin Toplam Harcama igindeki Payi
Toplam Harcamadaki Payi
Ekonomik Kod Biitce Gideri (%)
01-Personel Giderleri 9.105.005,28
02- Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.361.468,92
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 978.921,86
05- Cari Transferler 212.362,63
06- Sermaye Giderleri 1.320.777,21
07- Sermaye Giderleri 0
12.978.535,90

Grafik 4: . Diizey Biitce Giderlerinin Toplam Harcama igindeki Payi (%)

N

= 01-Personel Giderleri = 02- Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
= 03- Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 05- Cari Transferler

= 06- Sermaye Giderleri = 07- Sermaye Giderleri

2019 yilinda toplam harcama igindeki paylara bakildiginda toplam harcamanin %7,54'lik kismini Mal ve Hizmet
Alim Giderleri, % 70,15’lik kismini Personel Giderleri, %10,18’lik kismini Sermaye Giderleri, % 10,49’luk kismini
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri, % 1,64’lik kismini Cari Transferler olusturmustur.
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Tablo 24: Ekonomik Siniflandirmanin II. Diizeyine Gére Odenek ve Harcama Tablosu
Ekonomik Kodlar Biitce Giderinin Turi
01 Personel Giderleri 9.105.005,28
01 01 Memurlar 84.014,17
01 03 isciler 9.020.991,11
02 Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.361.468,92
02 01 Memurlar 440.076,89
02 03 isciler 921.392,03
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 978.921,86
03 02 Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan 338.772,44
03 03 Yolluklar 229.869,39
03 04 Gorev Giderleri 796,20
03 05 Hizmet Alimlari 378.848,15
03 06 Temsil ve Tanitma Giderleri 16.059,00
03 07 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 14.576,68
05 Cari Transferler 212.362,63
05 04 Hane Halkina Yapilan Transferler 190.000,00
05 06 Yurtdisina Yapilan Transferler 22.362,63
06 Sermaye Giderleri 1.320.777,21
06 01 Mamul Mal Alimlar 885.085,81
06 03 Gayri Maddi Hak Alimlari 64.782,00
06 05 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 340.961,00
06 07 Gayrimenkul Biylik Onarim Giderleri 29.948,40
Biitce Giderleri Toplami 12.978.535,90

Tablo 25: Mal ve Hizmet Maliyetleri Tablosu
Birim 2017 2018 2019

Personel Sayisi Adet 58 89 87
Toplam Elektrik Tiketim Miktar kw 179.580,60 218.670,00
Toplam Elektrik Harcamasi TL 102.917,22 171.944,00
Kisi Basina Elektrik Harcamasi TL 1.156,37 1.976,37
Toplam Su Tiiketim Miktari m3 6.898 1.421
Toplam Su Harcamasi TL 38.247,00 6.628,00
Kisi Basina Su Harcamasi TL 429,74 76,18
Toplam Telefon Gideri TL 23.404,03 15.062,06
Toplam internet Gideri TL 14.854,00 43.332,00

Toplam Tasit Sayisi 3 3 3

Tasitlarin Bakim Onarim Maliyeti TL 1.496,51 5.830,75 6.373,25
Tasitlarin Sigorta Gideri TL 3.108,21 3.346,47 1.030,10
Tasitlarin Akaryakit Maliyeti TL 11.107,83 29.965,08 24.699,24
Tasitlarin Akaryakit Tiketimi 2.461,01 4.815,54 3.983,67
Kapali Alan 6940 6940 6940
CGalisma Ofisi 75 75 75
Calisma Ofis Alani 2005 2005 2005
Laboratuvar 39 39 39
Laboratuvar Alani 779 779 779
Yurtici Gorev Yolluklar 168.080,46 236.602,58 157.221,95
Yurtdisi Gorev Yolluklari 238.518,70 235.293,22 72.647,44
Gorev Yolluklar Toplami 406.599,16 471.895,80 229.869,39
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Tablo 26: Harcama Birimi Bazinda Biitge Giderleri
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Harcama Birimi Biitce Gideri

Ozel Kalem MiidiirlGgi

100.608,42

Yonetim Hizmetleri Daire Baskanhgi

12.381.103,10

Proje Yonetimi ve Destek Daire Baskanlig

306.489,57

Turkiye Kanser Enstitiisu

0,00

Turkiye Biyoteknoloji Enstitiisi

0,00

Turkiye Geleneksel ve Tamamlayici Tip Enstitisi

0,00

Turkiye Halk Saghgi ve Kronik Hastaliklar Enstitisi

26.065,58

Turkiye Saghk Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitiisu

125.756,58

Turkiye Anne, Cocuk ve Ergen Saghgi Enstitlisi

8.522,83

Turkiye Saghk Politikalari Enstitlisi

29.989,82

Biit¢e Giderleri Toplami

12.978.535,90

2.2. Biitge Gelirleri
Tablo 27: 2019 Mali Yili Baskanligimiz Bltge Gelirleri

Biitge Geliri Tutar

Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 198.898,52

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 32.446.000,00

Diger Gelirler 2.517.592,41

Biitce Gelirleri Toplami 35.162.490,93

Grafik 5: Biitce Gelirlerinin Toplam Gelir icindeki Payi

716 0,57 = Tesebbis ve

’ Milkiyet Gelirleri

—

= Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel
Gelirler

Diger Gelirler

2019 yilinda toplam 35.162.490,93 TL bitge geliri elde edilmis olup, gelirlerin % 92,27’si Hazine Yardimi, % 0,57’si
Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri (Mal ve Hizmet Satis Gelirleri) ve % 7,16’s1 Diger Gelirlerden olusmaktadir.

2.3. Muhasebe Tablolari

Baskanhgimizin gecici mizani, faaliyet sonuglari tablosu, biitce uygulama sonuglari tablosu, nakit akis tablosu gibi

mali tablolari asagida gorildigu gibidir.
Tablo 28: 2019 Mali Yili Gegici Mizani

Hesap Hesap Adi

102 BANKA HESABI

Borg (TL)

225.172.023,71

Alacak (TL)

225.172.023,71

Borg Kalan
(TL)

0,00

Alacak Kalan
(TL)

0,00

103 | VERILEN GEKLER VE GONDERME EMIRLERi HESABI (-)

102.256.039,53

102.256.039,53

0,00

0,00

108 | DIGER HAZIR DEGERLER HESABI

88.242.217,97

88.242.217,97

0,00

0,00

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

118.586.000,00

46.558.000,00

72.028.000,00

0,00

135 TEK HAZINE KURUMLAR HESABINDAN ALACAKLAR HESABI

52.154.667,81

6.182.023,43

45.972.644,38

0,00

140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI

29.045,85

29.045,85

0,00

0,00

150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI

807.386,01

566.035,13

241.350,88

0,00

160 | iS AVANS ve KREDILERi HESABI

404.268,38

404.268,38

0,00

0,00

161 PERSONEL AVANSLARI HESABI

21.850,00

21.850,00

0,00

0,00

250 ARAZI VE ARSALAR HESABI

208.540.000,00

0,00

208.540.000,00

0,00
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Hesap

252

Hesap Adi

BINALAR HESABI

Borg (TL)

2.355.362,96
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Alacak (TL)

0,00

Borg Kalan
(TL)

2.355.362,96

Alacak Kalan
L)

0,00

253

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI

164.049,46

0,00

164.049,46

0,00

254

TASITLAR HESABI

254.744,28

0,00

254.744,28

0,00

255

DEMIRBASLAR HESABI

2.985.777,93

52.486,51

2.933.291,42

0,00

257

BIRIKMi$ AMORTISMANLAR HESABI ( - )

47.091,54

2.783.383,76

0,00

2.736.292,22

260

HAKLAR HESABI

2.171.002,47

0,00

2.171.002,47

0,00

268

BIRIKMIiS AMORTiISMANLAR HESABI ( - )

0,00

2.106.220,47

0,00

2.106.220,47

320

BUTGE EMANETLERI HESABI

334.461,47

583.961,33

0,00

249.499,86

333

EMANETLER HESABI

273.736,45

13.892.736,45

0,00

13.619.000,00

360

ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI

2.874.271,08

3.079.840,80

0,00

205.569,72

361

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI

2.163.589,25

2.264.591,89

0,00

101.002,64

362

FONLAR VEYA DiGER KAMU IDARELERi ADINA YAPILAN
TAHSILAT HESABI

135.128,89

141.876,70

0,00

6.747,81

391

HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI HESABI

35.801,74

35.801,74

0,00

0,00

472

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI

0,00

316.264,82

0,00

316.264,82

500

NET DEGER HESABI

0,00

210.895.362,97

0,00

210.895.362,97

519

DEGER HAREKETLERI SONUG HESABI

372,83

372,83

0,00

0,00

570

GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI HESABI

0,00

137.656.584,42

0,00

137.656.584,42

580

GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HESABI (-)

33.804.008,56

0,00

33.804.008,56

0,00

590

DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU

54.461.386,62

54.461.386,62

0,00

0,00

591

DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU (-)

25.768.722,47

25.768.722,47

0,00

0,00

600

GELIRLER HESABI

118,62

13.708.710,08

0,00

13.708.591,46

630

GIDERLER HESABI

13.361.541,25

224.859,27

13.136.681,98

0,00

800

BUTGE GELIRLERI HESABI

14.112.118,62

49.274.609,55

0,00

35.162.490,93

805

GELIR YANSITMA HESABI

35.162.609,55

118,62

35.162.490,93

0,00

830

BUTGE GIDERLERI HESABI

13.207.643,17

229.107,27

12.978.535,90

0,00

835

GIDER YANSITMA HESAPLARI

229.107,27

13.207.643,17

0,00

12.978.535,90

900

GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI

54.714.558,69

54.714.558,69

0,00

0,00

901

BUTGE ODENEKLERi HESABI

37.635.164,10

50.613.700,00

0,00

12.978.535,90

902

BUTGE ODENEK HAREKETLER| HESABI

17.079.394,59

4.100.858,69

12.978.535,90

0,00

903

KULLANILACAK ODENEKLER HESABI

17.308.501,86

17.308.501,86

0,00

0,00

904

ODENEKLER HESABI

4.100.858,69

17.079.394,59

0,00

12.978.535,90

905

ODENEKLI GIDERLER HESABI

13.207.643,17

229.107,27

12.978.535,90

0,00

910

ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

3.148.951,69

2.852.843,55

296.108,14

0,00

911

ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI

1.967.843,55

2.263.951,69

0,00

296.108,14

914

VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

22.500,00

0,00

22.500,00

0,00

915

VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI KARSILIGI HESABI

0,00

22.500,00

0,00

22.500,00

920

GIDER TAAHHUTLERI HESABI

1.131.537,97

332.200,59

799.337,38

0,00

921

GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI

325.431,42

1.124.768,80

0,00

799.337,38

1.150.758.531,47

1.150.758.531,47

456.817.180,54

456.817.180,54

33
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Tablo 29: 2019 Mali Y1l Bitge Uygulama Sonuglari

TABLO 1.1 BUTGE UYGULAMA SONUGLARI TABLOSU

: 2009

Kurum Kodu : 40,62 Adi:  TURKIVE SAGLIK ENSTITOLER| BASKANLIGI T 12

BUTGE GIDERININ TURD Cari Yil (N) BUTGE GELIRININ TURD Cari Yil (N)

Ekonomik
Kodlar

H Ekonomik |

830 GIDERLER HESAEI 12.978.535,90 ) | 800 [BUTGE GELIRLERT HESABI 35.162.490,9

830 Personel Giderleri 9.105.005.28] [ 800 Tesabbiis ve Miilkiyet Gelirleri

830 Memuriar
230 Tggiler

830 Sosyal Glvenlik Kurumlanna Deviet Primi 1361 468,92
Giderler Merkezi Yonetim Bligesine Dahil [d Alinan Badis ve

Yardimlar
830 Memuriar 00755 Diger Gelirler
830 Tsgiler 921.392,04
830 | 03 Mal ve Hizmet Aim Giderler 07892186

Ba.01a,171
T.020.591, 1

Mal ve Hizmet Satg Gelifer
Alinan Bagis ve Yardimiar lle Ozel Gelirler

Digar Cesitli Gelifer

B30 | 03 Toketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan I3BTTZ A
830 | 03 Yolluklar 229 869,
830 | 0 Tarev Giderlen

830 | 03 Hizmet Alimisn

830 | 0 | Temsil ve Tanima Gidenen

230 | 03 Menkul Mal. Gayrimaddi Hak Aim, Bakim ve Gnanm
Gidereri
EEN] Cari Transferer

BUTGE GELIRLERi HESABI (B) 35.162.490,93

FEN] Hane Halkina Yapilan Transferler

830 ‘Yurtdsgina Yapilan Transferer 3 362 64

830 1.324.777 21

830 Mamul Mal Alimlan

830 Gayri Maddi Hak Alimian

830 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderlen
EEN] Gayrimenkul Blylk Onanm Giderlar

EEE 085,31

m.mz.ﬁ
340.06
70.048.4

12.978.535,90

BUTCE GIDERI TOPLAMI (A) :

NET GELIR TOPLAMI(D=B - C) :
BUTCE GIDERI - BUTGE GELIRI  (A- D):

35.162.490,93
-22.183.955,03

Tablo 30: 2018 Mali Y1l Bilangosu

TABLO 1.12 BILANGO

Kurum Kodu : 40.62 Ad :

TURKIYE SAGLIK ENSTITULER]I BASKANLIGI

2018

AKTIF HESAPLAR

N Yii 2018

PASIF HESAPLAR

N Yii 2018

H DONEN VARLIKLAR

118.753.1586,15

10 HAZIR DEGERLER
102 BANKA HESABI

24.569.257,
24.569.257.24

12 FAALIYET ALACAKLARI
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

93.930.000,01
03.030.000,00

3 KISA VADELI YABANC] KAYNAKLAR

14.962.387,92

32 FAALIYET BORCLARI
320 BOTCE EMANETLERI HESABI

334.461,47
32446147

[33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR
333 EMANETLER HESABI

13.619.000,00
13.619.000.00

15 STOKLAR
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI

253.898,91|
253.808. M

DURAN VARLIKLAR

211.034.029,90

25 MADDI DURAN VARLIKLAR

250 ARAZ] WE ARSALAR HESABI

252 BINALAR HESABI

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI
254 TASITLAR HESABI

255 DEMIRBASLAR HESAEI

257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - )

211.034.029,90]

208.540.000,00
2.355.362.96
109.102 66
25474428
2511.112,22
-2736.202,22

26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR
260 HAKLAR HESABI
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI | - )

0,00}
2.106.220,47

-2.106.220.47

6 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI
362 FONLAR VEYA DIGER KAMU ID ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI

1.008.926,45
E7T5218.74
120.462.53
424518

|4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR

76.859,31

7 BORC VE GIDER KARSILIKLARI
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI

76.859,31
7685031

I5 OZ KAYNAKLAR

314.747.938,82

50 NET DEGER
500 NET DEGER HESABI

210.895.362,96
210.805.362.96

57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI
570 GECMIS YILLAR OLUMLL FAALIYET SONUGCLARI HESABI

83.195.197,80
83.195.197 .80

58 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI (-)

-8.035.286,09
-8.035 286 09

59 DONEM FAALIYET SONUGLARI
500 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU

28.692.664,15
28.602.664.15

AKTIF TOPLAMI
Bilango Dipnotlar :

329.787.186,05

510 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

2.263 951,69

511 ALINAN TEMIMAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI

2.263 951,69

B14 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

22 500,00

£15 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI KARSILIGI HESABI

22.500,00

B0 GIDER TAAHHUTLERI HESABI

8.304.08

21 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESAEBI

8.304.08

PASIF TOPLAMI

329.787.186,05




TU = . EB IDARE FAALIYET RAPORU 2019

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

Tablo 31: 2019 Mali Yili Bilangosu
TABLO 1.12 BIiLANGO

Kurum Kodu : 40.62 Adi: TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI Yii: 2019

AKTIF HESAPLAR N Y 2019 PASIF HESAPLAR N Y 2019

H DONEN VARLIKLAR 118.241.995,26( | B KISA VADELIi YABANCI KAYNAKLAR 14.181.820,03

12 FAALIYET ALACAKLARI 72.028.000,0 2 FAALIYET BORGLARI 249.499,86

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 72.028.000,00 320 BUTGE EMANETLERI HESABI 249.499,86

13 KURUM ALACAKLARI 45.972.644,38 | | 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 13.619.000,00

45.972.644,38 333 EMANETLER HESABI 13.619.000,00

15 STOKLAR 24135088 | | |36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 313.320,17

150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 241.350,88 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 205.569,72

DURAN VARLIKLAR 210.972.307,08| 381 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 101.002,84

362 FONLAR VEYA DIGER KAMU iD ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI 6.747,81

25 MADDI DURAN VARLIKLAR 210.972307.09 | Iy UzUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 316.264,82
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 208.540.000,00

262 BINALAR HESASI 225535296| || |7 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 316.264,82

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 164.049 48 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 316,264 82
254 TASITLAR HESABI 254.744,28
255 DEMIRBASLAR HESABI 2833291,42| | |5 OZ KAYNAKLAR 314.716.217,50
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -3.275.141,03
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00

260 HAKLAR HESABI 2.171.002,47| — —
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 2im002a7| || 67 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 137.656.584,42

570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 137.656.584 42
158 GE CMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI -33.804.008,56
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI (-) -33.804.008,56
59 DONEM FAALIYET SONUCLARI -31.721,33
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU (<) -31.721,33

50 NET DEGER 210.895.362,97
500 NET DEGER HESABI 210.895.362,97

AKTIF TOPLAMI 329.214.302,35 PASIF TOPLAMI 329.214.302,35
Bilango Dipnotlar

[610 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 296.108,14
[611 ALINAN TEMINAT MEXTUPLARI EMANETLERI HESABI 296.108,14
[614 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 22.500,00)
[615 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI KARSILIGI HESABI 22.500,00)
[620 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 799.337,3
621 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 799.337,3

Tablo 32: 2019 Yili Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu
BUTCELENEN VE GERGEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU

Kurum Kodu 4062 Bitge Yili : 2019
Kurum Adi TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

Biltgelenen Tutarlar

Biitge Odenegi ! Gelir Tahmini

[TAHSILATLAR

ergi Gelirkeri 0.00 X 0.00

|Sosyal Govenlik Gelireri 0.00 1 0,00

[Tesebbiis ve Malkiyet Gelifen 2.502.000,00 X 108.808.52

lalinan Bagis ve Yardimiar lle Ozel Gelider 46.234 000,00 1 32 44600000

Diger Gelirfer 1.400.000,00 X 2.517.502.41

|Sermaye Geliner 0.00 1 0,00

|Alacakiardan Tahsilat 0.00 1 0,00

Red ve ladeter (-) 0,00 1 0,00

[Toplam Tahsilatar 50.136.000.00 X 35.162.490.93

JODEMELER

Personel Giderleri 14.650.000.00 0.105.005.28

|Sosyal Govenlik Kurumlanna Devlet Primi Giderleri 2.T85.000.00 1.361 46892

sl ve Hizmet Alim Giderder 19.321.000.00 aTE921.86

Faiz Giderker 0,00 1 000

ICari Transferler 420.000,00 21236263

|Sermaye Giderleri 7.500.000,00 1.320.777.21

|Sermaye Transferleri 5.361.000,00 1 0,00

Borg Verme 0.00 1 0,00

edek Odenekler 0.00 X 0.00

[Toplam Odemeler 50.136.000.00 12.978.535.90

MET TAHSILATLARMDEMELER 2m




TU EB IDARE FAALIYET RAPORU 2019

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

Tablo 33: 2019 Mali Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu
TABLO 1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 40.62 Adi:  TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BA§KANLIGI

Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Y1l (N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N)

630 [GIDERLER HESABI 13.740.312,79 GELIRLER HESABI 13.708.391.46

630 Personel Giderleri 9.344.410,79 Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri 198.898,52

630 Memurlar 84.014,17| |Mal ve Hizmet Satig Gelirleri 198.898,52

630 Ek Galigma Kargiliklan RLOIATT Hizmet Gelirleri 108 89852

630 0 Ek Caligma Kargilklan B4.014.17 ) L Muayene, Denetim ve Kontrol Ucretien 198.898,52
630 Iggiler 9.260.396,62 Alinan Bagis ve Yardimlar lle Ozel 10.544.000,00
Gelirler

[Merkezi Yonetim Biitgesine Dahil Id Alinan 10.544.000,00
Badig ve Yardimlar

630 Ucretler 891285065

Cari B.976.000,00

630 i Siirekli iggilerin Ucretleri 702621 31
630 . 12022939

Hazine Yardimi B 976.000,00
Sermaye 1.568 000,00

630 Ihbar ve Kidem Tazminatlarn 239.405 51

630 A 2 Sirekli Iggilerin Ihbar ve Kidem 239.405 5]
T inat Hazine yardimi 1.568.000,00

630 Sosyal Haklar 81.090,00 Diger Gelirler 2.957.250,84

630 i s Sirekli lggilerin Sosyal Haklan 62.511.90) Faiz Gelirleri 2.931.087,08
630 ¥ 17.022 3]

630 3 K Diger Faizler 2.931.087,08

630 Fazla Mesailer

Kigilerden Alacaklar Faizleri 3054

630 i ; 772, g 7 T |Mevduat Faizlen TIIL0E6.14

630 Odiil ve lkramiyeler 8278 Diger Cegitli Gelirler 26.163,76

630 03 E 18. Diger Gesitli Gelirler 26.163,76

630 Sosyal Giivenlik Kurumlarna Devlet 1.361.468,92
Primi Giderleri

630 Memurlar 440.076,89|

Kigilerden Alacaklar 239629

Tamimlanamayan Dider Cesitli Gelirler 326747
Kamu Id Bed Ol Al Mali Ol Var Elde 8.442,10
630 Sosyal Giivenlik Kurumuna 440.076 8 Edilen Gelirler

Gen BiitKap Kamu Id Bed Ol Alinan Mali 8.442,10
Olmayan Var EIEd Gel

630 0 g Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 72957 38
630 1 g Saglhk Primi Odemeleri 167.119,01 Bedelsiz Olarak Alinan Demirbaglar B.442,10
630 Iggiler 921.392,03|

TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

‘ Kurum Kodu : 40.62 :  TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

| Ekonomik Kodlar GIDERIN TOR( cari ¥il () || Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N) |

630 04 Igsizlik Sigortasi Fonuna 1,901 87] | (,m| 25| o1 | o7 ‘ 00 rBedEIsQ Olarak Alinan Demirbaglar 544210 |

NET GELIR TOPLAMI : 13.708.591.46

630 0 igsizlik Sigortas: Fonuna S1.901 87]
630 Sosyal Giivenlik Kurumuna £39.490,14

630 Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri R30.200,16]
630 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.299.242.30

630 Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme 207.740,67)
Alimlar

630 F| Su ve Temizlik Malzemesi| Alimlar 631

630 o Su Alimlan 6631
630 Enerji Alimlar F01.109,67)

630 z Akaryakit ve Yagd Alimlan
630 0 E 3 | Elektrik Alimlar
630 Yolluklar

630 Yurtici Gegici Gorev Yolluklan

630 Yurligi Gegici Gorev Yolluklarn
630 Yuridis: Gegici Gorev Yolluklar

630 T YVuridig: Gegici Gorev Yolluklar
630 Gorev Giderleri

630 Odenecek Vergi, Resim, Harglar ve 440.454 6]
Benzeri Giderler

630 E Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 330658 41
630 E igletme Ruhsat Odemeleri ve Benzeri 9.3
Giderler
630 E Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzerl 106 &/
Giderler
630 Hizmet Alimian 378.848,15

630 Misavir Firma ve Kigilere Odemeler 235881,95

630 25 Bilgisayar Hizmeti Alimlan (Yazilim ve 102.766,20
b z




IDARE FAALIYET RAPORU 2019

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 40.62 Adi:  TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI Y : 2019

Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari Yil (N) H Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil {N)

630 Diger Miigavir Firma ve Kigilere 136. ]ﬁj
O

630 Haberlegme Giderleri 7741048

630 B Posta ve Telgraf Giderleri 12377708
630 2] 2 | Telefon Abonelik ve Kullamm Ucretleri 16.125 53]
630 Bilgiye Abonelik Giderleri 47.756.75]
630 Difer Haberlegme Giderleri 115050
630 Tagima Giderleri B.020,

630 3 Gegig Ucretleri B.020,
630 Tarifeye Bagh Odemeler 5.230,9

630 llan Giderleri 4,200,584
630 Sigorta Giderleri 1.030. I
630 Diger Hizmet Almlan 49304 79

630 3 | Kurslara Katilma Giderleri 19.651,11
630 Diger Hizmet Alimlari
630 Temsil ve Tanitma Giderleri 16.059,00

630 Temsil Giderleri 524941

630 : Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, TN
(o] i Giderleri
630 Tanitma Giderleri 10.709.608

630 - Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar,
Organizasyon Giderleri
630 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onanm Giderleri

630 Gayri Maddi Hak Alimlan

630 Bilgisayar Yazilim Ahmlari ve 205/

Yapimlarn
630 Bakim ve Onanm Giderleri 2597548

630 2 | Makine Teghizat Bakim ve Onanm 131457
Giderleri
630 3 2 | Tagit Bakim ve Onanm Giderleri 4781,74

630 3 Diger Bakim ve Onanm Giderleri 2037921

TABLO 1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

‘ Kurum :  TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI Yz 2009

| Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari ¥il (M) || Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Vil (N)

630 | O Cari Transferler 212.362,63

630 | O Hane Halkina Yapilan Transferler 190.000,00|

630 Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 190.000,0]

630 z Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 150,000, 0¢f
630 Yurtdisina Yapilan Transferler 22.362,63

630 Uluslararasi Kuruluglara Yapilan EESrE
Odemeler

630 . Uluslararas: Kuruluglara Uyelik Aidats 2236263
& >

630 ‘Amortisman Giderler 603.630,81

630 Maddi Duran Varliklar Amortisman 538.548,81
Giderleri

630 Binalann Amortisman Giderleri

630 2 Binalann Amortisman Giderieri

630 Tesis, Makine ve Cihazlann Amortisman
Giderieri

630 3 Tesis, Makine ve Cihazlarnn Amortisman
Giderleri
630 Tagitlanin Amortisman Giderleri

630 Tagitlanin Amortisman Giderleri
Demirbaglann Amortisman Giderleri

Demirbaglanin Amortisman Giderleri

Maddi Olmayan Duran Varliklarin ©64.782,00|
Amortisman Giderleri

Haklarin Amortisman Giderleri 6478200

Haklarnn Amortisman Giderleri 64782 00}
ik Madde ve Malzeme Giderier 152.434,72

Kirtasiye Malzemeleri 94.625,12|

Kirtasiye Malzemeleri 94,




IDARE FAALIYET RAPORU 2019

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

‘ Kurum Kodu : 40.62 Adi:  TORKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI i : 2019

‘ Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari Yil (N) H Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Yil (N)

630 14 0] 0 00 | Kitasiye Malzemeleri 9263513

630 0 Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta 787,66
Kullanilan Tiketim Malzeme

630 Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta 787 66|
Kullanilan Taketim Malzeme

630 I ! Beslenme, Gida Amach ve Mutfakta TET.66
Kullamlan Tiiketim Malzeme
630 Temizleme Ekipmanlan 13.002,06

630 Temizleme Ekipmanlarn 13.002,04]

630 Temizleme Ekipmanlarn 13.002,04]

630 Giyecek, Mefrugat ve Tuhafiye 3.165,72|
Malzemeleri

630 Giyecek, Mefrugat ve Tuhafiye 185,79
Malzemeleri

630 Giyecek, Mefrugat ve Tuhafiye 316579
Malzemeleri
630 Bakim Onarnm ve Uretim Malzemeleri 3.733,52|

630 Bakim Onanm ve Urctim Malzemeleri EREEES

630 Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri 373359
630 Yedek Pargalar 2.875,86|

630 Yedek Pargalar 2 875,86{

630 1 Yedek Pargalar ERSERT
630 Degigim, Bagig ve Satig Amagh 33.300,78|
Yaymnlar

630 Degigim, Bagig ve Satig Amach 3330074
Yaymnlar

630 5 0 Degigim, Bagig ve Satig Amach
Yaymnlar
630 Diger Tiiketim Amach Malzemeler

630 Diger Tuketim Amach Malzemeler

630 3 Diger Taketim Amagh Malzemeler EXEY

TABLO 1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 40,62 Adi:  TURKIYE SAGLIK ENSTITULER| BASKANLIGI Yi s 2010

Ekonomik Kodlar GIDERIN TiRD Cari Yil (N) H Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil (N)

630 Kamu Id Bed Ol Devr Mali Ol Var 409.352,39
Kaynaklanan Giderler

630 Ozel Biitge Kap Kamu Id Bedelsiz Olarak 409.352,39|
Dev Var Kay Gid

630 Bedelsiz Olarak Devredilen Stoklar 409.352 3

630 Bedelsiz Olarak Devredilen Stoklar 409 352,3
630 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 357.410,20

630 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 357.410,20]

630 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 340.961,0q

630 D Miisavir Firma ve Kigilere Odemeler 159.300,00)
630 ' Diger Giderler 1516610
630 Gayrimenkul Biiyiik Onanm Giderleri 16.449.20

630 X Diger Giderler
630 Diger Giderler

30 Yukanida Tammlanmayan Diger Giderler

630 Yukanida Tanimlanmayan Diger Giderler

630 ) Yukarida Tanimlanmayan Dider Giderler 0.03
GIDERLER TOPLAMI : 13.740.31 2,79)

GIDERLER TOPLAMI{ A) 13.740.312,79
GELIRLER TOPLAMI( B) 13.708.591,46

INDIRIM ;IADE;ISKONTO TOPLAMI (C) 0,00 NET GELIR { D= B-C) 13.708.591,46 [ FAALIYET SONUCU D-A -31.721,33 J

38




T U 5 EB IDARE FAALIYET RAPORU 2019

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

Tablo 34: 2018 Mali Yili Nakit Akis Tablosu
NAKIT AKISLARI 2016 YILI 2017 YILI 2018 YILI
FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
A-) Faaliyetlerden Saglanan Nakit Girigleri 18.277.802,1 32.967.501,83
Vergi Gelirleri 0,0 0,00

Tesebbus ve Milkiyet Gelirleri 68.330,0 636.823,65

Alinan Bagis ve Yardimlar 16.600.000,0 30.063.000,00

Faizler, Cezalar, Paylar 1.609.472,1 2.267.678,18

Menkul Kiymet ve Varlik Gelirleri 0,0 0,00

B-) Faaliyetlerden Kaynaklanan Nakit Gikiglari 15.656.579,1 22.400.093,44
Personel Giderleri 4.462.578,2 9.567.092,70

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primleri 432.871,8 1.233.474,00

Mal ve Hizmet Giderleri 10.496.503,5 11.012.302,10

Faiz Giderleri 0,0 0,00

Cari Transferler 264.625,5 237.038,98

Sermaye Transferleri 0,0 0,00

Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 0,0 350.185,66

Diger Giderler 0,0 0,00

C-) On Odemelerden Kaynaklanan Nakit Akiglari 0,0 0,00

D-) Faaliyetlerden Saglanan Net Nakit Akigi (A-B-C) 2.621.223,0 10.567.408,39

YATIRIMLARDAN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
E-) Mali ve Mali Olmayan Varlk Satiglarindan Kaynaklanan Nakit Girisleri 2.407,2 0,00
Stok Satiglarindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 2.407,2 0,00

Maddi Duran Varlik Satiglarindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 0,0 0,00
Arazi ve Arsalar 0,0 0,00

Yeralti ve YerUstl Diizenleri 0,0 0,00

Binalar 0,0 0,00

Tesis, Makine ve Cihazlar 0,0 0,00

Tasitlar 0,0 0,00

Demirbaslar 0,0 0,00

Hizmet imtiyaz Varliklari 0,0 0,00

Yapilmakta Olan Yatirimlar 0,0 0,00

Yatirim Avanslari 0,0 0,00

Elden Gikarlacak Stoklar ve Maddi Duran Varliklar 0,0 0,00

Mali Varlik Satiglarindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 0,0 0,00

Maddi Olmayan Duran Varlik Satiglarindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 0,0 0,00

F-) Mali ve Mali Olmayan Varlik Alimlarindan Kaynaklanan Nakit Cikiglari 925.897,5 3.635.858,35
Stok Alimlarindan Kaynaklanan Nakit Cikiglar 250.226,3 278.939,40

Maddi Duran Varlik Alimlarindan Kaynaklanan Nakit Cikislari 630.394,6 1.295.975,08
Arazi ve Arsalar 0,0 0,00

Yeralti ve YerUstl Diizenleri 0,0 0,00

Binalar 0,0 0,00

Tesis, Makine ve Cihazlar 10.306,5 96.819,62

Tasitlar 83.573,2 0,00

Demirbaslar 536.514,9 1.199.155,46

Hizmet imtiyaz Varliklari 0,0 0,00

Yapilmakta Olan Yatirimlar 0,0 0,00

Yatirim Avanslari 0,0 0,00

Elden Cikarlacak Stoklar ve Maddi Duran Varliklar 0,0 0,00

Mali Varlik Alimlarindan Kaynaklanan Nakit Cikislari 0,0 0,00

Maddi Olmayan Duran Varlik Alimlarindan Kaynaklanan Nakit Cikislari 45.276,6 2.060.943,87

G-) Yatinnmlardan Saglanan Net Nakit Akisi (E-F) -923.4903 -3.635.858,35
H-) NAKIT ACIK/IFAZLASI (D+G) 1.697.732,7 6.931.550,04
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
I-) Net Mali Varlik Ediniminden Kaynaklanan Nakit Akiglari 0,0 0,00

Menkul Kiymet ve Varliklardan Kaynaklanan Nakit Akislari 0,0 0,00

Kurum Alacaklarindan Kaynaklanan Nakit Akislari 0,0 0,00

Diger Varlik Edinimlerinden Kaynaklanan Nakit Akislari 0,0 0,00
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J-) Net Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Akiglari 1.323.458,8 -329.312,50

Mali Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Akiglari ! 0,0 0,00

Para Piyasasi Nakit islemleri Borglari 0,0 0,00

Kamu idarelerine Mali Borglar 0,0 0,00

Tahviller 0,0 0,00

Bonolar 0,0 0,00

Diger Ig Mali Borglar 0,0 0,00

Dis Mali Borglar 0,0 0,00

Diger YukumlulGklerden Kaynaklanan Nakit Akiglar 1.323.458,8 -329.312,50

K-) Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit Akiglari (J-I) 1.323.458,8 -329.312,50

L-) NAKIT STOGUNDAKI NET DEGISIM (H+K) 3.021.191,5 6.602.237,54

ISTATISTIKSEL HATA (L-M) 0,0 0,00

M-) HAZIR DEGERLER NAKIT DEGISIMI 3.021.191,5 6.602.237,54

Kasa 0,0 0,00

Alinan Cekler 0,0 0,00

Banka 3.021.191,5 6.602.237,54

Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri 0,0 0,00

Proje Ozel Hesabi 0,0 0,00

Déviz 0,0 0,00

Déviz Gonderme Emireri 0,0 0,00

Elgilik ve Konsolosluklar Nezdindeki Paralar 0,0 0,00

Diger Hazir Degerler 0,0 0,00

Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar 0,0 0,00

Hazir de@erler nakit degisimi 2018 yili igin; donem basi 17.967.019,70-TL, donem sonu 24.569.257,24-TL olup yil igindeki nakit degisimi 6.602.237,54-TL tutarinda olumlu etkinlenmistir.
Hazir de@erler grubunda yer alan hesaplar kur farklarinda yasanan degisimler sonucu 0,00- TL olumlu/olumsuz etkilenmistir.

3.Mali Denetim Sonuglari
3.1. i¢ Denetim

Baskanhigimizda harcama o6ncesi denetim gorevi harcama birimleri ve 6n mali kontrol birimi tarafindan
yuritilmektedir. Kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik
ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla harcama
sonrasl kontrol gérevini yiritmek tzere i¢c denetim birimi Baskanligimizca olusturulacaktir.

3.2. Dis Denetim
Baskanligimizda harcama sonrasi dis denetim kamu idarelerinin hesap verme sorumlulugu cercevesinde Sayistay
Baskanhgi tarafindan yaratilmektedir.
Kamu idare Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin Sayistaya
Bildirilmesi Hakkindaki Usul ve Esaslar’in 5. maddesi geregince hesap donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi
gereken defter, tablo ve belgeler denetime sunulmus olup, denetim, usul ve esaslarin 8. maddesinde yer alan
diger belgeler dikkate alinarak sonuclandiriimistir.

Birlestirilmis Veriler Defteri,

Gegici ve kesin mizan,

Kasa sayim tutanagi,

Banka mevcudu tespit tutanagi,

Alinan ¢ekler sayim tutanagi,

Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi,

Teminat mektuplari sayim tutanagi,

Degerli kagitlar sayim tutanagi,

Biitce giderleri ve 6denekler tablosu,

Butce gelirleri ekonomik siniflandiriimasi tablosu,

Bilanco,

Faaliyet sonuclari tablosu.
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Sayistay Baskanliginca Baskanligimiza ait denetim goérisi, Baskanhigimizin temel mali tablolari olan bilango ve
faaliyet sonuglari tablosuna verilmistir.

Sayistay Baskanhgi tarafindan yayimlanan Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligi 2018 yili Dizenlilik Denetim
Raporunda, Baskanligimiza ait mali rapor ve tablolarin tim 6nemli yonleriyle dogru ve givenilir bilgi icerdigi
kanaatine varilmistir.

2019 yilina ait Sayistay Baskanligi denetimi devam etmektedir.

B.PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Baskanhgimizca gerceklestirilen faaliyetler ve ylritilen hizmetler asagida yer almaktadir.

1.1. Tiirkiye Kanser Enstitiisii ve Tiirkiye Biyoteknoloji Enstitiisii Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.1.1. Saglkta Biyoteknoloji Uygulamalari ana temal VI. Tiirk Tip Diinyasi Kurultayr 29-31 Ekim 2019 tarihleri
arasinda Cumhurbaskanhig himayelerinde, Saglk Bakanhg ev sahipliginde ve TUSEB’in bilimsel destegi ile
istanbul’da gergeklestirilmistir. Kurultaya T.C. Cumhurbaskani Sn. Recep Tayyip ERDOGAN, Saglk Bakani Sn. Dr.
Fahrettin KOCA ile Saglik Bakan Yardimcilan, farkli Glkelerin Saghk Bakanlari/Bakan Yardimcilari, yurtici ve
yurtdisindan ¢ok sayida bilim insani katilim saglamstir.
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Muhtelif kanser tiirleri ve nadir hastaliklar basta olmak lzere pek ¢ok durumun koruyucu, teshis koydurucu ve
tedavi edici yonine dair sonuglar elde etmeyi hedefledigimiz Tiirkiye GENOM Projesi, 29 Ekim 2019 tarihinde
gerceklestirilen VI. Turk Tip Dlinyasi Kurultayinda kapsami genisletilerek resmen baslatiimistir.

VI. Turk Tip Dinyasi Kurultayinda, metabolik hastaliklar, kisisellestirilmis tip, ila¢ gelistirme ve asi gelistirme odak
noktalar olarak belirlenmistir.

1.1.2. Ulkemizde ihtiya¢ duyulan insilin cesitlerinin yerli iretimi konusunda istanbul yerleskesinde insilin
Calistayi gerceklestirilmistir. Ulusal ve uluslararasi ilag firmalari ile STK temsilcilerinin katildigi ¢alistayin acilis
konusmasinda TUSEB Baskani Prof. Dr. Adil MARDINOGLU, insiilinin tilkemizde Gretilmesini saglamaya yonelik Ar-
Ge ve Ur-Ge calismalarinin dnemini vurgulayarak, diizenlenen calistayin temel amacini sahada aktif rol oynayan
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katilimcilarla ortak yol haritasinin olusturulmasi olarak acikladi. TUSEB Genel Sekreteri Prof. Dr. Hasan TURKEZ,
11. Kalkinma Plani gercevesinde yetkinlikleri artirilan TUSEB'in yeni dénemdeki misyonuna deginerek, ulusal ve
uluslararasi ila¢ firmalarina yonelik tesvikler ve olasi isbirliklerinin yerli Gretim slreclerindeki 6nemini ifade etti.
Calistayda, instlin tretiminin yerlilestirilmesinin dnemi, tilkemizde kullanilan ve ihtiya¢ duyulan insilin gesitleri ve
endikasyonlari, konvansiyonel 2. ve 3. nesil insilinlerin potansiyelleri, ilgili alanda faaliyet gosteren ilag
firmalarinin insilin Gretmeye yonelik yatirim planlari, teknoloji transferinin 6Gnemi ve olasi isbirligi modelleri ile
surdirdlebilirlik ve fiyatlandirma konulari kapsamli olarak ele alindi.

1.1.3. Terapdtik asilarin ilkemizde antijenden itibaren tiim basamaklariyla gelistirilmesi amaciyla uluslararasi
katiimli ‘Terapotik Asi Calistayl’ gerceklestirilmistir. Calistayin acilis konusmasini yapan TUSEB Baskani Prof. Dr.
Adil MARDINOGLU, kanser asilarinin tilkemizde {retilmesinin ve hastalarin hizmetine giivenilir bir sekilde
sunulmasinin dnemine vurgu yapti. S6z konusu bilimsel toplantinin ihtiya¢ duyulan asilarin yerli ve milli olanaklar
dahilinde iiretilmelerine yénelik TUSEB’in yeni dénemde izleyecegi yol haritasinin olusturulmasina énemli katkilar
sagladigini ifade etti. Saglik Bakani Dr. Fahrettin KOCA’'nin “en dnemli stratejik hedefimiz” olarak nitelendirdigi
ilag, asi ve tibbi cihazda yerlilesme ve millilesme vizyonu dogrultusunda, TUSEB olarak etkin ve kalici ¢oziimlerin
hayata gecirilecegini belirtti. 18 Temmuz 2019 tarihinde TUSEB Kosuyolu Kampiisii’nde gerceklestirilen Terapotik
Asi Calistay’’nin acilis oturumunu TUSEB Baskani Prof. Dr. Adil MARDINOGLU ve TUSEB Genel Sekreteri Prof. Dr.
Hasan TURKEZ yonetti. Bilimsel etkinlige ilgili alanda faaliyet gdsteren ¢ok sayida ulusal ve uluslararasi firma
temsilcileri, sivil toplum kuruluslarinin yéneticileri ve akademisyenler katildi. Ulkemizin ihtiya¢ duydugu terapétik
asilarin teknoloji transferi kullanilarak antijenden itibaren tiim basamaklariyla Tirkiye’de retilmesini saglayacak
yenilikci faaliyetler ve bu faaliyetlerin sosyo-ekonomik katki potansiyeli detayl olarak degerlendirildi.

1.1.4. TUSEB Baskani Prof. Dr. Adil MARDINOGLU ve TUSEB Genel Sekreteri Prof. Dr. Hasan TURKEZ, TUBITAK
Baskani Prof. Dr. Hasan MANDAL ve TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi (MAM) Gen Mihendisligi ve

Biyoteknoloji Enstitlisi (GMBE) Miidiirii Prof. Dr. Saban TEKIN’i agirladi. Ulkemizin saglik alanindaki Ar-Ge
calismalarina katki saglamak icin iki kurum arasinda gerceklestirilecek etkin is birlikleri ve ortak yurutilebilecek

faaliyetler ele alindu.

T
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1.1.5. TUSEB Genel Sekreteri Prof. Dr. Hasan TURKEZ, Duchenne Kas Hastalig ile Miicadele Dernegi (DMD)
Yénetim Kurulu Baskani Sadullah EROL ve dernek uyeleri ile DMD hastasi Caglar OZYiGIiT ve annesi Giilgiin
OzYiGiT'i agirladi ve TUSEB tarafindan Duchenne Muskdiiler Distrofi (DMD) hastaligi ile ilgili gerceklestirilecek
bilimsel calismalar hakkinda bilgi verdi.

S

1.1.6. Prof. Dr. Adil MARDINOGLU 22-24 Eyliil tarihlerinde izmir'de diizenlenen 2.Uluslararasi Kanser ve iyon
Kanallar Kongresinde “Bireysel Tipta Sistem Biyolojisi” konulu konferans verdi.

1.1.7. Prof. Dr. Hasan TURKEZ 7.Uluslararasi Molekiiler Biyoloji Dernegi Kongresi’'nde “Diinyada ve Tiirkiye’de
Bireysel Tip” konulu panele konusmaci olarak katildi. Bireysel tibbi saglik sistemimizde uygulamaya koymak icin

TUSEB tarafindan atilan adimlari anlatti.
1.1.8. Prof. Dr. Adil MARDINOGLU Acibadem Universitesi ev sahipliginde diizenlenen “Tiirk Biyoteknolojik ilag

Endiistrisi ve Kiiresel Firsatlar” konulu panele konusmaci olarak katildi. TUSEB’in yeni yénetim dénemindeki
vizyonu ve proje ¢agrilari hakkinda katilimcilari bilgilendirdi.

1.1.9. TUSEB Baskani Prof. Dr. Adil MARDINOGLU ve Genel Sekreteri Prof. Dr. Hasan TURKEZ, Tiirkiye Halk Saghgi
ve Kronik Hastaliklar Enstitiisii Baskani Prof. Dr. ilhan SATMAN, Komisyon Baskanligini Saglk Eski Bakanimiz Dr.
Ahmet DEMIRCAN’In yaptigi TBMM ALS SMA ve Benzeri Hastaliklari Arastirma Komisyonu ile il Saglik Miidiirii Prof.
Dr. Kemal MEMISOGLU ve beraberindeki heyeti agirladi.
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1.2. Tiirkiye Halk Saghgi ve Kronik Hastaliklar Enstitiisii Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.2.1. TUHKE Kurulus ve Yapilanma Hizmetleri
1.2.1.1. TUHKE I1. Bilim Kurullari toplantisi yapild.
1.2.1.2. TUSEB yeni web sitesi icerisinde TUHKE sayfalarindaki icerikler yenilendi.

1.2.2. Tiirkiye'de Arastirma Altyapisi ve Envanteri Caligmasi

¢ 07 Subat 2019 tarihinde istanbul Universitesi Aziz Sancar DETAE,

e 11 Subat 2019 tarihinde Yeditepe Universitesi Biyomiihendislik Fakiltesi Laboratuvari,

e 12 Subat 2019 tarihinde Kog Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezi,

e 27 Subat 2019 tarihinde Saglik Bilimleri Universitesi Mehmet Akif Ersoy EAH Gogiis Kalp ve Damar Hastaliklari lyi
Klinik Uygulama ve Arastirma Merkezi,

e 1 Mart 2019 tarihinde Medipol Universitesi,

e 04 Mart 2019 tarihinde istanbul Universitesi MUKMER,

e 19 Mart 2019 tarihinde TUBITAK-MAM Enstitileri
ziyaret edilerek yerinde incelemelerde bulunulmus ve glincellenen Tirkiye Arastirma Kurumlari Alt Yapisi
Envanter Raporu hazirlanmistir.

1.2.3.Diyabet ile ilgili Calismalar

1.2.3.1. 28 Nisan- 1 Mayis 2019 tarihlerinde iran Kis Adas’nda diizenlenen 7. World Health Summit Bolgesel
Toplantisi’na Tirkiye adina katilim saglandi. “Bulasici Olmayan Hastaliklarda Sirddrilebilir Gelisme Hedefleri” ana
temasi ile yapilan toplantida, Prof. Dr. ilhan Satman “Tiirkiye’de Bulasici Olmayan Hastaliklarin Onlenmesi ve
Kontroli” (Prevention and Control of NCDs in Turkey) baslkli bir konusma yaparak Turkiye'nin deneyimlerini
aktarmis ve goris alisverisinde bulunmustur.

1.2.3.2. 08 Mayis 2019 tarihinde Briiksel’de Uluslararasi Avrupa Calismalari Parlemento Merkezi (Diabetes Europe
Rountable International Centre for Parlamentary Studies) toplantilarinda Tirkiye temsil edildi. Toplantida Ulusal
Diyabet Programlarinin etkinligi ve uygulanabilirligi tartisiimistir.

1.2.3.3. European Association for the Study of Diabetes (EASD) tarafindan 16-20 Eylil 2019 tarihlerinde Barselona-
ispanya’da gerceklestirilen Avrupa Diyabet Kongresi sirasinda yapilan satellit bir toplantida Avrupa Birligi 7.
Cerceve tarafindan desteklenen ve Tirkiye’nin de partner olarak yer aldigi kisa adi ‘e-PREDICE’ olan projenin yillik
genel kurul ve kapanis toplantilarina katilim saglanmustir.

1.2.3.4.Acibadem Universitesi Saglk Politikalari Enstitiisii ve Genetik Bélimi ile birlikte diyabet ve nadir
hastaliklar alaninda ortak calismalar yapilmistir. Avrupa Birligindeki networklarda temsiliyet icin toplantilar
gerceklestirilmis ve ¢alistaylara katilim saglanmustir.

1.2.3.5. Nadir hastaliklarin tedavisinde kullanilan yetim ilaclar alaninda tani ve tedavi olanaklarinin iyilestirilmesi,
bilimsel ve klinik arastirmalarin artirilmasi icin ayni iniversitenin Nadir Hastaliklar ve Yetim ilaglar Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ACURARE) Danisma Kurulu’na aktif Gye olarak katilim saglanmistir.

1.2.3.6. Diyabetin izlemi ve tedavisinde Noninvaziv Glukoz Sensor Sistemleri ile Entegre insiilin Pompasi
kullaniminin standardizasyonu icin toplantilar yapilarak goris alisverisinde bulunulmustur.

1.2.3.7. 18 Ekim 2019 tarihinde diyabet komplikasyonlarini belirlemeye yonelik Yeni Tani Kitleri ve diyabet
takibinde Noninvazif Glukoz Sensorleri gelistiriimesi konusunda ortak bilimsel arastirmalar yapmak lzere
TUBITAK-MAM ve istanbul Universitesi ile toplantilar gerceklestirilmistir. Sonu¢ olarak yerli ve milli olarak
Uretilecek bir glukoz sensori gelistirilmesi icin ortak bir Ar-Ge projesi hazirlanmasina karar verilmistir.
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1.2.3.8. Kirklareli il Saglik Miidirligii ile 04 Kasim 2019 tarihinde ‘Kirklareli ili Kronik Hastaliklar ve Diyabet istisare
Toplantisi’'na katilim saglanmistir. Toplantida Biyilk Veri’den hareketle kronik hastaliklarin kontrol ve
tedavisindeki sorunlari arastirmaya yonelik ortak bir proje yapilmasina karar verilmistir.

1.2.3.9. Uluslararasi Diyabet Federasyonu Avrupa Boélgesi (IDF Europe) tarafindan 14 Kasim 2019 tarihinde Diinya
Diyabet Glinli nedeni ile Briksel’de Avrupa Parlamentosu’nda diizenlenen ‘IDF Europe Symposium’una Tirkiye
adina katim saglanmistir. Toplantida diyabet bakim kalitesinin yikseltiimesi ve Avrupa Komisyonu’nun diyabet
arastirmalarina ayirdigi bitgenin artirillmasi i¢in Avrupa Parlementosu’nda farkindalik yaratacak aktiviteler
yapilmasina karar verilmistir.

1.2.4.Titiin Kontrolii ile ilgili Calismalar

1.2.4.1. Ulusal Sigara Birakma Kongresi'ne katim saglanmistir. Sigarayi birakanlarin sorunlari ve sigara birakma
ile obezite artisi arasindaki iliskiler tartisilmistir. Sigarayi birakanlarda saglik sorunlarini engellemek Gizere yasam
tarzi diizenlemesi (saghkli beslenme, fiziksel aktivitenin artirilmasi) konusunda program gelistirilmesi icin goris
alisverisinde bulunulmustur.

1.2.4.2. Yesilay tarafindan dizenlenen ‘Vizyon 2023: Sigarasiz Tlrkiye Tutlin Calistayi’na katilim saglanmistir. Bu
calistayda sigarasiz yasamin diizenlenmesi ve sigara disi tatin Grlinleri (nargile vb.) kullaniminin azaltilmasi igin
alinacak 6nlemler konusunda strateji gelistirilmesi icin goris alisverisinde bulunulmustur.

1.2.5.0bezite ile ilgili Calismalar

1.2.5.1.istanbul il Saghk Mudurliigii Kamu Hastaneleri Baskanhg ile isbirligi yapilarak obezite ile ilgili calismalar
icin ishirligi firsatlari gortisilmus ve ortak isbirligi protokolt hazirlanmistir.

1.2.5.2.08 Subat 2019 tarihinde ‘Endokrinolog Go6zliyle Obezite Merkezleri Nasil Yapilanmali? Calistayr’
diizenlendi. Calistaya Tirkiye’de Avrupa Obezite Arastirmalari Dernegi - Obezite Yonetimi isbirligi Merkezleri
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(European Association for Studies in Obesity - Collaborating Centres for Obesity Management; EASO-COM) lyesi
olan 8 Universite/egitim-arastirma hastanesinin obezite merkezi sorumlular ile Saghk Bakanligi’'nin Obezite
programini uygulayan 4 merkezin sorumlulari ve Kanada McMaster ve York Universitesi Obezite Klinikleri
sorumlusu Prof. Dr. Sean Wharton katildi ve deneyimlerini aktardilar. Toplanti sonucunda obezite ile miicadele
konusunda mevcut obezite merkezleri yerinde ziyaret edilerek bir rapor hazirlanmasi karari verilmistir.

1.2.5.3. 15 Mayis 2019 tarihinde Numune Egitim ve Arastirma Hastanesi Obezite Merkezi ziyareti
gerceklestirilmistir.

1.2.5.4. 27 Haziran 2019 tarihinde Bagcilar Egitim ve Arastirma Hastanesi Obezite Merkezi ziyareti
gerceklestirilmistir.

1.2.5.5. 07-08 Aralik 2019 tarihlerinde ‘TEMD Obezite, Lipid Metabolizmasi, Hipertansiyon Calisma Grubu’
tarafindan Harran Universitesi Tip Fakiiltesi-Sanliurfa’da diizenlenen ‘18. Hipertansiyon, Dislipidemi ve Obezite
Egitim Sempozyumu’na katilim saglanmis ve bir konusma yapilmistir.

1.2.5.6. Bir vakif Gniversitesinin hemsirelik bolimiinde okuyan 600 6grenciye obezite farkindaligi ve bilgi diizeyini
Olcmeye yonelik anket calismasi yapilmistir.

1.2.6.Yash Bakimi Ve Evde Saglik Uzerine Calismalar

1.2.6.1. istanbul il Saghk Midirlugi Evde Saghk Bakim Ekibi ile Uskiidar-Kadikdy-Pendik bolgelerindeki hasta
ziyaretleri sirasinda, evde bakim kalitesi ve evde hastaya bakim verenlerin farkindalik ve bilgi diizeylerini 6lcmek
Gzere 400 katilimciya uygulanan bir anket calismasi yapilmistir.

1.2.7. Bilimsel Calismalar

1.2.7.1.28-30 Ekim 2019 tarihlerinde istanbul’da gergeklestirilen ve yurtigi/yurtdisindan bircok katilimc ve
konusmacinin yer aldigi VI. Turk Tip Dinyasi Kurultayi’na katihm saglanmistir.

1.2.7.2.istanbul Universitesi Rektorliigii’nde 06 Kasim 2019 tarihinde gergeklestirilen ‘Derin Masa Kolokyumlarr’
serisi kapsaminda ‘Veri Diinyasinda Arastirma Sektorinin Bugilni ve Gelecegi: Sorunlar ve Coziimler’ baslikli
toplantiya katihm saglanmistir.

1.2.7.3.TUSEB Kosuyolu istanbul Yerleskesinde 06 Aralik 2019 tarihinde ‘Kronik Obstriiktif Akciger Hastaligi
(KOAH) Hastalik Yonetimi ve Kilavuz Olusturulmasi Calistayl’ diizenlenmistir.

1.2.8. Saglik Bakanhgi ile isbirligi Calismalari ve Katilim Saglanan Faaliyetler

1.2.8.1. Besin Zenginlestirme Calistayi (unun folik asit ve demir ile zenginlestirilmesi ve D vitamini zenginlestirme)
1.2.8.2. Birinci Basamakta Kalp-Damar Hastaliklari, inme, Hipertansiyon Egitimi Calistaylar, egitim materyallerinin
(kitap, slayt seti, masaistii rehber) giincellenmesi

1.2.8.3. Birinci Basamakta Diyabet Tedavisi Modilleri Olusturulmasi Calistaylari

1.2.8.4. Diyabet Merkezleri Toplantisi

1.2.8.5. Diyabetik Ayak Merkezleri Calistay!

1.2.8.6. Ulusal Beslenme Konseyi Calistaylari

1.2.8.7. Birinci Basamakta Kardiyovaskdler Hastaliklardan Korunma Calistay!

1.2.8.8.Saglik Bakanhgi Obezite Merkezleri Calistay!

1.2.8.9. Obezite Merkezleri Genelgesinin hazirlanmasi

1.2.9. Paydas Olarak Dahil Olunan Diger Konularda Calismalar
1.2.9.1. 10 Eylil 2019 tarihinde TUSEB Kosuyolu istanbul Yerleskesi’nde TUSEB-TUHKE ile Kirklareli il Saglik
Miidirlag isbirliginde baslatilan ‘Biiyiik Veri ve Kronik Hastaliklar iliskisi’ baslikli projenin temeli atilmistir.
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1.2.9.2. 14-15 Ekim 2019 tarihlerinde Halk Saghgi Genel Miudirligi’nce Ankara’da diizenlenen Ulusal Beslenme
Konseyi (UBK) Bilim Komisyonlari Calistayi’na katilim saglanmistir. UBK Seker Raporu hazirlandi ve rapor 26 Aralik
2019 tarihinde Saglik Bakanhgi’na sunulmustur.

1.2.9.3. 21 Ekim 2019 tarihinde TUSEB Kosuyolu Yerleskesi’nde Acilbadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi ile
‘ISTisNA-IStanbul Tanisiz ve NAdir Hastaliklara Coziim Platformu’ toplantisi diizenlenmistir.

1.2.9.4. 04 Aralik 2019 tarihinde TUSEB Kosuyolu istanbul Yerleskesi’'nde TUSEB-TUHKE ile Kirklareli il Saglik
Mudirlugl isbirliginde baslatilan ‘Biiyiik Veri ve Kronik Hastaliklar iliskisi’ baslikli projenin 3. toplantis
gerceklestirilmistir.

1.2.9.5. 11 Aralik 2019 tarihinde istisna Projesi kapsaminda Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi katilimiyla
‘Orphanet Ulusal Danisma Kurulu’ olusturulmasi hakkinda toplanti yapiimistir.

1.2.9.6. 13 Aralik 2019 tarihinde Doktorclub’in katilimiyla ‘Kirklareli ili Kronik Hastaliklar ve Diyabet istisare
Toplantisi’ kapsaminda elde edilen verilerin degerlendirilmesi hakkinda toplanti yapilmistir.

1.2.9.7. 19 Aralik 2019 tarihinde ‘ACURARE-Nadir Hastaliklar ve Yetim ilaglar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Danisma Kurulu’ toplantisina aktif Gye olarak katilim saglanmistir.

1.2.9.8. 21 Aralik 2019 tarihinde TUSAP Zirve-3 toplantisina katilim saglanmustir.

1.2.9.9. 25 Aralik 2019 tarihinde Acibadem Universitesi'nde ‘Nadir Hastaliklarda Paydaslar ve Beklentiler’ konulu
panele aktif katiim saglanmis ve TUSEB-TUHKE goziiyle Tiirkiye’de nadir hastaliklar konusundaki sorunlar ve
¢ozUmleri tartisiimistir.

1.2.9.10. Enstiti calisma alanlarinda proje destek talebi olan kurum/kurulus ve ekipler ile toplantilar
gerceklestirilmistir. Bu baglamda; 17 Ekim 2019 tarihinde TUSEB Kosuyolu istanbul Yerleskesinde Bireysel Ve
Doniisiimsel Tip Alaninda Uygulamali isbirligi cagrisi kapsaminda diizenlenen panelde moderatérlik yapilmistir.

1.3. Tuirkiye Saghk Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitiisii Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.3.1. Akreditasyon Programi faaliyetleri

1.3.1.1. 2 Hastanenin Akreditasyon slreci tamamlanmis, 4 hastanenin ise siireci devam etmektedir. Akredite
hastane sayisi 5’e ylkselmistir.

1.3.1.2. ADSM Akreditasyon Programi ile ilgili Ocak 2020 icerisinde basvurular agilacaktir.

1.3.1.3.Diyaliz Akreditasyon Programina yonelik pilot calismalar 3 farkh kurum ile yaratilmustdr. Laboratuvar
Akreditasyon Programina yonelik pilot calismalar 2 farkli kurum ile yiritilmuistir. TUSKAnet Diyaliz ve
Laboratuvar calismalari devam etmektedir.

1.3.1.4.2019 yili itibari ile TUSKAnet’e Giye kurum sayisi 120’den 195’e (178 Hastane, 17 ADSH) ¢ikmistir.

1.3.2. Miikemmelliyet Merkezi Calismalari

1.3.2.1. Cumhurbaskanligi Birinci ve ikinci 100 giinliik eylem planlari kapsaminda, “Saglik hizmetlerinde

Mikemmeliyet Merkezlerine yonelik mevzuat ve alt yapi calismalarinin tamamlanmasi” projesine yonelik

calismalar baslatiimistir. Konuya iliskin asagidaki calismalar yapilmis ve halen devam etmektedir;

o Mikemmeliyet Merkezi cerceve mevzuati olarak yayimlanan Genelge ile ilgili calismalar yapilmstir.

e Mikemmeliyet Merkezlerine yénelik &ncelik alanlari belirlenmistir. ilgili alanlara ait alt kriter belirleme
¢alismalari baslatiimis ve halen devam etmektedir.

1.3.3.Denetgi Egitim Programlari

1.3.3.1. 2019 yili Mayis ayi icerisinde Saglikta Akreditasyon Denetgilerine yonelik olarak Kapasite Gelistirme Egitim
Programi diizenlenmistir.

1.3.3.2. TUSKA Denetgi Egitim Programi ile ilgili akreditasyon ¢alismalar kapsaminda ISQua’ya 2019 yilina ait
ilerleme Raporu ile Eylem Plani gdnderilmistir.




IDARE FAALIYET RAPORU 2019

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

1.3.3.3. 2019 yili iginde 80 kisilik yeni Saglikta Akreditasyon Denetgi Adayi alimi ilani verilmis ve egitime kabul
edilenler belirlenerek egitimin 6nhazirhk dénemi tamamlanmistir. 2020 yili ilk déneminde teorik ve pratik
egitimler diizenlenecektir.

1.3.3.4. Saghk Bakanliginca hazirlanan Ayaktan Saglik Hizmetleri Akreditasyon Standartlarina yonelik olarak
mevcut denetgilere egitim verilmistir.

1.3.3.5. ODTU ile isbirligi kapsaminda denetgilere yénelik olarak uzaktan denetim projesi ¢alismasi denetgiler
esliginde Ankara’da bulunan 2 akredite hastanede yapilarak ISQua 36. Konferansinda Sozli Bildiri olarak
sunulmustur. Projenin denetim ve egitim moddillerinin gelistirilmesi calismalarinin 2020 yili igerisinde
tamamlanmasi planlanmaktadir

— [T | ”” ””
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1.3.4.Proje ve isbirligi Calismalar

1.3.4.1. TUSKA ile ODTU arasinda dijital akreditasyon denetimleri ve egitimleri konularinda proje calismalari
baslatiimistir.

1.3.4.2.TUSKA ile SHGM isbirligi Protokolii

Saghk Bakanligi Saghk Hizmetleri Genel Midiirligii ile TUSKA arasinda 2018 yilinda yapilan Tirkiye Saglik
Hizmetlerinde Akreditasyon Sistemi Kurumlararasi isbirligi Protokoli kapsaminda;

e SAS ADSH Setinin (v1.1) ISQua tarafindan yeniden akredite edilmesine yonelik ¢alismalar yuratilmstir.

e SAS Diyaliz Setinin (v2.1/2016) ISQua tarafindan yeniden akredite edilmesine yonelik calismalar yuritilmastar.
e SAS Labaratuvar setinin ISQua tarafindan yeniden akredite edilmesine yonelik calismalar ylrGtiimastir.

1.3.5. Saglkta Kalite ve Akreditasyon Dergisi
Aralik 2019’da TUSKA’nin hakemli bilimsel dergisi olan “Saglkta Kalite ve Akreditasyon Dergisi” dérdiincii sayisi
yayimlanmistir.

1.3.6.Toplanti/Calistay vb. Faaliyetler
1.3.6.1. V. Tirk Tip Diinyasi Kurultayinin TUSKA tarafindan “Bulasici Olmayan Kronik Hastaliklarin Yénetiminde
Kalite Gostergelerini Nasil Degerlendirebiliriz” temal bir Calistayinin Sonug Raporu 2019 yilinda yayimlanmistir.
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1.3.6.2. 3-5 Aralik 2019 tarihlerinde Ozbek-Tiirk Saghk is Forumu’na katilim saglanarak isbirligi calismalarinda
bulunulmustur.

1.3.6.3. TUSKA’nin uluslararasi ¢alismalari kapsaminda 11-13 Kasim 2019 tarihleri arasinda Urdiin'de
gerceklestirilen 5. Saglik Hizmetleri Akreditasyon Konseyi Konferansina davetli konusmaci olarak katilim
saglanmistir.

1.3.6.4. 20-23 Ekim 2019 tarihleri arasinda Gliney Afrika Cape Town’da diizenlenen 36. ISQua Konferansi ve ISQua
Genel Kurul toplantisina Prof. Dr. Figen CIZMECI SENEL katilmistir. Ulkemiz adina 11 adet bildiri sunulmustur.
TUSKA tarafindan yapilan adaylik basvurusu degerlendirilmis ve kurumumuz finale kalarak Yénetim Kuruluna
davet edilmistir. Aday ulkeler arasinda yapilan degerlendirmelerin ardindan ISQua 2023 Konferansi’nin istanbul’da
gerceklestirilmesine 1ISQua Yonetim Kurulu tarafindan karar verilmistir.

1.3.6.5. Yash ve ileri Bakim Merkezleri ile Yasli Dostu Hastane Calismalari ile ilgili toplanti ve calistaylara katilim
saglanmistir.

1.3.6.6. 2019 yili son ¢eyreginde Akreditasyon ve Miikemmeliyet Merkezi ¢alismalari icin Ankara Bilkent Sehir
Hastanesi basta olmak Gzere gesitli saghk kurum ve kuruluslari ile toplantilar yapiimistir.

1.3.6.7. 17-19 Ekim 2019 tarihlerinde Ankara’da, 1. Uluslararasi Saglik Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme
ve Akreditasyon (SABAK) Kongresi’'ne davetli konusmaci olarak katilim saglanmistir.

1.3.6.8. 24 Mayis 2019 tarihinde, “SAS Laboratuvar Seti Uygulayici Egitimi” gerceklestirilmistir.

1.3.6.9. 22 Mayis 2019 tarihinde, Saglik Bakanhgi Saglk Hizmetleri Genel MidurlGgi’ne Bagli Saglik Turizmi Daire
Baskanligi tarafindan “Saglk Turizmi Portali Hizmet Veren Modili On Bilgilendirme Egitimi”ne katilim
saglanmistir.

1.3.6.10. 21.08.2019 tarihinde Saglk Bakanhg Bilkent Yerleskesinde |. Mikemmeliyet Merkezi Komisyon
Toplantisi dliizenlenmistir.

1.3.6.11. 16-18 Eylil 2019 tarihleri arasinda Ankara’da “Memnuniyet Arastirmalari Calistayi”’na katilim
saglanmistir.

1.3.6.12. 17-19 Eylul 2019 tarihinde “SAS ADSH Seti Uygulama ve Denetim Rehberi Hazrlik Calistay!”
diizenlenmistir.

1.4. Turkiye Saghk Politikalari Enstitiisii Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.4.1. TUSPE olarak, DSO Tiirkiye Ofisi ve WHO Europe EVIPNet isbirligi ile “Evidence brief for policy: Reducing
the Consumption of Trans Fats and Their Negative Impacts on Health in Turkey” projesi baslatilmistir. Proje
sonunda Tiirkiye icin bir politika raporu olusturulacak ve DSO tarafindan yayimlanacaktir.

1.4.2. 04 Aralik 2019 tarihinde bilim kurulu toplantisi gerceklestirilmistir.

1.4.3. 11 Ocak 2019 tarihinde, ilag firmalarinin katilimiyla, Tiirkiye’de asi ve ila¢ endiistrisine yonelik stratejilerin
gorisuldigi istisare toplantisi TUSPE ev sahipliginde gergeklestirilmistir.

1.4.4. 17 Ocak 2019 tarihinde, Kardiyovaskiler hastaliklar alaninda yapilabilecek is birlikleri ve projelerin
gorisuldigi istisare toplantisy, ilag firmalarinin katilimi ile TUSPE ev sahipliginde gerceklestirilmistir.

1.4.5. 26-27 Mart 2019 tarihleri arasinda, Ulkemizde uluslararasi kabul edilmis standartlarda hastalik yikii
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calismalarinin yapilmasi ve politika yapicilara kanit temelli bilgi sunulmasina hizmet etmek amaciyla TUSPE ve The

Institute for Health Metrics and Evaluation isbirligi ile “Hastalik Y{iki Egitimi” dlizenlenmistir.

1.4.6. Turkiye Saghk Teknolojileri inovasyon Merkezi [TUSPE-TUSTIM]: Tirkiye’nin, inovasyonu artirarak,
arastirma ve gelistirme alaninda uluslararasi 6lcekte onemli bir rol oynamasi icin en uygun endistri saglik
hizmetleri / yasam bilimleri olup, yasam bilimleri icerisinde en ylksek inovasyon dilimi ise yeni saglik teknolojileri
(ilag, biyolojik tirtin, tibbi cihaz, medikal ve cerrahi prosedirler vb.) klinik arastirma alanindadir. Bu ihtiyaclari
merkezi yapisi ve Saglik Bilimleri Universitesi ile afiliye olarak faaliyet géstermekte olan egitim ve arastirma
hastaneleri de dahil olmak lzere tim Universite hastanelerinden ve bunlarin bir araya gelmesinden olusacak
gruplardan, TUSTIM klinik arastirma agina akreditasyon yolu ile dahil olmak isteyecek “klinik arastirma
birimleri/koordinatérliikleri” (izerinden karsilamayi amacglamaktadir. Bu siirecte TUSTIM koordine edici,
destekleyici, hizlandirici ve kolaylastirici rol oynayacaktir.

1.4.7. Tirkiye Saghk Sisteminin izlenmesi ve Degerlendirilmesi Projesi [TUSPE-TUSSIDEP]: Saglik sistemlerinin
glclendirilmesi slreci, karar vericilerin saglik alanindaki gelismeleri ve saglik sisteminin performansini dogru bir
sekilde izlemesini, olasi etkileri degerlendirmesini ve hem l(ilke diizeyinde hem de kiresel dizeyde hesap
verebilirligi gerceklestirebilmesini saglayan saglam bir izleme stratejisi gerektirir. Diinya Saglik Orgiitii tarafindan
Ulkelerin saglik sistemlerini izlemesini ve degerlendirmesini saglamak amaciyla saglik hizmeti sunumu, saglik insan
glcu, saghk bilgi sistemleri, tibbi tGrtinler/teknolojiler, saglik sistemi finansmani ve liderlik/yonetisim boyutlarinda
gelistirilmis olan 6 temel bilesen kapsaminda bir inceleme projesi gerceklestirilecektir. Proje triini olarak elde
edilecek yillik raporlar ile politika yapicilara ve karar vericilere kavramsal bir ¢erceve sunularak, kanit temelli
politika olusturulmasi sireclerine katki sunmak ve uluslararasi degerlendirmelerde (lkemizin yer almasini
saglamak hedeflenmektedir.

1.4.8. Tirkiye Saghkta Yasam Kalitesi Degerleme Projesi [TUSPE-TiirkQoL]: Bu proje ile kisilerin, bilgi, kiiltir ve
deneyimleri dogrultusunda sekillenen algi ve tercihlerine gore degisiklik gosteren, “yasam kalitesi degerleri”nin
(QoL — Quiality of Life) ilkemize 6zgi karsiliklarini (=Yasam Kalitesi Agirlik Endeksi) ve buna ek olarak tilkemizdeki
hastalik ve/veya mali ylki en yliksek saghk durumlar ve Tirkiye’de 6nem arz eden nadir hastaliklar ile iliskili
“yasam kalitesi degerleri”ni (HRQoL — Health Related Quality of Life) belirleyerek; hem klinik hem de ekonomi ile
ilgili alanlarda yapilacak ve bir¢cok alandaki kanita ve bilgiye dayali saglik politikasi kararlarina blyik katki
saglayacak olan sayisiz bilimsel ¢alismaya ve pratik uygulamaya temel olusturmak hedeflenmektedir.

1.4.9. is yikiine Dayali Saglik insan Giicii Planlama Projesi [TUSPE-iSSiPP]: Saglik hizmetlerinin etkili, verimli,
glvenilir ve insan odakli bir sekilde sunulabilmesi icin, Turkiye’de zaten kit olan ve saglik hizmet sunumu igin kritik
faktor olan insan glicinin dagiliminin etkili yapilabilmesi ve is yikinin adil bir sekilde paylastiriimasi adina ileri
calismalaraihtiya¢c duyulmaktadir. Bu baglamda bu proje ile Ankara’da kamu hastanelerinde ¢alisan uzman hekim
ihtiyacini is yikine dayah olarak belirlemek, uzman hekimlerin is ylkini olusturan faaliyetleri tanimlamak, il
genelindeki hastaneler arasinda uzman hekimlerin is ylikiine gére dagiliminin dengeli olup olmadigini incelemek
ve dagitilan doner sermaye oranlari ile is yiki oranlari arasindaki iliskileri ortaya koymaktir.

1.4.10. TUSPE Yash Dostu Saghk Sistemleri Projesi [TUSPE-YASDOSST]: Tiim diinyada artan yash niifusun bir
sonucu olarak, politika yapicilar ve hizmet sunucular, “yash dostu” hizmet ve Uriin sunmanin 6neminin giderek
daha fazla farkina varmaktadir. Kiresel yaslanmanin beraberinde getirecegi artan kronik hastalik yiikd, artan
engellilik riski, yaslanan nifusa yeterli bakimin saglanmasi gibi miicadeleler igin ayrilan saglik harcamalarinda da
artis beklenmektedir (Lui et al. 2009, Ahmadi et al. 2015, Beard et al. 2016). TUSPE-YASDOSST Projesi ile Tiirkiye’de
yashlar icin saghk politikalarinin gelistiriimesine ve bu politikalarla ilgili kararlarin alinmasina yardimci olmak ve
yash saghgina katki yapmak amaglanmistir.

1.4.11. Tirkiye Kiiresel Saglk Politikalar Stratejisi Projesi [TUSPE-TURKSAP]: Giinimiizde saglik diplomasisi

Ulkelerin uluslararasi iliskilerde kullandigi etkili bir yumusak glic unsurudur. Bu baglamda, Tirkiye'nin kiresel
saglik politikasi alaninda etkin bir aktor haline gelmesi ve bunu saglayabilmek icin dncelikli olarak odaklaniimasi
gereken konularin neler oldugu, bu anlamda ortaklik yapilabilecek paydaslar ve rolleri hakkinda detayl bir sekilde
ortaya konularak Tirkiye’nin kiresel saglk politikasi alaninda etkin bir rol oynayabilmesi icin gerekli alt yapinin
saglanmasi Oonem arz etmektedir. Bu kapsamda kiresel anlamda Tirkiye saglk politikasi alaninda
gerceklestirebilecek faaliyetler ile hem uluslararasi kuruluslar hem de diger Ulkeler baglaminda gelistirilebilecek

51




T U 5 EB IDARE FAALIYET RAPORU 2019

TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

isbirliklerin arastirilarak, konuyla ilgili paydas rollerinin belirlenmesi ve nihayetinde Tirkiye'nin kiiresel saghk
alanindaki stratejilerinin olusturulmasina yonelik oneriler gelistiriimesi amaglanmaktadir.

1.4.12. TUSPE, kurulusundan bu yana Cumhurbaskanligi Saglik ve Gida Politikalari Kurulu’'na lojistik, teknik ve
bilimsel destek vermeye devam etmektedir.

1.4.13. Cumhurbaskanhg Saglik ve Gida Politikalari Kurulu ¢alismalar kapsaminda “Saglik Calisanlarina Yonelik
Siddetin Onlenmesi” konulu toplantilara katilim saglanarak, mevcut durum, sorunlar ve ¢6ziim énerilerinin yer
aldigi raporlar hazirlanmistir.

1.4.14. Saglik Bakan Yardimcisi Sayin Prof. Dr. Emine ALP MESE’nin talimatlari iizerine; Ulkemizde zoonotik
hastaliklarin topluma olusturdugu yiikiin ve maliyetinin hesaplanmasi amaciyla “Tirkiye’de Zoonotik Hastaliklar
Raporu” hazirlanmasi galismalari siireci devam etmektedir.

1.4.15. TUSPE Tiirkiye Saglik Sisteminin izlenmesi ve Degerlendirilmesi Projesinin [TUSPE-TUSSIDEP] hayata
gecirilmesi icin yil icerisinde cesitli toplantilar diizenlenmistir.

1.4.16. 25 Subat 2019 tarihinde, TUSSIDEP Projesinin yiritilmesi icin ilgili paydaslarin katilimi ile istisare
toplantisi gerceklestirilmistir.

1.4.17. TUSPE ve SGK temsilcilerinin katilimi ile Saghk politikalari (saglik finansmani, GSS, STD, maliyet analizi gibi)
alaninda olasi projelerin ve is birliklerinin gorisildigi istisare toplantisi SGK ev sahipliginde gerceklestirilmistir.
1.4.18. 20-22 Subat 2019 tarihleri arasinda Cumhurbaskanhgi himayesinde Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi tarafindan gerceklestirilen “1. Yashlik Surasi” calismalarina katilim saglanmistir.

1.4.19. 18-19 Mart 2019 tarihleri arasinda yasli saghgi alaninda saglik politikalarina yol gosterici stratejiler sunmak
amaciyla, Ulkemizde yaslilarin tibbi bakim ihtiyacinin tespiti projesi kapsaminda “Yasli Tibbi Bakim ihtiyaci Durum
Tespiti Anket Hazirlik Calistayl” na katilim saglanmistir.

1.4.20. 16-18 Eylil 2019 tarihleri arasinda “Memnuniyet Arastirmalari Calistayina” katilim saglanmustir.

1.4.21. 27 Eylil 2019 tarihinde Ankara-Kizilcahamam’da, 11-13 Aralik 2019 tarihleri arasinda ise Konya’da, DSO-
EVIPNet, DSO Tiirkiye Ofisi ve TUSPE isbirliginde yiiriitilmekte olan “Tiirkiye’de Trans Yaglarin ve Saglk Uzerindeki
Olumsuz Etkilerinin Azaltilmasi” projesi kapsaminda calistaylar gerceklestirilmistir.

1.4.22. 18 Aralik 2019 tarihinde Sileyman Demirel Universitesi’nde “Tiirkiye’de Trans Yaglarin Eliminasyonu”
konulu calistay yapiimistir.

1.4.23. 10-11 Aralik 2019 tarihleri arasinda saglikta en son yenilikleri ve tibbi teknolojileri bir araya getirmeyi
amaglayan “The Future Healtcare istanbul” konferansinda konusmaci olan Saglik Bakan Yardimcisi Sn. Emine ALP
MESE’ye, Enstitli Baskanimiz Prof. Dr. Hasan Hiseyin YILDIRIM eslik etmistir.

1.4.24. TUSPE, calisma alanlari kapsaminda ulusal ve uluslararasi egitimler ve kurslar diizenlemek igin 2019 yilinda
gerekli alt yapi calismalarini baslatmis olup, 2020 yilinda faaliyete gegirmeyi planlamaktadir. TUSPE Akademi ve
TUSPE Yaz Okulu gibi benzer projelerle yiiz yiize ve/veya uzaktan egitim imkanlarini kullanarak saglik politikalari
alaninda ulusal ve uluslararasi kapasite gelisimine katkida bulunmayi hedeflemektedir.

1.4.25. TUSPE ¢calisma alanlari kapsaminda yurt ici ve yurt disi kuruluslardan gelen danismanlik ve proje taleplerini
degerlendirerek on gorismeler gerceklestirmistir. Henliz verilmis bir danismanlik hizmeti olmamakla birlikte 6n
gorismeler neticesinde danismanlik ve proje hizmetlerinin yapilabilirligi konusundaki hazirhk ¢alismalari devam
etmektedir.

1.4.26. 8 Ekim 2019 tarihinde, DSO ve TUSPE arasindaki mevcut is birliginin gézden gecirilmesine ek olarak, saglik
sonuclarini iyilestirmek icin kanita dayali saghk politikalari icin &ncelikli konularin planlanmasi konusunda DSO
Tirkiye Ofisi ile istisare toplantisi gergeklestirilmistir.

1.4.27. 04-05 Ekim 2019 tarihleri arasinda 2019 Diinya Gida Giini{i'nde uluslararasi katilimh “Bulasici Olmayan
Hastaliklarin Onlenmesi ve Kontrolii, Endistriyel Trans Yaglarin Eliminasyonu, Siirdiiriilebilir Kalkinma icin Gida
Guvenligi ve Risk Yénetimi” Sempozyumunda “Sekerle Tatlandirilmis iceceklerin veya Sagliksiz Gidalarin
Vergilendirilmesi” baslkli sunum gerceklestirilmistir.

1.4.28. 24 Ekim 2019 tarihinde, istanbul Medipol Universitesi Saglik Sistemleri ve Politikalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi (SASPAM) tarafindan Ankara Medipol Universitesi ev sahipliginde gerceklestirilen Saglik Sistemi
Deger Bazli Geri Odeme Siireclerinde Coklu Kriterli Karar Analizi Uygulamalari Atélye Calismasina katilim
saglanmistir.
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1.4.29. WIifOR Institute ile sagligin ekonomiye katkisi konulu toplanti gergeklestirilmistir.

1.4.30. TUSPE, Saghk politikalari, halk saghgi, kronik hastaliklar ve saglikla ilgili diger alanlarda ulusal ve

uluslararasi kanit, bilgi ve deneyim paylasimina katki saglayacak asagidaki rapor ve analizleri yayinlamistir.

e National action plans to tackle NCDs: role of stakeholder network analysis BMJ 2019; 365 doi:

https://doi.org/10.1136/bmj.I11871 (Published 20 May 2019)
e Sadlik Calisanlarinin Memnuniyeti: Sorunlar ve Céziim Onerileri. TUSPE Analiz: 2019/1, TUSPE Yayinlari, Ankara.
e Tiirkiye Sadlik Teknolojileri inovasyon Merkezi (TUSTIM): Gelecedin Sadlik Teknolojileri gin Yeni Bir Ekosistem
Onerisi. TUSPE Analiz: 2019/2, TUSPE Yayinlari, Ankara.

1.4.31. Tirkiye’deki saglikla ilgili basarili politikalarin uluslararasi platformlarda paylasimi ve yeni politikalarin

olusturulmasina oOncllik etmek amaciyla Enstitimiz, 12 Haziran 2018 tarihinde gerceklesen EVIPNet'in

(Evidence-Informed Policy Network) Tiirkiye temsilciligini 2019 yilinda da devam ettirmis ve DSO-EVIPNet isbirligi

ile “Turkiye’de Trans Yaglarin ve Saghk Uzerindeki Olumsuz Etkilerinin Azaltilmasi” hakkinda bir policy brief

hazirlanmasina yonelik calismalari ylritmektedir.

1.4.32. 24-27 Nisan 2019 tarihleri arasinda istanbul’da ikincisi diizenlenen “Kronik Hastaliklarda Geleneksel ve

Tamamlayici Tip Uygulamalan” temali GETAT Kongresi ve Fuarina gorevli olarak katilim saglanmistir.

1.4.33. 15-19 Haziran 2019 tarihleri arasinda “HTAi 2019 Annual Meeting” kongresine katilim saglanmistir.

1.4.34. 21-27 Temmuz 2019 tarihlere arasinda Saglik Sistemleri ve Politikalari Avrupa Gozlemevi tarafindan

italya’da gerceklestirilen “Birinci Basamak Saglik Hizmetlerinde ve Kronik Bakimda Beceri Karmasi: Saglk

isglicliniin Harekete Gegirilmesi” kursuna katilim saglanmustir.

1.4.35. 8 Ekim 2019 tarihinde, DSO ve TUSPE arasindaki mevcut is birliginin gézden gecirilmesine ek olarak, saglik

sonuclarini iyilestirmek icin kanita dayali saghk politikalari igin &ncelikli konularin planlanmasi konusunda DSO

Tirkiye Ofisi ile istisare toplantisi gerceklestirilmistir.

1.4.36. 02-06 Kasim 2019 tarihleri arasinda saglik ekonomisi ve saglik sonuglari arastirmalari ile ilgili profesyonel

bir kurulus olan ISPOR tarafindan Kopenhag/Danimarka’da diizenlenen ISPOR Avrupa 2019 Konferansina katilim

saglanmistir.

1.4.37. 06-08 Kasim 2019 tarihleri arasinda; TUSPE Baskanimiz Prof. Dr. Hasan Hiiseyin Yildirm, “Saghk

Politikalarinda Birlik ve istikrar Arayisi” ana temasi ile bu sene sekizincisi diizenlenen Saglk Zirvesinde davetli

konusmaci olarak “Saglik Politikalarinda Birlik Arayisi” oturumunda panelist olarak yer almistir.

1.4.38. Yil icerisinde gerceklestirilen TUSPE tarafindan katim ve katki saglanan ulusal ve uluslararasi toplanti,

kongre, seminer, konferans, soylesi, calistay ve kurum ziyaretleri;

e 11-15 Subat 2019 tarihleri arasinda Tibbi tedarik yonetimiyle ilgili sorunlar tartismak, yeni teknolojileri ve
gelismeleri takip etmek ve bu alanda yerli ve milli Gretimi gelistirme stratejilerini belirlemek amaciyla diizenlenen
Tibbi Tedarik Kongresine katilim saglanmustir.

11 Mart 2019 tarihinde Diizce Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Toplulugunun diizenledigi Biyomedikal

Miihendisligi Giinleri (BIOMENG’19) kapsaminda Biyomedikal Miihendislerinin Kamuda istihdami bashkli sunum

gerceklestirilmistir.

® 29 Mart 2019 tarihinde MAIN (MaQasid Angels Investors Network) kurucu ortagi ve CEO’su Dr. Yavuz Selim
SILAY, TUSPE’nin Turkiye’de inovatif saglik teknolojilerinin gelistirilmesini ve bunlara erken ve daha ucuz erisimi
saglamay! amaclayan TUSTIM (Turkiye Saglik Teknolojileri inovasyon Merkezi) Projesi ile ilgili istisarelerde
bulunmak lizere ziyaret gerceklestirmistir.

¢ 06 Eyliil 2019 tarihinde saghk sektoriiniin mevcut durumundan yola cikarak vizyon tartismalari yapmak ve
nitelikli bilgi iretmek amaciyla, TUSAP tarafindan istanbul’da gerceklestirilen “ilag ve Eczacilik” temali toplantiya
katilim saglanmistir.

¢ 06-08 Kasim 2019 tarihleri arasinda Ozel Hastaneler Platformu tarafindan Ankara’da “Saglik Politikalarinda Birlik
ve istikrar Arayisi” ana temasi ile bu sene sekizincisi diizenlenen Saglik Zirvesinde davetli konusmaci olarak,
“Saglik Politikalarinda Birlik Arayisi” oturumunda Enstitli Baskanimiz panelist olarak yer almistir.

e 18 Aralik 2019 tarihinde Siileyman Demirel Universitesi’nde diizenlenen “Saglik idarecileri Giinii”ne konusmaci
olarak katilim saglanmustir.
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1.5. Genel Sekreterlik Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.5.1. Yonetim Hizmetleri Daire Baskanligi Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.5.1.1. idari ve Mali iler Birimi

1.5.1.1.1. ihale ve Dogrudan Temin islemleri

Baskanligimiz biinyesinde ihale ve dogrudan temin yolu ile yapilan satin alma islerinde, 4734 Kamu ihale
Kanununun;

“Madde 5- idareler, bu Kanuna gére yapilacak ihalelerde; saydamlidi, rekabeti, esit muameleyi, giivenirligi, gizlilidi,
kamuoyu denetimini, ihtiyaclarin uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasini ve kaynaklarin verimli
kullanilmasini saglamakla sorumludur.” temel ilkeleri benimsenerek ve her bir faaliyetin ilgili mevzuatlarina
uyularak is ve islemler yapilmistir.

Bu kapsamda;

4734 Kamu ihale Kanunu Dogrudan Temin Madde 22 (d) usulii ile 24 adet Mal alimi,

4734 Kamu ihale Kanunu Dogrudan Temin Madde 22 (a) usulii ile 1 adet Mal alimi,

4734 Kamu ihale Kanunu Dogrudan Temin Madde 22 (a) usulii ile 3 adet Hizmet alimi,

4734 Kamu ihale Kanunu Dogrudan Temin Madde 22 (c) usulii ile 1 adet Hizmet alim,

4734 Kamu ihale Kanunu Dogrudan Temin Madde 22 (d) usulii ile 50 adet Hizmet alimi,

4734 Kamu ihale Kanunu Dogrudan Temin Madde 22 (d) usulii ile 2 adet Yapim Isi,

olmak Uzere toplam 81 adet dogrudan temin usulii ile satin alma yapilmistir.

4734 Kamu ihale Kanunu Dogrudan Temin Madde-3 istisnalar (e) kapsaminda 2 adet DMO alimi yapilmistir.

4734 Kamu ihale Kanunu Agik ihale Usulii Madde-19 kapsaminda “Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanhgi Aziz Sancar
Arastirma Merkezi (tadilat ve onarim) Yapim isi” ihalesi yapilmistir.

1.5.1.1.2. Genel Evrak ve Arsiv

Evrak islemleri, gelen ve giden evrak kontrol(, dagitimi, arsivienmesi faaliyetlerini yiiriitmektedir. Gizlilik dereceli
evraklarin dagitimi, ilgili mevzuatlara uygun olarak yapilmaktadir.

1.5.1.1.3. Tahakkuk islemleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun geregi, Baskanhgimizin ihtiyaci olan mal, hizmet ve yapim satin
almalari ve harairahlaricin Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi kullanilarak “Harcama Talimati”, “Odeme
Emri Belgesi”, “Avans” evraklarinin olusturulmasi ve bunlarin Strateji Gelistirme Daire Baskanlgina gonderilerek
firma ve kisilere 6demeler yapilmaktadir.

1.5.1.1.4.Mutemetlik islemleri

Baskanlik personelinin mali ve sosyal haklari, ilgili mevzuatlar kapsaminda yerine getirilmektedir.

1.5.1.1.5.Tasinir ve Taginmaz islemleri
Tasinir Mal Yonetmeligi kapsaminda is ve islemlerin takibi yapilmaktadir. Mali yilsonunda Tasinir Mal Yénetim
Hesabi Cetveli ve sair belgeler hazirlanarak devir islemi tamamlanmistir.

1.5.1.1.6. is Saghig Ve Giivenligi is ve islemleri

Kurumuzda is Saglig ve Giivenligi faaliyetleri, 6331 Sayili is Saghg ve Giivenligi Kanununa uygun olarak 2019
Agustos ayi itibariyle iSG Katip Sistemi tizerinden yiiritilmektedir. Bu kapsamda;

*is Saglig ve Giivenligi Oneri Tespit Defteri Noter onayli olarak diizenlenmistir.

*Kurum iginde risk degerlendirmesi yapilarak is glivenligi dnlemleri alinmistir.

*Acil Eylem Plani hazirlanmustir.

*|s saghgl ve glivenligi kurum ici egitim plani hazirlanmistir.

Kurum iginde is sagligi ve glvenligi kapsaminda planlanan ¢alismalar siirdiiriilecektir.

1.5.1.2. insan Kaynaklari Birimi

TUSEB insan Kaynaklari Yonetmeligi kapsaminda muvafakat, ayrilis-baslayis, sdzlesme, aciktan atama, gegici
gorevlendirme, personel alimi is ve islemlerinin takibi birim tarafindan yapilmaktadir. Personel maas ve yolluk
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islemleri idari ve mali isler birimi ile koordineli olarak ifa edilmektedir. 2020 yilina ait kurum ici egitim plani
hazirlanmistir.

1.5.1.3. Destek Hizmetleri Birimi

Bina temizlik ve glvenlik personellerinin is takibi, islerin aksamadan ylriimesini saglayacak koordinasyon
planlamalari yapilmistir. Binanin mevcut ya da 6énlem amach ariza tespitini yaparak sonrasinda bakim onarim
calismalarinin talepleri olusturulmus ve is takibi yapiimistir.

1.7.2. Bilgi Sistemleri ve istatistik Daire Baskanligi Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.7.2.1. Sistem, Ag, Giivenlik ve Donanim Hizmetleri

1.7.2.1.1. Sistem Giivenligi

2018 yiliicerisinde alimi gergeklestirilmis glivenlik Grtnleri ile Kurumun bilisim glivenligi saglanmaktadir. 2019 yili
icerisinde 2 (iki) adet sizma testi gercgeklestirilmistir. Test sonucu tespit edilen acikliklar kapatilarak sistem daha
glcli hale getirilmistir. Sistemlerin glincellemeleri yakindan takip edilerek gerekli glincelleme islemleri
gerceklestirilmistir.

1.7.2.1.2. Sunucu ve Depolama Hizmetleri

2018 yilinda temini yapilan sunucu ve harici veri depolama sistemleri etkin bir sekilde kullanilmaktadir. 2019 yili
icerisinde talep edilen tiim sunucu ve depolama talepleri karsilanmistir. Sistemi olusturan tiim bilesenlerin takibi
7/24 yapiimaktadir. Yil icerisinde ilgili tGrlinlerin glincellestirmeleri gergeklestirilmistir.

1.7.2.1.3. Telefon Santrali
Yil icerisinde kullanicilardan gelen tim dahili hat talepleri karsilanarak, bildirilen arizalar ise kisa slirede ¢6ziime
kavusturulmustur.

1.7.2.1.4. ileri Hesaplama Merkezi Projesi

2018 yilinda Turkiye GENOM Projesinin 100 kisilik Faz 1 asamasi gerceklestirilmis olup, Faz 2 asamasinda 12.500
kisilik yeni nesil tiim genom dizileme islemi yapilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda Tiirkiye GENOM Projesi Faz
2 asamasinin alt yapi calismasi titizlikle ylrGtilmis ve cok sayida kurum yerinde ziyaret edilerek benzer sistemler
incelenmistir. Diinyada bu donanimlar ireten birgok firma ile gériisemeler saglanarak 2019 yili igerisinde ileri
Hesaplama Merkezi topolojisi olusturulmus ve ilgili teknik sartname hazirlanmistir.

1.7.2.2. Yazilim Bilegenleri

1.7.2.2.1.TUSEB Bilgi Yonetim Sistemi (TBYS)

TUSEB Bilgi ve Yonetim Sistemi (TBYS); saglk bilimleri ve teknolojileri alanlarinda desteklenecek projelerin;
basvuru, degerlendirme, destek, tesvik, izleme ve sonuglandirilmasini kapsamakta olup, 8 Temmuz 2019 tarihi
itibariyle ilk cagri duyurusu sistem (zerinden yapilmistir. Odil, is Birligi, Stratejik Ar-Ge ve Bireysel Tip
kategorisinde 2019 yili icerisinde toplamda 12 (oniki) adet ¢agriya cikilmistir. Bu ¢agrilarin 6 (alti) adeti TUSEB
Panel Sistemi (TPS) iizerinden sonuglandirilmistir. 6 (alt)) adet ¢agrinin ise TUSEB Destek Sistemi’nde (TDS)
degerlendirilmesi devam etmektedir. 8 Temmuz 2019 itibariyle son kullaniciya hizmete agildiktan sonra
kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda sistem Uizerinde gerekli iyilestirmler yapilmistir.

1.7.2.2.2.Kurumsal Web Sayfasi

TUSEB Kurumsal Web Sayfasinin 7/24 kesintisiz hizmet vermesi i¢in Basin Musavirligi ile Bilgi Sistemleri ve istatistik
Daire Bagkanhginin isbirligi icerisinde tiim iyilestirme ve gelistirme calismalari yapilarak web sayfasinin igerik
yonetimi ylritilmustdr. Enstitlilere ait sayfalarin gelistirmeleri devam etmektedir.

1.7.2.2.3. Akreditasyon Hizmetleri

Tiirkiye Saglik Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitiisi’niin akreditasyon hizmetleri i¢in kullanilan TUSKAnet
blinyesinde bulunan Hastane ve ADSH modiillerinin iyilestirme ve glincellestirme calismalari yapilmistir. Sistemin
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7/24 kesintisiz bir sekilde calismasi icin 6nlemler alinmaya ve daha iyi bir kurguyla ¢alismasi icin gerekli analiz
calismalarina devam edilmektedir.

1.7.2.2.4.Kurultay Web Sayfasi

Her yil geleneksel olarak diizenlenen Tiirk Tip Dlinyasi Kurultay! icin web sayfasi hizmeti Baskanligimiz tarafindan
saglanmaktadir. 2019 yili icerisinde gerceklestirilen VI. Tirk Tip Dinyasi Kurultayr web sitesi Baskanligimiz
tarafindan devreye alinmistir.

1.7.2.2.5. Kurumsal e-Posta Hizmeti
2018 yili icerisinde yapilan kurulumlar sonrasinda TUSEB Kurumsal e-posta hizmeti @tuseb.gov.tr domaini ile
saglanmaktadir.

1.7.2.2.6. Hotspot ve Loglama Sistemi
2019 yili icerisinde temini yapilan sistem ile tiim kullanicilar 5651 sayili kanun uyarinca loglanmaya baslanmistir.
Bu kapsamda kurumsal kablosuz agimiz hotspot sistemi ile entegre edilmistir.

1.7.2.2.7. Destek Talepleri Portal
TUSEB Bilgi Yénetim Sistemi (izerinde yapilacak iyilestirme ve gelistirme talepleri i¢in agik kaynak kodlu bir yazilm
gelistirilerek destek@tuseb.gov.tr portal olusturulmustur.

1.7.3. Proje Yonetimi ve Destek Daire Bagskanhgi Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.7.3.1. TUSEB Bilgi ve Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

1.7.3.1.1. TUSEB Bilgi ve Y&netim Sistemi uzerinden kullanicilarin sistemimize lye olmasi sorunsuz
gerceklestirilmistir. Toplam 3195 kullanici sayisina ulasiimistir.

1.7.3.1.2. TUSEB Bilgi ve Yonetim Sistemi lizerinden proje, isbirligi, 6diil cagrilari agilmis olup, ayni sistem {izerinden
bu basvurularin degerlendirilmesi ve izlemesi yapilacaktir.

1.7.3.1.3. Sistem Ulzerinden 2019 yilinda Uygulamali isbirligi Cagrilari, Stratejik Ar-Ge Proje Cagrilari ve Odiil
Basvurulari olmak Uzere 3 tiirde toplam 12 adet ¢agri aciimistir.

1.7.3.1.4. Sisteme uygulamali isbirligi cagrilar, bilim 6dili, tesvik 6dili ve hizmet 6dilu icin ek modil
gelistirilerek, basvurularin alinmasina olanak saglanmistir.

1.7.3.1.5. Sistem Uzerinden agilan Stratejik Ar-Ge ¢agrilari icin personel ve biit¢e kisimlarinda yeni giincellemeler
yapilmistir.

1.7.3.1.6. Cagrilara yapilan basvurulara iliskin basvuru formunun elektronik ortamda alinmasi i¢in ¢alismalar
yapilmistir. Uygulamali isbirligi, Stratejik Ar-Ge ve Odiil cagrilari icin tiiriine gére basvuru formlari diizenlenmistir.
1.7.3.1.7. Alinan basvurularin degerlendirme siirecine dair panel sistemindeki degerlendirme kriterlerinde yapilan
degisiklikten dolayr mevcut modilde yeni gelistirmeleryapilmistir.

1.7.3.1.8. Panel sistemine ait degerlendirme formlari ve panelist formlari elektronik ortamda diizenlenmistir.
1.7.3.1.9. Cagrn acildiktan sonra son kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda programdaki hatalar
dizeltilmistir.

1.7.3.2. Aziz Sancar Bilim Odiilii ve TUSEB Tesvik Odiillerinin Verilmesi

1.7.3.2.1. Aziz Sancar Bilim Odiilii ve TUSEB Tesvik Odiilii basvuru talepleri 27.09.2019 mesai bitimine kadar TBYS
Gzerinden alinmistir.

1.7.3.2.2. Bu basvurular icin Bilimsel On inceleme ve Basvuru Kabul Komiteleri kurulmustur.

1.7.3.2.3. On incelemeden gegen basvurular degerlendirilmek (izere hakemlere génderilmistir.

1.7.3.2.4. Hakem incelemesi sonuglari Bilimsel On inceleme ve Basvuru Kabul Komitelerine sunulmustur.
1.7.3.2.5. Bilimsel On inceleme ve Basvuru Kabul Komiteleri kararlari Bakanlik Makamina onaya sunulmustur.
1.7.3.2.6. Onay alinan sonuglar neticesinde 6. Tiirk Tip Diinyasi Kurultayina Odiil Sahipleri davet edilmis ve édiilleri
verilmistir. Térene T.C. Cumhurbaskani Sn. Recep Tayyip ERDOGAN, Saglik Bakani Sn. Dr. Fahrettin KOCA ile Saghk
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Bakan Yardimcilar katilmistir. Kurultayin kapanis bélimiinde TUSEB Aziz Sancar Bilim Odiili ile TUSEB Tesvik
Odiilleri Cumhurbaskanimiz Sn. Recep Tayyip DO_GAN tarafindan takdim edilmistir.

TURKIYE CUMHURIVET]
. CUMHURBASKANLIGI
G el

VI TURK TIPDUNYASIS -~ -
® KURULTAYI wosicuneors ==

TUSEB Aziz Sancar Bilim Odiili’ni almaya hak kazananlar:
Prof. Dr. Seza OZEN ( %)

Prof. Dr. Ozcan EREL ( %)

TUSEB Tesvik Odiili’nii almaya hak kazananlar:

Prof. Dr. Safa BARIS

Dog. Dr. Nurcan TUNCBAG

Dog. Dr. Engin OZCIVICi

1.7.3.3. TUSEB Klinik Arastirmalar Merkezi Faaliyetleri
1.7.3.3.1. 05.09.2019 tarihi itibariyle Klinik Arastirmalar Merkezinin kurulma asamasina iliskin faaliyetler
yaritilmustir.
1.7.3.3.2. Ulasiimasi hedeflenen amaglar ve yol haritalari belirlenmistir.
1.7.3.3.3. Ulke genelinde klinik arastirmalar siire¢lerinde yasanan sorunlarin tespiti, analizi ve ¢dziim yollarinin
tartisildig1 13 farkli toplanti organize edilmistir.
1.7.3.3.4. Sehir hastaneleri, sivil toplum kuruluslar, Universite yonetimleri, 6zel sektor temsilcileri ve kamu
kurumlariile alt komisyonda alternatif ¢6zim mekanizmalari tasarlanmistir.
1.7.3.3.5. Uluslararasi klinik arastirma alt yapi aglarina dyelik yollarinin arastirilmasi kapsaminda TUCRIN-Dokuz
Eylul Universitesi ortak protokol calismalari yuritilmistir.
1.7.3.3.6. Klinik arastirmalarin Ar-Ge destegi alabilmesi igin gerekli arastirma, analiz ve mevzuat ¢alismalari
planlanmistir.
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1.7.3.3.7. TITCK biinyesinde olusturulan nadir hastaliklar ve insiilin Gretimi siirecinde/sonucunda yapilacak klinik
arastirmalarla ilgili goris-oneri bildirilmistir.

1.7.3.3.8. Bireysel ve Donlisiimsel Tip Projesi 01 gagrisi sonucunda is birligi yapilacak kurum/kuruluslardan
toplanacak orneklemin tasinmasi ve iletilmesi ile ilgili yerli klinik arastirma sirketleriyle uygun stratejiler
tartisiimistir.

1.7.3.3.9. Kurum payi 6demeleri, 58 K, Klinik Arastirma Yonetmeligi, SUT Ucretleri hakkinda Gniversiteler ile
yapilan goriismeler sonucu ortak bir fiyat belirlenmesi ile ilgili gerekli temsil faaliyetleri gerceklestirilmistir.
1.7.3.3.10. Arastirmaci ilag Firmalari Dernegi’nin organize ettigi Klinik Arastirmalar Calistayi’'nda komisyon temsili
sirasinda YOK akademik tesviklerinin arasinda klinik arastirma kriterinin eklenmesine dair éneri metni
sunulmustur.

1.7.3.3.11. Dokuz Eyliil Universitesi Erken Faz Kliniginin acilis sempozyumunda panel liyesi olarak “Klinik
Arastirmalarin Ulke Genelinde Karsilastigi Engeller ve Céziim Yollari” baslikli stratejik ¢6ziim &nerileri sunulmustur.
1.7.3.3.12. Sanayi ve Teknoloji Bakanhg! ilacTek alt komisyonunda SGK mevzuatinda klinik arastirmalarin
ylritilmesine engel mevzuat maddeleri tespit edilerek ilgili Bakan Yardimcisina sunulmak Uzere rapora katki
saglanmistir.

1.7.3.3.13. Klinik arastirmalar konusunda yanlis bilinen unsurlarin dizeltilmesine yénelik farkli versiyonlarda kamu
spotu kurgulari yazilmistir.

1.7.3.3.14. Medikal Cihaz Regiilasyonlari konusunda TUSEB ev sahipliginde, herhangi bir ¢ikar gézetmeksizin
kapsamli bir protokol yazim plani MASSIAD ve ISEK kiimelenmesi ile 2020 ilk ceyreginde yapilmasticin 6n hazirliklar
tamamlanmistir.

1.7.3.4. TUSEB Ulusal Projeleri

1.7.3.4.1. Bireysel ve Doniisiimsel Tip Alaninda Uygulamali Proje Cagrisi

1.7.3.4.1.1. Kanser, kronik ve nadir hastaliklar alaninda genis bir biyolojik 6rneklem (hasta ve saglikh bireylerden
doku, kan, tikarak, idrar ve gaita 6rnekleri) elde edilmesi ve 6rneklerden ¢oklu omik veri setlerinin (Genomik,
Transkriptomik, Proteomik, Metabolomik, Metagenomik) olusturulmasinin hedeflendigi Bireysel ve Déniisiimsel
Tip Alaninda Uygulamali Proje isbirligi Cagrisi 08.07.2019 tarihinde acilmis ve 21.08.2019 tarihine kadar proje
basvuru talepleri alinmistir.

1.7.3.4.1.2. Cagri bitimini takiben proje basvuru dosyalari TUSEB tarafindan belirlenmis, alanlarinda uzman bilim
insanlarindan olusan hakemlere génderilmis ve basvurularin 6n degerlendirmeleri yapilmistir.

1.7.3.4.1.3. 16.10.2019 tarihinde kanser, 17.10.2019 tarihinde kronik ve 18.10.2019 tarihinde nadir hastaliklar
alaninda olmak Gzere li¢ glin boyunca yiritilen panellerde basvurular, alaninda uzman bilim insanlari tarafindan
degerlendirilmis ve toplamda 12.500 bireyden 6rneklem elde edilmesi kararlastiriimistir.

1.7.3.4.1.4. 29 Ekim 2019 tarihinde gerceklestirilen VI. Turk Tip Dlnyasi Kurultayl kapsaminda projeleri kabul
edilen arastirmacilarla 1. Degerlendirme Toplantisi diizenlenmistir.

1.7.3.4.1.5. 04-05 Aralik 2019 tarihleri arasinda Bireysel ve Dénlisiimsel Tip Alaninda Uygulamali Proje Calistay!
gerceklestirilerek projeleri kabul edilen arastirma gruplarinin liderleri ile 2. Degerlendirme Toplantisi
dizenlenmistir. Toplantida galisiimasi planlanan hastaliklar kapsaminda klinik kriterlerin belirlenmesi, biyolojik
ornek toplama ve calisma stratejileri ile etik ve hukuksal diizenlemeler degerlendirilmistir.
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1.7.3.4.1.6. Projenin gerceklestirilecegi TUSEB Ankara Aziz Sancar Arastirma ve Gelistirme Merkezi (ASAGEM)
blinyesinde kurulacak olan Omik Merkez'inde, Genomik, Transkriptomik, Proteomik, Metabolomik ve
Metagenomik uygulamalar gercgeklestirebilecek alt-yapinin planlari yapilmistir. Bu kapsamda biyobanka,
laboratuvar ve yilksek performansli veri analiz sisteminin kurulmasi ile ilgili calismalar yapilmis ve teknik
sartnameleri hazirlanmistir.

1.7.3.4.2. Hesaplamali Yapisal Biyoloji Stratejik Ar-Ge Proje Cagrisi

1.7.3.4.2.1. Literatiirde yer alan biyolojik veri setlerinin hesaplamali analizleri sonucunda, hastaliklarin tani, takip
ve tedavisine yonelik yenilik¢i yaklasimlarin gelistiriimesi amaci ile Hesaplamali Yapisal Biyoloji Stratejik Ar-Ge
Projeleri cagri metni olusturulmustur.

1.7.3.4.2.2. Butge alt ve Ust limitleri ve basvuru yapma yetkisi olan kurum/kurulus planlamasi tamamlanmistir.
1.7.3.4.2.3. 23.08.2019 tarihinden itibaren mevcut ¢agriicin TBYS (izerinden basvuru alimina baslanmis ve basvuru
streci 11.11.2019 tarihinde sona ermistir.

1.7.3.4.2.4. Basvurularin imzah ¢iktilar 18.11.2019 tarihine kadar Kurumumuzda kabul edilmistir. Basvurular 6n
degerlendirme asamasina alinmistir.

1.7.3.4.2.5. Yapilan 35 adet basvurudan 6n degerlendirme siireci sonrasinda 21 adet basvuru panele atanmistir.
1.7.3.4.2.6. Panelist degerlendirmeleri 08.12.2019 tarihinde tamamlanmistir.

1.7.3.4.2.7. Bitce degerlendirmeleri 26.12.2019 tarihinde tamamlanarak 10 adet projenin desteklenmesine karar
verilmis ve kuruma ait resmi web sitesi tzerinden agiklanmistir.

1.7.3.4.2.8. Desteklenmesine karar verilen projelerin s6zlesme hazirlik stireci devam etmektedir.

1.7.3.4.3. Sistem Biyolojisi ve Biyoinformatik Stratejik Ar-Ge Proje Cagrisi

1.7.3.4.3.1. ila¢ hedefi ve/veya hedefli ila¢ olarak kullanilma potansiyeli gésteren molekiillerin tespitine yonelik
olarak molekiiler modelleme ve biyoinformatik yaklasimlarin gelistiriimesi ve bu yaklasimlari uygulayan
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hesaplamali yapisal biyoloji calismalarinin desteklenmesi amaci ile Sistem Biyolojisi ve Biyoinformatik Stratejik Ar-
Ge Projeleri cagri metniolusturulmustur.

1.7.3.4.3.2. Destek bitgesi alt ve st limitleri ve basvuru yetkisi olan kurum ve kurulus planlamasi yapilmistir.
1.7.3.4.3.3.23.08.2019 tarihinden itibaren mevcut ¢agri igin TBYS lizerinden basvuru alimina baslanmis ve basvuru
slireci 11.11.2019 tarihinde sona ermistir.

1.7.3.4.3.4. Proje basvurularinin imzal g¢iktilar 18.11.2019 tarihine kadar kurumumuzda kabul edilmistir.
Basvurular 6n degerlendirme asamasina alinmistir.

1.7.3.4.3.5. Yapilan 116 adet basvurudan 6n degerlendirme siireci sonrasinda 57 adet basvuru panele atanmistir.
1.7.3.4.3.6. 08.12.2019 tarihinde panelist degerlendirmeleri tamamlanmistir.

1.7.3.4.3.7. Panelist degerlendirmeleri tamamlanan basvurularin bitge degerlendirmeleri devam etmektedir.

1.7.3.4.4. 2019-iG-01 ilag Gelistirme Alaninda Uygulamali Proje is Birligi Cagrisi

1.7.3.4.4.1. TBYS'de ¢agri basvuru ortami test edilmistir.

1.7.3.4.4.2. Cagri metni hazirlanmstir.

1.7.3.4.4.3. Cagri 25.07.2019 tarihinde basvuruya aciimistir.

1.7.3.4.4.4. Cagri kapsaminda 90 basvuru girisiminden 46 tanesi basvurusunu tamamlayip 6n degerlendirme
asamasina ge¢me hakki kazanmustir.

1.7.3.4.4.5. Online basvurusu alinmis olan miracaatlarin basili belge olarak basvuru dosyalarini géndermeleri
takip edilmis ve basili belgelerin klasorlenerek arsivienme islemiyapilmistir.

1.7.3.4.4.6. Basili belge olarak teslim alinan miracaatlar 6n degerlendirmeye tabi tutulmus ve eksik imza ve
belgeler basvuru yiriticileri aranarak tamamlanmasi saglanmistir.

1.7.3.4.4.7. Cagriya yapilan basvurulari degerlendirecek hakem listesi belirlenmistir.

1.7.3.4.4.8. Belirlenen hakemlere, proje basvurularini ¢evrimici olarak degerlendirecekleri panel platformuna
davet gonderilmistir.

1.7.3.4.4.9. Proje basvurulari degerlendirme asamasindadir ve 31.01.2020 tarihine kadar tamamlanacaktir.

1.7.3.4.5. iG-02 Yenilikgi ilag Gelistirme Stratejik Ar-Ge Proje Cagrisi

1.7.3.4.5.1. TBYS'de cagri basvuru ortami test edilmistir. Gerekli diizeltmeler yapilarak sistem acilmistir.
1.7.3.4.5.2. Cagri metni hazirlanmistir.

1.7.3.4.5.3. Cagri 23.08.2019 tarihinde basvuruya acgiimistir.

1.7.3.4.5.4. Cagri kapsaminda 180 basvuru girisiminden 106 tanesi basvurusunu tamamlayip 6n degerlendirme
asamasina ge¢me hakki kazanmustir.

1.7.3.4.5.5. Online basvurusu alinmis olan miracaatlarin basili belge olarak basvuru dosyalarini géndermeleri
takip edilmis ve basili belgelerin klasorlenerek arsivienme islemiyapilmistir.

1.7.3.4.5.6. Basili belge olarak teslim alinan miracaatlarin eksik imza ve belgeler agisindan 6n degerlendirmesi
tamamlanmaktadir.

1.7.3.4.6. Tani Kiti Alaninda Uygulamali Proje isbirligi Cagrisi

1.7.3.4.6.1. Tani Kiti Alaninda Uygulamali Proje is Birligi Cagrisi icin cagri metni hazirlanmistir.

1.7.3.4.6.2. 25.07.2019 tarihinde TBYS Uzerinden ¢agri acilmis ve 04.10.2019 tarihine kadar basvurular alinmistir.
1.7.3.4.6.3. Basvuru siresince basvuru sahiplerinden gelen sorular yanitlanmis ve projelerin sisteme girilmesi ile
ilgili yasadiklari sorunlari gidermek amaciyla destek saglanmistir.

1.7.3.4.6.4. 45 adet taslak, 56 adet 6n degerlendirme asamasinda olmak (izere toplam 101 adet basvuru alinmistir.
1.7.3.4.6.5. Basili belgelerin teslim alinmasindan sonra, dosyalarin sekilsel kontroll yapilmis ve gerektiginde
yuruticulerle iletisime gecilerek eksik/hatali kisimlarin diizeltilmesi ve tamamlanmasi saglanmistir.

1.7.3.4.6.7. Bagvuru 6n degerlendirmeleri tamamlanmis ve 15 basvuru kabul edilerek panele atanmistir.

1.7.3.4.7. Asi Gelistirme Alaninda Uygulamali Proje is Birligi Cagrisi
1.7.3.4.7.1. Tirkiye’de asi ¢calismalarinin Ar-Ge asamasindan Uretim asamasina getirilerek tedavi ve korunma igin
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kullanilabilecek tiriine dénistiiriilmesi ve bu alanda Ulkemizin ve bulundugu bélgenin ihtiyaclarinin karsilanmasi
amaciyla Asi Gelistirme Alaninda Uygulamali is Birligi Projelerinin ¢cagri metni olusturulmustur.

1.7.3.4.7.2. 23.08.2019 tarihinden itibaren mevcut ¢agri icin TBYS Uzerinden basvuru alimina baglanmistir ve
basvuru siireci 18.10.2019 tarihinde sona ermistir.

1.7.3.4.7.3. Bagvurularin imzal ¢iktilari 25.10.2019 tarihine kadar kurumumuzda kabul edilmistir.

1.7.3.4.7.4. On degerlendirmeye 15 basvuru alinmistir, Asi Gelistirme Alaninda Uygulamali is birligi proje
basvurularinin ilk dénemi (2019-AG-01) tamamlanmustir.

1.7.3.4.7.5. 19.11.2019 tarihinde Asi Gelistirme Alaninda Uygulamali is Birligi Projelerinin ikinci ddnemi baslamistir
ve basvuru siireci 20.12.2019 tarihinde sona ermistir.

1.7.3.4.7.6. Basvurularin imzali ¢iktilar 27.12.2019 tarihine kadar kurumumuzda kabul edilmistir.

1.7.3.4.7.7. On degerlendirmeye 6 basvuru alinmistir, Asi Gelistirme Alaninda Uygulamali is birligi proje
basvurularinin ikinci donemi (2019-AG-02) tamamlanmistir.

1.7.3.4.7.8. Panelistler 30.12.2019 tarihinde secilmistir.

1.7.3.4.8. Tibbi Cihaz ve Biyomalzeme Alaninda Uygulamali Proje is Birligi Cagrisi

1.7.3.4.8.1. Tibbi Cihaz ve Biyomalzeme Alaninda Uygulamali Proje is Birligi Cagri metni hazirlanmistir.
1.7.3.4.8.2. 23.08.2019 tarihinde Tibbi Cihaz ve Biyomalzeme Alaninda Uygulamali Proje is Birligi Cagrisi’na
cikilmistir.

1.7.3.4.8.3. Projeye basvurmak isteyenlerin sorularina e-posta ve telefon yoluyla cevap verilmistir.

1.7.3.4.8.4. 17.10.2019 tarihinde cagr kapanmistir. Toplamda 155 taslak halinde, 85 onaylanmis basvuru
yapimistir. Proje basvurularinin islak imzali halleri organize edilerek klasorlenmistir.

1.7.3.4.8.5. Basvuru dosyalarinin 6n degerlendirmeleri yapilmistir.

1.7.3.4.8.6. Dosyadaki eksik evrak ve imzalar ile ilgili olarak proje yuruticilerine donts yapiimistir. Eksiklerin
tamamlanmasi istenmis, yeni gelen evraklar dosyalarina ilave edilmistir.

1.7.3.4.8.7. 11.12.2019 tarihinde 5. Tedarik Kongresi icinde TUSEB’le Tibbi Cihaz Calistay! gerceklestirilmistir.
Calistayda TUSEB ile birlikte kamu olarak TITCK ve Cumhurbaskanhgi’ndan yoneticiler toplantiya katilmis, 6zel
firmalarla birlikte tibbi cihaz tretimi icin gereklilikler ve sorunlar tartisiimistir.

1.7.4. Dis liskiler Daire Baskanhgi Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.7.4.1. Yurt Disi Saglik Ar-Ge Kurumlarini Tarama ve isbirlikleri Kurma

1.7.4.1.1. Yurt disinda kurulmus, TUSEB es degeri yabanci kurumlar tarafindan yapilmakta olan saglik Ar-Ge
faaliyetleri izlenmistir.

1.7.4.1.2. Uluslararasi kurum ve kuruluslarin sagladigi hibe/fon kaynaklar takip edilmistir.

1.7.4.1.3. Yurt disindaki Tlrk ve yabanci bilim insanlari ile isbirligi yapilmistir.

1.7.4.1.4. 29-31 Ekim 2019 tarihlerinde istanbul’da gergeklestirilen VI. Tiirk Tip Diinyasi Kurultayinda aktif gérev
alinmistir.

1.7.5. Ozel Kalem Miidiirliigii Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.7.5.1. Baskanin galisma programini diizenleyerek makamin is akisi takip edilmistir.
1.7.5.2. Baskanin resmi ve 0zel yazismalari, protokol ve toren isleri diizenlenmistir.
1.7.5.3. Baskan tarafindan verilen benzeri goérevleri yapiimistir.

1.7.6. Hukuk Miisavirligi Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.7.6.1. Baskanhgimiz leh ya da aleyhine agilmis herhangi bir dava ya da icra takibi bulunmamakla birlikte adli ve
idari makamlardan gelen hukuki nitelikteki yazilara cevaplar verilmistir.

1.7.6.2. Bagkanligimiz birimlerinden gelen sorulara yonelik yazili hukuki mitalaalar ve s6zlii yanitlar verilmistir.
1.7.6.3. Baskanhgimizin hukuki destek verilmesi gereken dis kurumlarla yaptigi toplantilara istirak edilmistir.
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1.7.6.4. 2019 yili igerisinde CIMER/SABIM (izerinden Baskanligimiza gelen basvurulara, Baskanligimizin ilgili

birimleri ile koordinasyon saglanarak cevap verilmis, kalan basvurulara ise cevaplar olusturulmaya devam

edilmektedir.

1.7.6.5. Milletvekillerinden gelen yazili soru onergelerine, Baskanligimizin ilgili birimleri ile koordinasyon

saglanarak cevap verilmistir.

1.7.6.6. Ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel hukuk tlzel kisileri ile imzalanan s6zlesmeler hazirlanmistir.

1.7.6.7. Mevzuat calismalari cergevesinde;

e 4 sayill Cumhurbaskanligi Kararnamesinin TUSEB'i ilgilendiren maddelerinde yapilan degisiklikler yayimlanmistir.
(RG. 13/9/2019-30887).

o Tirkiye Saghk Enstitlleri Baskanligl Yiiksek Danisma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin
Yirurlikten Kaldirilmasina Dair Yonetmelik yayimlanmustir. (RG. 26/8/2019-30872).

e Tlirkiye Saglik Enstitlileri Bagkanlgl Tarafindan Desteklenen Projelerin Harcamalarinin Gergeklestirilmesine Dair
Yonetmelik yayimlanmistir. (RG. 17/12/2019-30981).

o Turkiye Saghk Enstitileri Baskanliginda 375 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin Ek 26 nci Maddesi
Kapsaminda Sozlesmeli Personel Calistirilmasi Hakkinda Yonetmelik Taslagl hazirlanarak ilgili kurumlara goriise
gonderilmistir.

e Tirkiye Saglk Enstitlleri Baskanhg Blinyesinde Olusturulacak Bilim Kurullari Hakkinda Yodnetmeligin
Degistirilmesi Hakkinda Yonetmelik Taslagi hazirlanarak ilgili kurumlara goriise génderilmistir.

o Tiirkiye Saglik Enstitlileri Baskanligi Arabuluculuk Komisyonu Yonergesi cikarilmistir.

o Tirkiye Saglk Enstitiileri Baskanhgi imza Yetkileri Yonergesi ¢ikariimistir.

1.7.6.8. Yeni mevzuat galismalarinin yapilmasi 6ngoérilmektedir.
1.7.6.9. Mevcut mevzuat hitkiimlerinin Cumhurbaskanhgi Hikkiimet Sistemi ve TUSEB’in ihtiyaclari dikkate alinarak
glincellestirilmesi 6ngorilmektedir.

1.8. Strateji Gelistirme Daire Bagskanhgi Tarafindan Yapilan Faaliyetler

1.8.1. Muhasebe ve Kesin Hesap islemleri

Baskanlhigimiz 6569 sayili Kanunda Saglik Bakanligi'nin ilgili kurumu olarak kurulmus ve 6zel bitceli kamu idaresi
olarak belirlenmistir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli 2 sayili cetvelde 6zel bitgeli kamu
idaresi olarak yer alan TUSEB’in muhasebe hizmetlerini 5018 sayili Kanun geregince Strateji Gelistirme Daire
Baskanligimiz blinyesinde olan Muhasebe Birimi yerine getirmektedir. Muhasebe Birimi tarafindan yapilan
faaliyetler asagidaki gibidir.

1.8.1.1. Gelirlerin ve Alacaklarin Tahsil islemleri

1.8.1.1.1. Baskanligimiza ait gelirlerle ilgili islemler, 5018 sayili Kanunun 61 inci maddesi ve diger ilgili mevzuat
hikimleri cercevesinde yiratilmustar.

1.8.1.1.2. Glnluk olarak vadesiz/vadeli banka hesaplari takip edilmekte olup Kamu Haznedarhigi Genel Tebligi
uyarincailgili Banka ile yapilan protokol hitkiimlerine gére Hazine Mistesarliginin belirlemis oldugu faiz oranlarina
gore 21.10.2019 tarihine kadar vadeli hesaba tahakkuk eden faizin gelir kaydi ve kesilen gelir vergisinin muhasebe
kayitlari yapilmistir. Hazine ve Maliye Bakanhginin 29.08.2019 tarihli ve E.314144 sayili yazisinda; “8/8/2018
tarihli ve 17 sayili Tek Hazine Kurumlar Hesabina Alinacak Kamu idareleri ve Hesaplarin Belirlenmesi Hakkinda
Cumhurbaskani Karari” ile Baskanhgimiz Tek Hazine Kurumlar Hesabina ge¢mistir. Tek Hazine Kurumlar hesabina
gecis kapsaminda Baskanligimiza ait ddemelerin yapilacagi T.C. Ziraat Bankasi nezdinde “Tek idare Odeme Hesab”
ile TCMB nezdinde kurumsal tahsilat islemlerinin gerceklestirilecegi “Tek Hazine Tahsilat” hesabi aciimistir. T.C.
Hazine ve Maliye Bakanlgl Tek Hazine Kurumlar Hesabi Bilgi Sistemi (izerinden glinlik nakit talep islemleri
yapilmaktadir.

1.8.1.1.3. Baskanligimiza bagh TUSKA Enstitiisiiniin akreditasyon hizmeti satisindan elde ettigi gelirler tahakkuk
ettirilerek muhasebe kayitlarina alinmistir. Ayrica faturalarda yer alan KDV tutarlari da muhasebe kayitlarina
alinarak yasal siiresinde elektronik ortamda aylar itibariyla beyani yapilmis ve KDV 6demeleri gergeklestirilmistir.
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1.8.1.2. Muhasebe Kayit ve islemleri

1.8.1.2.1. 2019 yilinda, gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, emanet islemlerinin
yapilmasi ve diger mali islemlerin kayit altina alinmasi ve raporlanmasi gibi muhasebe hizmetleri, muhasebe
yetkilisinin sorumlulugunda, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2019 yili Merkezi Yonetim Blitce
Kanunu, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi, Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi, Muhasebe Yetkililerinin
Egitimi, Sertifika Verilmesi ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik, Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin
Gorevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik, Kamu Zararlarinin
Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik, Merkezi
Yénetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi, Tasinir Mal Yonetmeligi, Kamu idare Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve
Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkindaki Usul ve Esaslar ve diger ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢cercevesinde yuritulmastar.

1.8.1.2.2. Harcama Birimlerince diizenlenen 6deme emri belgesi ve ekleri, 6ddeme asamasindan dnce; yetkililerin
imzasinin tam olmasi, 6demeye iliskin ilgili mevzuatta sayilan belgelerin eksiksiz olmasi, hak sahibinin kimlik
bilgilerinin dogru olmasi, maddi hata bulunup bulunmamasi gibi yénlerden kontrol edilerek 6deme 6ncesi kontrol
islemleri gerceklestirilmis, tespit edilen hata, noksan vb. var ise yasal siresi icerisinde iade edilerek dizeltilmesi
saglandiktan sonra kayit altina alinmis ve banka araciligiyla génderme emri ile hak sahiplerine 6denmesi
saglanmistir.

1.8.1.2.3. Baskanhgimiz personeline ait maas, kidem, terfi ve ozlikle ilgili tim islemlere yonelik 6deme 6ncesi
kontroller yapilmis ve 6deme islemleri gerceklestirilmistir.

1.8.1.2.4. Emanet hesap niteligindeki SGK Devlet primi giderleri, vergiler, tasinir kayit yetkililerinden kesilen
kefalet aidatlari ile baska birimler adina izlenen icra, nafaka ve kisilerden kesilen bireysel emeklilik (BES)
kesintilerinin “stiresinde” ilgili hesaplara aktarilmasi saglanmistir.

1.8.1.2.5. 2019 yilinda ihale ve dogrudan temin yoluyla satin alinan mal, hizmet ve yapim alimlarinin, Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligine ve ilgili mevzuata uygunlugu acisindan 6deme 6ncesi kontrolleri
yapilarak s6z konusu 6demeler gerceklestirilmistir.

1.8.1.2.6. ihale ve dogrudan temin kapsaminda olan dosyalarin takibi igin 7 adet taahhiit dosyasi acilmistir.
1.8.1.2.7. 2019 yilinda verilen avans ve kredilerde gerekli kontroller yapilarak muhasebe islemleri yerine
getirilmistir. 2019 yil icerisinde verilen avans ve kredilerin tamami On Odeme Usul ve Esaslari Hakkindaki
Yonetmelikte belirlenen kanuni siireler icerisinde mahsup edilmistir.

1.8.1.2.8. Her mali islem mevzuata uygun olarak muhasebelestirilmistir.
Tablo 35: 2019 Yili Muhasebe Yevmiye Sayisi

2019 Yili Yevmiye Sayisi

1.8.1.3. Taginir Konsolide islemleri

Baskanlhgimiza ait tasinirlara iliskin; Tasinir Mal Yonetmeligine istinaden harcama birimleri tarafindan muhasebe
birimine goénderilen tiketim malzemeleri ve dayanikli tasinirlar muhasebe kayitlarina alinarak yil igerisinde
tiketilen ilk madde ve malzemeler muhasebe kayitlarindan distimustdr. Yil sonu itibariyla harcama birimi tasinir
yonetim hesabi cetveli muhasebe kayitlari ile karsilastirilarak dogrulugu teyit edilmis ve Sayistay Baskanligina
gonderilmistir.

1.8.1.4. Raporlama islemleri

1.8.1.4.1. Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin
Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar hiikiimleri uyarinca mali tablo ve belgeler dénem basinda, aylik ve dénem
sonu olarak Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

1.8.1.4.2. Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeliginin 313 lincii ve 327 inci maddelerine istinaden yayinlanmasi
gereken mali tablolar kamuoyunu bilgilendirmek (zere elektronik ortamda yayinlanarak ilgili mercilere
gonderilmistir.
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1.8.1.5. Para ve Para ile ifade Edilen Degerlerin Muhafazasi
Baskanligimiz muhasebe biriminde vezne kurulmadigi igin nakit para akisi olmamistir. Muhasebe sistemimizde
kayith 11 tane teminat mektubunun 2019 yili icerisinde 7 tanesi iade edilmistir.

1.8.2. Biitge ve Performans Faaliyetleri

1.8.2.1. Ayrintili Finansman Programinin Hazirlanmasi ve Vize Edilmesi

1 Sira No.lu 2019 Yili Merkezi Yonetim Blitce Uygulama Tebliginde belirtilen usul ve esaslara gére ve harcama
birimlerinden gelen teklifler dogrultusunda Ayrintili Finansman Programi(AFP) hazirlanarak Cumhurbaskanhgi
Strateji ve Bltce Baskanhgina gonderilmis, Baskanlikca yapilan degerlendirme sonucunda AFP vize edilmistir.

1.8.2.2. Odeneklerin Serbest Birakilmasi
AFP’ye uygun olarak tgcer aylik dilimler halinde ve 6z gelirlerin elde edilmesine bagh olarak 6deneklerin serbest
birakilmasi islemleri takip edilmistir.

1.8.2.3. Odenek Aktarma islemleri

Harcama birimlerinin talebi tizerine, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 2019 yili Merkezi Yonetim
Bltce Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiklimleri cercevesinde Baskanligimizca yetki dahilinde aktarma islemleri
yapilmis, ayrica Cumhurbaskanhgl Strateji ve Bitce Baskanliginca da kurum ici 6denek aktarma islemleri
gerceklestirilmistir. Yil icinde toplami 230.700,00 TL olmak lzere ve asagidaki tabloda ayrintisi belirtildigi sekilde

7 tane 6denek aktarma islemi gerceklestirilmistir.
Tablo 36: Odenek Aktarma Tablosu
Kod Distlen Eklenen

40.62.00.04-01.3.9.00-2-03.2 2.900,00 0,0
40.62.00.04-01.3.9.00-2-03.3 0,00 2.900,00
40.62.31.00-07.8.8.00-2-03.5 32.800,00 0,0
40.62.00.04-01.3.9.00-2-03.5 0,00 32.800,00
40.62.00.04-01.3.9.00-2-06.5 50.000,00 0,0
40.62.00.04-01.3.9.00-2-06.7 0,00 50.000,00
40.62.30.00-07.8.8.00-2-01.1 2.000,00 0,00
40.62.00.13-01.3.2.00-2-01.1 0,00 2.000,00
40.62.30.00-07.8.8.00-2-03.3 3.000,00 0,00
40.62.33.00-07.8.8.00-2-03.3 0,00 3.000,00
40.62.31.00-07.8.8.00-2-03.3 50.000,00 0,00
40.62.00.13-01.3.2.00-2-03.3 0,00 50.000,00
40.62.31.00-07.8.8.00-2-03.5 90.000,00 0,00
40.62.00.13-01.3.2.00-2-03.5 0,00 90.000,00

TOPLAM 230.700,00 230.700,00

1.8.2.4. Odenek Ekleme islemleri

2019 yilinda ihtiyaca gore ve ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde, likit karsiligi 6denek kaydi islemleri
Baskanligimizca yapilmistir. Blitce uygulama silirecinin ana unsurlarini olusturan serbest birakma, 6denek ekleme
ve 0denek aktarma gibi biitce islemleri e-biitce sistemi Gzerinden yapilmistir. Baskanligimiz Yonetim Hizmetleri
Daire Baskanhginin asagidaki tabloda ayrintisi belirtildigi sekilde 2 biitce tertibine toplam 247.000,00 TL likit

karsiligi 6denek ekleme islemi yapilmistir.
Tablo 37: Odenek Ekleme Tablosu

Kodu Aciklama Likit Karsihg Odenek Ekleme Tutar
40.62.00.04-01.3.9.00-2-03.2 Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan 150.000,00 TL

40.62.00.04-01.3.9.00-2-03.5 Hizmet Alimlari 97.000,00 TL
247.000,00 TL
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1.8.2.5. Biitge Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Bagkanligimiz 2018 mali yili Kesin Hesap Raporu, 5018 sayili Kanunun 42 nci maddesine dayanilarak hazirlanan ve
26.4.2006 tarihli ve 26150 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu idarelerinin Kesin Hesaplarinin
Diizenlenmesine iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri ¢cercevesinde diizenlenmistir. 2018 yili
Kesin hesap kanunu tasarisi Turkiye Bliyik Millet Meclisi Plan ve Blitge Komisyonunda ve Genel Kurulda 2020 yih
Merkezi Yonetim Biitce Kanunu tasarisi ile birlikte karara baglanmistir.

1.8.2.6. Baskanligimiz Biitgesinin Hazirlanmasi

2019 yilinda biit¢ce hazirlama ile ilgili yasal siirecin baslamasiyla, orta vadeli program, orta vadeli mali plan, biitce
cagrisi ve eki bltce hazirlama rehberi ile yatirim genelgesi ve eki yatirim programi hazirlama rehberinde belirtilen
genel ilkeler, standartlar, hesaplama yontemleri, bunlara iliskin olarak kullanilacak cetveller, tablolar, diger bilgi
ve aciklamalar dogrultusunda bitce hazirlama calismalari yapilmistir. Birimlerden gelen teklifler ve 6denek teklif
tavanlari dogrultusunda Baskanligimiz 2020-2022 dénemi bitge teklifi hazirlanarak Cumhurbaskanligl Strateji ve
Bltce Baskanligina sunulmustur. Daha sonra biitce uzmanlari ile Baskanhgimiz yetkilileri arasinda yapilan
gorlismeler sonucunda gelir ve gider tekliflerimize son sekli verilmis ve onay asamasina gelinmistir. Yasal stirecin
sonunda 7197 nolu 2020 Yili Merkezi Yonetim Bltce Kanunu 31/12/2019 tarih ve 30995 sayili Mikerrer Resmi
Gazetede yayimlanarak yirirlGge girmistir.

1.8.2.7. Nakit Talep islemlerinin Gergeklestirilmesi
Her ay, gelecek 3 ay icin ihtiya¢ duyulan nakit, Nakit Talep Toplama Sistemine girilerek talep edilmistir ve gelen
nakitlerin ayrintisi asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 38: Hazine Yardimi Tutarlari

Tarih Sermaye Toplam

03.07.2019 0,00 9.000.000,00 9.000.000,00

07.08.2019 0,00 9.000.000,00 9.000.000,00

23.10.2019 0,00 3.902.000,00 3.902.000,00

31.12.2019 0,00 1.568.000,00 1.568.000,00

13.12.2019 8.976.000,00 0,00 8.976.000,00

Toplam 8.976.000,00 23.470.000,00 32.446.000,00

1.8.2.8. Odenek Génderme ve Tenkis islemleri

2019 mali yilinda Baskanligimiz biinyesinde 10 tane harcama birimiicin 31 tane 6denek gonderme belgesi ve icmali
dizenlenmis ve muhasebe birimine teslim edilmistir. Yil icinde kullanilmayacagi kesin olan ve yilsonunda
kullanilmayan 31 tane tenkis belgesi ve icmali diizenlenerek muhasebe birimine teslim edilmistir.

1.8.3. i¢ Kontrol

1.8.3.1. i¢ Kontrol Faaliyetleri

Baskanligimiz Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin hazirlanmasi igin siiregler 2017 yilinda Ust
Yonetici tarafindan baslatilmis olup, TUSEB Kamu i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu, TUSEB i¢ Kontrol
Standartlari Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu olusturulmustur. i¢ Kontrol Kararlilik Beyani yayimlanmis, Kamu
Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik geregince Etik Komisyonu
olusturulmustur. Etik konusunda mevcut durum tespit edilmis ve personele etik egitimi verilerek etik s6zlesme
imzalatilmistir. idare Faaliyet Raporuna da esas teskil edecek olan birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ile ilgili
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca “TUSEB Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu” olusturulmus ve birim
faaliyet raporu hazirlama siirecinde gorevli personellere egitim verilmistir. Birimlerin yapilanmasi ve faaliyetlerine
dair yénetmelikler biyiik oranda tamamlanarak organizasyon semalari olusturulmustur. i¢c Kontrol kapsaminda
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Hassas Gorev Rehberi hazirlanarak tiim personele duyurulmus ve egitim verilmistir. Ayrica 2019 yili igerisinde
Baskanligimiza yapilan st diizey atamalar/gérevlendirmeler ve personel hareketliligi sonrasinda i¢ Kontrol izleme
ve Yénlendirme Kurulu ve i¢ Kontrol Hazirlama Grubu yeniden yapilandirilarak i¢ kontrol siiregleri tekrar gdzden
gecirilmistir. ic Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani 2020-2021 yillarini kapsayacak sekilde hazirlanmaktadir.

1.8.3.2. On Mali Kontrole iliskin islemler

2019 yilinda Bagkanligimizca 6n mali kontrol faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
cercevesinde hazirlanarak 15.03.2018 tarihinde uygulamaya konulan “Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligi On Mali
Kontrol Yonergesi” dogrultusunda yiritilmektedir. Buna gore; mal ve hizmet alimlariigin 1.000.000,00 TL, yapim
isleri icin 3.000.000,00 TL ve Uzeri tutarlarda olan taahhit evraki ve s6zlesme tasarilari 6n mali kontrole tabi
tutulmustur.

1.8.4. Stratejik Yonetim ve Planlama Faaliyetleri

1.8.4.1. Stratejik Plan Hazirhiklar

Baskanhgimizin stratejik plan hazirlama sireci ile ilgili olarak, 26.05.2006 tarih ve 26179 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yirirlige giren “Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmeligi” kapsaminda Stratejik Planin kapsayacagl dénem 2019-2023 olarak belirlenmistir. Buna gore
Baskanhgimizin 2019-2023 Stratejik Plani hazirliklari 2017 yilinda Baskanlik genelgesi ile baslatiimis ve Nisan 2018
yilinda Kalkinma Bakanligi’'na(miilga) sunulmustur. Kalkinma Bakanhgi(miilga) tarafindan incelenen planla ilgili
degerlendirme raporu neticesinde taslak plan tGzerinde revize islemleri yapilarak, 11. Kalkinma Plani, Yeni Ekonomi
Programi, Cumhurbaskanligi Yillik Programlari, icraat Programlari, Saghk Bakanhgi Stratejik Plani gibi Ust Politika
Belgeleri dogrultusunda Baskanligimiza disen rol ve sorumluluklari da icerecek sekilde Stratejik Planlama ekibinin
calismalari ve Strateji Gelistirme Kurulunun goéris ve degerlendirmeleri neticesinde Stratejik Plana son sekli
verilmis olup, ilgili kamu idarelerine gonderilmis ve kamuoyunun bilgisine sunulmustur.



http://rega.basbakanlik.gov.tr/Eskiler/2006/05/20060526-11.htm
http://rega.basbakanlik.gov.tr/Eskiler/2006/05/20060526-11.htm
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1.8.4.2. idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

2019 yilinda Baskanhgimizca, 5018 sayil Kanunun 41. maddesi ve Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlari Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde tiim harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlari esas alinarak Baskanligimiz 2019 yili idare Faaliyet Raporu hazirlanmustir.

1.8.4.3. Ust Politika Belgeleri

2020-2022 yili Yeni Ekonomi Programinda Bireysel ve Doénistimsel Tip Projesi ile Kanser, Kronik ve Nadir
Hastaliklar icin stratejik Sneme haiz Asi ile ilag, Tibbi Cihaz ve Tani Kitleri Gelistirme Projesi adinda Baskanligimiza
ait 2 adet yeni proje yer almaktadir.

Cumbhurbaskanligi Yillilk Programinda “Biyoteknolojik ilaclara yonelik Ar-Ge faaliyetlerinin artirilmasi amaciyla,
altyapi ve yetkinliklerin gelistirilmesi saglanacaktir.” tedbirinden Baskanligimiz sorumlu tutulmustur.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A- GUCLU YONLER

« Ozel bir kanuna bagli olarak kurulmus, 6zel biitceli ve Saghk Bakanligi’nin ilgili kurulusu olarak bagimsiz olmasi

e Saglik hizmetleri alaninda Ar-Ge faaliyetleri, egitim, akreditasyon, danismanlik, rehberlik ve saglik politikalarini
belirleme konularinda karar alma ve icra yetkisine sahip bir kurum olmasi

e Proje Destek Birimi blinyesindeki destek mekanizmasi ile Ulke bilimine yon verecek calismalarda bulunma
imkani

e Her bir birimin alaninda uzman, yetkin, bilimsel faaliyetlerde deneyimli, dinamik, yiksek motivasyonlu
calisanlara sahip olmasi

e Enstitlilerin uluslararasi diizeyde yetkinligi kanitlanmis arastirmacilardan olusturdugu bilim kurullarn ile
faaliyetlerini gerceklestirme imkani

e Baskanligin multidisipliner alanlardaki bilim insanlarini bir araya getirmesi ve yliksek standartlarda akademik ve
bilimsel faaliyetlerin gerceklestiriimesine oncilik edebilmesi

« Bilimsel calismalarin sanayiye aktarilmasina 6ncilik edebilmesi dolayisiyla bilginin irine donistirilmesi ve
yerli marka olusturulmasi imkani

o Ulusal ve uluslararasi diizeyde kamu kurumlari, 6zel sektér, akademik cevreler ve sivil toplum kuruluslari ile is
birligi yapabilme imkani

e Saglayacagi ulusal ve uluslararasi egitim programlari ile uzman yetistirebilme yetkinligi

B- ZAYIF YONLER

« TUSEB'’in faaliyetleriniN etkin bir bicimde gerceklestirebilmesi icin ihtiyac duyduklar yasal diizenlemelerin,
personel sayisinin ve bilitcenin eksik veya yetersiz olmasi

o Fiziksel altyapi yetersizliklerinin ¢alisma hizini yavaslatmasi

e Kurumsallasma siirecinde olmasi nedeniyle bilisim, izleme ve denetleme sistemlerinin kurulmasi gibi
konulardaki zaman ihtiyaci

e Enstitiilerin her bir alt biriminin faaliyet alaninin genisligi nedeniyle ayni anda yurutiilmeye calisilan projelerde
gorilen zaman, mekan, teknik altyapi, uzman is giici eksiklikleri

« Tirkiye’de enstitiilerin faaliyet alanlarina yénelik risk haritalarinin TUSEB birimleri tarafindan olusturulabilmesi
icin zaman ihtiyaci

« TUSEB'in faaliyet alani icerisinde kalan bilimsel ¢alisma alanlarindaki metodolojilerin ve konu énceliklerinin
belirlenmesi yoniindeki zaman ihtiyaci
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C-FIRSATLAR

e Toplumun sagliga olan zorunlu ihtiyaci ve saglik konusunda toplum bilincinin artiyor olmasi

e Toplum sagligi ve hastaliklardan korunma stratejileri ile saglikl nesil bilincinin yikselecek olmasi

e Saglik arastirmalari, Ar-Ge ve inovasyon konularindaki farkindaligin kiiresel capta artmasi ve bu alanlarda
kapasitenin gelistiriimesi

o Saglik politikalarina karar verenlerin Ar-Ge faaliyetlerine 6nem vermesi

 Ulkemizde Ar-Ge konularinda yaygin bilim kiiltiiriiniin olmasi ve yiiksek seviyeli laboratuvar altyapilarinin
inovasyona acik stratejik bolgelerde bulunmasi

« Ulkemizde Universitelerin ilgili alanlarindan mezun olan dinamik insan giiciiniin artmasi

o Tirkiye'de saglk bilimleri alaninda triine yonelik Ar-Ge faaliyetlerinin artiyor ve cesitleniyor olmasi

e Sayisi artan arastirma merkezlerindeki uzmanlarin tirtine yonelik isler gerceklestirmesi

e Tani ve tedavi standardizasyonu ile kisa vadede saglik ekonomisine, uzun vadede lilke ekonomisine ciddi katki
saglanacak olmasi
Ulkemizde iiretilecek tedavi iriinlerinin komsu tilkelere pazarlanma potansiyeli
Saglik Girtinleri alanina ilgi duyan girisimci ve firma sayisinin artiyor olmasi
Bilim, teknoloji ve yenilik politikalar gelistirmede yetenege ve deneyime sahip gliclli Gniversitelerin, yetismis
insan kaynaginin ve yiksek donanimli egitim-arastirma hastanelerinin bulunmasi
Kanita ve bilgiye dayali karar verme ve saglik politikasi Gretme konusunda kiiresel farkindalgin giderek artmasi

o Saglik politikalari icin kanit ve bilgi tretebilecek bilisim sistemlerinin mevcut olmasi

o Saglik kayitlarina erisimi kolaylastiran e-nabiz sistemi sayesinde yeni test ve tetkiklerle zaman kaybedilmeden
hastaliklarin tedavisine daha kisa siirede baslanabilmesi ve sonuglarin daha hizli alinabilmesi

e Ulusal asi takvimi referans alinarak Ulkenin asi ihtiyacinin ve hangi asida yerlilesmeye oncelik verilmesi
gerektiginin belirlenebilecek olmasi

e Turkiye'de Saglhk Bakanligi, KHGM, JCI ve TSE gibi farkli calisma alanlarinda gorev alan denetgilerin ve
degerlendiricilerin bulunmasi

e Tiurki Cumhuriyetler ile Tlirkiye arasindaki mevcut anlasmalarin enstitllerin uluslararasi calisma alani igin 6nemli
bir firsat olusturmasi

e Tlrk Tip Kurultaylarina katilan ve yurt disinda gorev yapan Ulke vatandaslarinin baglantilarinin insan glicl
potansiyelini arttirmasi

D-TEHDITLER

o Birokratik engeller, etik ve deontolojik sorunlar

o Klinik calismalar alaninda etik kurul ve uygun mevzuat eksikligi

« TUSEB’e saglanan mali imkanlarda yasanabilecek degisimler

e Saglik ve sosyal glivenlik sisteminde yasanabilecek finansal yik artisinin Ar-Ge ve inovasyon faaliyetlerine
olumsuz yansimasi

e Tilrkiye'deki paydas kurum ve kurulus calisanlarinin saglik politikasi tGretme ve karar verme konusunda
farkindaliklarinin ve egitimlerinin yetersiz olmasi
Kuresel ve/veya bolgesel ekonomik krizlerin gerceklesme olasiligi
Nufus hareketleri ve kentlesmede yasanan hizli degisimler nedeniyle salgin hastaliklarin hizli yayilma riski
Komsu ve yakin cevre llkelerden kaynaklanabilecek bolgesel sosyo-ekonomik farkhliklar, ekonomik krizler,
savaslar ve siyasi istikrarsizliklarin toplum sagligina yonelik tehditleri
Ulkenin yetismis beyinleri icin yeterli cazibe merkezlerinin bulunmamasi
Toplum genelinde hareket etme ve saglikli beslenme aliskanliginin azalmasi
Planlanan projelerin uzun soluklu olmasi nedeni ile kamuoyu ilgisi ve desteginin azalma olasiligi
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V.

ONERIi VE TEDBIRLER

Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program, Oncelikli Déniisiim Programlari, Yillik Program, Cumhurbaskanligi icraat
Programlari, Yatirim Programlari gibi Ust politika belgelerinde yer alan eylemlerin paydaslarla daha etkin bir
seklide paylasiimasi,

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesine yonelik en alt kademeden en Ust kademeye kadar kapsayic ve firsat
esitligi sunan egitim politikasi olusturularak etkin bir egitim planlamasi yapiimasi,

Personel gérev tanimlarinin daha net bir sekilde yapilmasi, yeni personelin alinmasi ve hizmet ici egitimlerinin
tamamlanmasi ve kariyer planlarinin yapilmasi,

Personel yetersizliginin giderilerek idari, mali ve teknik stireglerin iyilestiriimesi,

Yurtici/Yurtdisi nitelikli arastirmacilarin desteklenerek beyin géciniin énlenmesi,

idari ve mali 6zerklik kapasitesinin arttirilmasi,

Kurum hafizasinin gliglendirilmesi,

Calisma ortaminin yeniden yapilandirilarak personelin daha verimli calisabilecegi fiziki mekanlarin
olusturulmasi,

Kurum kiltlrtnin stirekli olarak gelistirilmesi,
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TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim ve benden dnceki yéneticiden aldigim bilgi dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi
mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin

yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

istanbul
Subat 2020

Prof. Dr. Adil MARDINOGLU

Bu beyan icin, 17/3/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda
Yénetmelik” in ekinde (Ek-2) yer alan érnek esas alinmistir.
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TURKIYE SAGLIK ENSTITULERI BASKANLIGI

MALI HiZMETLER BiRiM YONETIiCiSINiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim ve benden énceki yoneticiden almis oldugum bilgiler dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yarattldigind, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek (lizere i¢ kontrol siireglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dislince ve Onerilerimin zamaninda (st yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2018 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.

istanbul
Subat 2020

Ercan AKBAL

Strateji Geli§z'rme Daire Baskani

Bu beyan icin, 17/3/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda
Yénetmelik” in ekinde (Ek-4) yer alan érnek esas alinmstir.
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TESEKKUR EDERIZ...
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