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Amacg
Bu ¢alismanin amaci, Tuirkiye’de saglik sektoriinde yapilmis cam tavan konulu
arastirmalarin sistematik olarak incelenmesidir.

Gereg ve Yontem

Bu sistematik derleme kapsaminda 27.01.2025 tarihinde Google Akademik, Web of Science
ve EBSCO veri tabanlarinda tarama yapilmistir. Nitel calismalar, gri literatiir ve 6grencilerle
yuritiilen arastirmalar dislanmis; toplam 16 ¢alisma analize dahil edilmistir.

Bulgular

Analize dahil edilen calismalarda 6rneklem biiytikliigii 63-708 arasinda degismektedir.
Caligsmalarin %601 yalmzca kadin ¢alisanlar1 kapsamaktadir. Olcek genel puan ortalamasi
2,95 (min=1,94; max=3,98) olarak bulunmustur. Bulgular, kadinlarin kariyer siireclerinde
kisisel algilar, orgiitsel politikalar ve toplumsal stereotipler kaynakl engellerle karsilastigini
gostermektedir.

Sonug ve Degerlendirme

Saglik sektoriinde cam tavan algisi orta diizeydedir. Kadin, evli, kariyerinin basinda olan ve
lisansiistii egitim dilizeyine sahip ¢alisanlarda cam tavan algisinin daha yiiksek oldugu
gorilmektedir. Bulgular, insan kaynaklari politikalarinda esitlik¢i ve destekleyici
yaklasimlarin gerekliligine isaret etmektedir.
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